praktikanter

och bidra till att sakra kompetensférsérjningen!




Vi kraftsamlar for
kompetensforsorjningen

Att ge elever, studerande och arbetssdkande en
inblick i arbetslivet, utrymme att lara sig och tillfalle
att forstad olika yrkens forutsattningar och krav &r
viktigt och nddvandigt. Vi star infor stora utmaningar
for att klokt klara var framtida kompetensférsorjning.
Gemensamt behdver vi kraftsamla och se alla elever,
studenter och arbetssdkande som tillgdngar, med
potential att bli framtida medarbetare.

I handen har du som ledare en lathund &ver behov,
praktikformer och kontaktvagar till verksamheter
som ofta séker platser. Vi uppmuntrar dig att ta vara
pa varje forfrdgan om en praktikplats. Annu béattre,
skicka in en intresseanmalan om att ta emot elever,
studenter och arbetssdkande. Du och din verksamhet
ar viktig och kan géra stor skillnad. Bade for individen
och den framtida kompetensférsériningen!
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Har kan du se vilka utbildningar

som behdver praktikplatser




Utbildningsprogram Utbildningsform Praktik- Praktiktid i
platser veckor
Bygg- & anlaggningsprogrammet Gymnasieskola, APL 48 5
El- & energiprogrammet Gymnasieskola, APL 60 5
Handels- & administrationsprogrammet | Gymnasieskola, APL 60 5
Hantverksprogrammet finsnickeri Gymnasieskola, APL 24 5
Hantverksprogrammet frisér Gymnasieskola, APL 24 5
Industritekniska programmet Gymnasieskola, APL 60 5
Restaurang- & livsmedelsprogrammet Gymnasieskola, APL 75 5
Vard- & omsorgsprogrammet Gymnasieskola, APL 90 5
Fastighet, anldaggning & byggnation Gymnasiesarskola, APL 4 Varierande
Hotell, restaurang, bageri Gymnasiesarskola, APL Varierande
Individuella programmet Gymnasiesarskola, APL 1 Varierande
Introduktionsprogrammen Gymnasieskola, APL 25 Varierande
Barnskotarutbildning Komvux, APL 40 12
Vard- & omsorgsutbildning Komvux, APL 120 12
Orienteringskurs barnskodtare Komvux, APL 15 Enst veckor
Etablering 100% - nyanlanda Spréakpraktik, Arbetspraktik 40 2-4
Tillampad samhéllsplanering Campus, LIA 20 20
Socialpsykiatrisk vard Campus, VFU 60 10
Sjukskoterska Campus, VFU 138 20
Forskollarare Campus, VFU 60 20
Grundlarare i fritidshem Campus, VFU 45 20
Ovriga lararstudenter Campus, VFU 75 20
Redovisningsekonom Campus, LIA 70 24
Lonespecialist Campus, LIA 30 24
Produktionsteknik Campus, LIA 23 4
Grundlarare 4-6 Campus, LIA 30 20
Specialistsjukskodterska inriktning Campus, LIA 30 12
intensivvard
Specialistsjukskdterska inriktning Campus, LIA 30 12
distriktsskoterska
Specialistsjukskodterska inriktning Campus, LIA 10 12
psykiatrisk vard
Specialistsjukskoterska inriktning barn Campus, LIA 10 20
och ungdom
Political science Campus, LIA 30 8
Energiingenjor Campus, LIA 24 24
Socionom Campus, LIA 60 20
Systemutveckling - IT och samhalle Campus, LIA 45 20




Praktiskt larande i arbetslivet ar en viktig del av utbildningen
inom bade gymnasieskola och inom hégre utbildning. Det prak
tiska ldrandet i arbetslivet har manga olika bendmningar beroen
de pa skol- och utbildningsform; PRAO, APL, LIA och VFU.

Syftet med praktiskt Iarande i arbetslivet ar att eleven eller stu
denten ska skaffa sig erfarenheter fran arbetsplatser, tillampa
kunskaper som utbildningen lar ut och aven genomféra undervis
ningsmoment som bara kan genomféras pa en arbetsplats. Dessa
moment ar obligatoriska for att eleven och studenten ska kunna
examineras korrekt och fa sina examina och behorigheter inom
yrket. Det ar en vardefull mojlighet fér arbetsgivare att sakerstalla
kompetensférsorjningen bade i det korta och i det langa perspek
tivet. Det ger dig som arbetsgivare en mdjlighet att utbilda och
lara upp framtidens medarbetare samt lara kdanna och marknads
fora din verksamhet gentemot framtida arbetskraft.

Har beskrivs de vanligaste formerna for arbetsplatsférlagt [arande
for elever och studenter >




PRAO - Praktisk arbetslivsorientering i grundskolan

Praktisk arbetslivsorientering (PRAO) ar obligatorisk i grundskolan.
Syftet med PRAO &r att eleverna ska fa kunskaper om arbetslivet
infér kommande studie- och yrkesval. Genom PRAO ska eleverna
fa erfarenheter av yrkeslivet och inblick i hur arbetslivet fungerar,
samt hur arbetet i specifika branscher gar till. | arskurs 8 har elev
erna PRAO under tva veckor och i arskurs 9 under en vecka.
Totalt ar det cirka 400 elever som behdver en PRAO-plats under
varterminen och hostterminen.

APL - Arbetsplatsforlagt larande inom gymnasiets och Komvuxs
yrkesutbildningar

APL star for arbetsplatsférlagt [drande och ingar i alla yrkesinrik
tade utbildningar inom gymnasieskolan och vuxenutbildningen.
APL innebér att en del av utbildningen genomférs pa plats hos en
arbetsgivare. Syftet ar att forbereda eleverna fér det kommande
yrkeslivet och ge dem madjlighet att utveckla bade yrkeskunskaper
och en egen yrkesidentitet. Forfragningar kan komma fran Vaster
viks gymnasium eller Komvux i Vastervik, men ocksa fran andra
skolor med elever som vill ha sin APL i var kommun.

LIA - Lidrande i arbete inom yrkeshdgskoleutbildning

Inom yrkeshdégskolan varvas teori med praktik pa de flesta utbild
ningarna. Praktiken kallas LIA och &r férlagd ute pa en arbetsplats.
Under LIA-perioderna utbildas studenten pa arbetsplatsen under
handledning av arbetsgivaren. Det innebar att studenten far
vidareutveckla sina kunskaper fran skolan i en verklig miljo.
Forfragningar kan komma fran Campus Vastervik eller studenter
vid olika yrkeshégskolor.

VFU - Verksamhetsforlagd utbildning inom hégskola

och universitet

VFU anvands oftast inom larar-, férskollarar-, socionom- och sjuk
skoterskeprogram. Men det kan aven anvandas i andra hdgskole
utbildningar. Under VFU far studenten praktisera sina teoretiska
kunskaper inom en relevant verksamhet och utveckla sin formaga
att planera, genomfdra och utvardera undervisning (galler larar
studenter) med stdéd av en VFU-handledare som arbetsplatser
utser. Férfragningar kan komma fran Campus Vastervik eller
studenter vid andra larosaten.



Praktik for arbetssokande

Praktik kan underléitta intrddet pa arbetsmarknaden fér personer
som behdéver hjdlp in i arbetslivet. Fér individen innebar praktik
ny arbetslivserfarenhet, nya kontakter och férbattrade majlighe-
ter att fa ett jobb. Arbetsplatsen far i sin tur chans att ldra kdnna
en potentiell framtida medarbetare och gér samtidigt en viktig
samhaéllsinsats. Det &r viktigt att praktikens syfte och malséatt-
ning ar tydliga innan praktiken startar. Har beskrivs de vanligaste
praktikformerna fér personer som &ar arbetssékande:

Arbetspraktik

Malsattningen med en arbetspraktik varierar utifran individens
behov. Kanske handlar det om att frascha upp gamla yrkeskunska-
per, fa en inblick i ett nytt yrke, fa en generell inblick i arbetslivets
krav och forutsattningar samt en vagledning mot eget arbete.
Praktikservice hanterar forfragningar pa arbetspraktikplatser inom
kommunkoncernen.

Sprakpraktik

Erbjuds personer med utlandsk bakgrund som har behov av att ut-
veckla sina fardigheter i svenska, l&dra kdnna den svenska arbetsmark-
naden och tilldgna sig yrkesinriktade sprakkunskaper. Sprakpraktik
kombineras i manga fall med sprakstudier i svenska pa Komvux el-
ler gymnasiet och ingar inom ramen fér SFI. Praktikservice hante-
rar forfragningar pa sprakpraktikplatser inom kommunkoncernen.



Arbetstrianing/arbetsprévning

Praktik kan ocksa ske i form av arbetstrdning/arbetsprdvning fér
att starka eller utreda sin arbetsformaga efter lang franvaro fran
arbetslivet, pa grund av arbetsldshet, skada eller sjukdom. Prak-
tikservice hanterar férfragningar pa arbetstraning och arbetsprov-
ning inom kommunkoncernen.

Stédprogram Ansvarig enhet Antal Praktiktid
platser
Arbetsmarknadsanstaliningar Arbetsmarknadverksamheten | 25 6-12 man
NoK
Arbetspraktik/arbetstraning Arbetsmarknad 50 1-6 man
Sprakpraktik Arbetsmarknad 25 1-12 veckor
Feriepraktik Arbetsmarknad 300 3 veckor
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Feriepraktik

Infér varje sommar kan Vasterviks kommuns ungdomar sdka fe-
riepraktik genom Praktikservice. Platser finns bade i kommunala
verksamheter och inom naringslivet. Syftet ar att ungdomarna ska
fa ett meningsfullt arbete under sommaren och en vardefull intro-
duktion till arbetslivet.



Kontaktinformation

Praktikservice, Arbetsmarknad
Telefon: 010-355 42 60
E-post: praktikservice@vastervik.se

Vasterviks gymnasium
Telefon: 010-355 43 00
E-post: gymnasiet@vastervik.se

Komvux
Telefon: 010-355 42 32
E-post: komvux@vastervik.se

Campus Vastervik
Telefon: 010-355 40 90
E-post: campus@vastervik.se

PRAO
Telefon: 010-355 44 47
E-post: praogrundskolan@vastervik.se

Kommunens vaxel: 010-355 40 00
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