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Sammanfattning

Den hér rapporten beskriver hur Campus Véstervik FoU
tillsammans med Centrala barn- och elevhélsan har tagit sig
an utmaningen att 6ka kunskapen om problematisk skolfran-
varo och hur samverkan mellan professionella i Vasterviks
kommun kan utvecklas och stirkas for att bittre hjélpa elever
med problematisk skolfrdnvaro. Rapporten borjar i problembe-
skrivning och bakgrund till att samverkan och kunskapsdkning
behovs samt vad syftet med projektet dr. Metoden som anvénts
1 arbetet dr tvéarprofessionell forskningscirkel med olika profes-
sioner inom kommun och region, som arbetar med barn med
problematisk skolfrdnvaro. Mer om det beskrivs under kapitlet
»Metod« i rapporten. Under »Genomforande« beskrivs dvergri-
pande varje enskilt tillfalle som deltagarna i forskningscirkeln
traffades och under »Resultat« beskrivs vad som kom ur forsk-
ningscirkeln utifran skolnérvaro, samverkan och forutséttningar.
Kapitlet avslutas med en utvirdering av genomforandet. Rap-
porten knyts ihop med en diskussion och en kortare beskrivning
av vad arbetet som gjorts i forskningscirkeln har lett till for nya
arbetsomriden.

s
\Q/ | rapporten finns faktarutor dar du kan lasa
= mer om specifikt innehall.



Férord

Utover att skolan har ett utbildningsansvar, spelar skolan ocksa
en viktig roll for den unges sociala valmaende. Att fullfélja sin
skolgang och att gé ut skolan med godkinda betyg &r en av de
starkaste skyddsfaktorerna for en rad ogynnsamma forhéllanden
bade som ung och som vuxen. Att ha klarat av sin skolgédng och
fatt betyg bidrar till fortsatta studier, béttre jobb och bittre lev-
nadsforhallanden som vuxen. Men inte minst gynnas den unga
personens sjilvkansla, tillit, psykiska hélsa och det foreligger
minskad risk for kriminalitet, vald och oro. I Sverige gar néstan
alla barn 1 skolan, men bara nastan alla. Det dr av stor vikt att
alla barn kan komma till skolan, att de orkar, vadgar och kénner
sig trygga i att limna hemmet och komma till skolan. Proble-
matisk skolfranvaro fortsitter att bekymra och engagerat savil
samhadllet i stort, som verksamheter som arbetar med barnen
specifikt. Samverkan behover stirkas och utvecklingsarbete
behover komma till stand. Vi pa Campus Vistervik ar glada

och stola over att fatt bistd Vésterviks skolors elevhilsa i detta
arbete, genom att tillsammans med dem planera, genomfora
och rapportera en forskningscirkel inom omradet problematiska
skolfranvaro. En forskningscirkel har kraften att sétta ljus pa
personalens beprovade erfarenhet genom att tillfora forsknings-
baserad kunskap. I forskningscirkeln arbetar personal som i sitt
arbete kommer i kontakt med barn i problematisk skolfrénvaro
tillsammans med forskaren for att nd 6kad kunskap och mejsla
fram nya végar och mojligheter att forebygga problematisk skol-
franvaro. Tillsammans blir ett plus ett, lika med en vag framat!

EMMA SORBRING, Vetenskaplig ledare pa Campus Vastervik FoU
samt Professor i barn- och ungdomsvetenskap vid Hogskolan Vast



I vart dagliga arbete, i alla vara olika verksamheter, sa jobbar vi
hart for att vara barn och ungdomar ska fa de bésta forutséttning-
arna. Vi har en god samverkan och &stadkommer mycket fantas-
tiskt bra! Men jag tror vi kan komma lédngre och for mig kénns
det verkligen angelédget att hitta vagar for att skapa dn battre
samverkan for vara barn och ungdomar. Jag tror ocksa att vi kan
forflytta oss fran samverkan mot samagerande. Jag tror att vi s
langt som mojligt kan behdva ténka och agera utifran att det &r
vara barn och ungdomar — inte mina elever, mina patienter eller
mina klienter. I denna forskningscirkel har vi tagit tydliga steg
mot en 0kad samverkan samtidigt som vi i forskningscirkeln tagit
oss an en mycket viktig frdga ndmligen den om hur vi kan mot-
verka och forebygga problematisk skolfranvaro. Det dr en fraga
som &r av yttersta vikt for vara barn och ungdomar och dven for
samhillet. Det handlar om livschanser och framtidsdrommar! Jag
ar darfor mycket glad att denna forskningscirkel blev av och ser
med tillforsikt fram mot det fortsatta jobbet.

MAGNUS BENGTSSON, Barn- och utbildningschef
i Vasterviks kommun



Campus Vastervik FoU

Campus Vistervik inkluderar en FoU-milj6 med inriktning
mot innovativ vélfard och social hallbarhet pé landsbygd.
Vilfird och social héllbarhet definieras brett och sammanfattar
samtliga aspekter av att bo, leva och verka pé landsbygder.
Vid FoU-miljon utfors forskningsprojekt, utvecklingsprojekt
och kompetenshdjande aktiviteter och insatser av forskare,
forskarstuderande och forskarassistenter. I vart genomf6érande
samverkar vi med regionala aktdrer och nationella ldroséten.
Landsbygdens behov styr oss, detta gor att var verksamhet
anpassas och modifieras efter det som gynnar landsbygden.
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Bakgrund

Den hér rapporten ar en del i resultatredovisningen av projektet
»Att motverka och forebygga problematisk skolfranvaro« som
genomfordes under hosten 2021 och varen 2022. Projektet kom
till da elevhilsochefen i Viasterviks kommun identifierade ett
utvecklingsomrade inom arbetet med problematisk skolfranvaro
— samverkan. Ménga olika professioner i kommunen kommer i
kontakt med elever som riskerar eller redan har en problematisk
skolfranvaro, men det har saknats konkreta samverkansformer

mellan de hér professionerna.

En viktig orsak till att elevhilsochefen arbetade specifikt med
fragor om problematisk skolfrdnvaro var att den linsgemensamma
ledningen (Kommunforbundet Kalmar 14n) under 2020 hade valt
ut ett antal teman kopplat till psykisk hélsa, for att 6ka kunskaper
och skapa en storre likvardighet och god samverkan inom lénet.
Problematisk skolfranvaro var ett av de teman som lyftes fram
via en foreldsning med psykolog Malin Green Landell och i
samband med den skedde dven reflekterade samtal med erfaren-

hetsutbyte mellan kommunerna i Kalmar lén.

Skolfranvaro ett vaxande problem

Rapporter fran bland annat Skolinspektionen (2016) konstaterar
att skolfrdnvaro och »hemmasittande« bade ar ett utmanande
och vixande problem i Sveriges skolor och kommuner vilket
dven aterfinns i allt lagre aldrar. En viktig del av resultatet i
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Skolinspektionens rapport (ibid.) visar pé vikten av att utveckla
samverkan mellan olika verksamheter, for att stodja skolan i ar-

betet med att forebygga och motverka problematisk skolfranvaro.

Under covid-19-pandemin hade Barn- och utbildningsfoérvaltningen
i Vasterviks kommun ett utokat samarbete med socialtjénsten,
med syftet att i god tid uppmérksamma familjer dér barn och
unga kan fara illa. Omstélld undervisning och skolfranvaro
uppmarksammades bland annat, eftersom det innebar risk for att
studier inte tillgodogjordes eller fardigstélldes bland barn och unga
i grundskola, gymnasieskola och hogre utbildning. Det ska séttas i
relation till att kunskap och utbildning &r en central forutséttning
for en god hélsa genom hela livet. Elevhélsochefen identifierade
att grupper som loper forhojd risk att drabbas av omstilld un-
dervisning ar barn och unga som har sérskilda behov av stod for
skolarbetet och som lever i familjer med anstringd socioekono-
misk situation. Konsekvenserna ségs vara negativa for framtida
utbildning och mojligheter pa arbetsmarknaden for personer som
redan riskerade ohilsa pa kort och lang sikt. Visterviks kommun
hade under pandemin 2020 sett 6kad franvaro p& grundskolan
medan gymnasiet beskrivit att de i vissa fall lyckats na elever med

problematisk skolfranvaro via distansundervisningen.

Komplexa orsaker till franvaro

Orsakerna till franvaro har visat sig over tid vara komplexa,
vilket stéller krav pa flexibla och individanpassade insatser. Ett
valfungerande samarbete mellan skola och foridldrar kan vara
avgorande, liksom samarbete med mellan BUP, Barn- och ung-
domshabiliteringen, barn- och ungdomshélsan och socialtjénsten.
Det ar viktigt att insatserna kommer sa tidigt som mojligt och
inledningsvis ar det centralt att orsakerna till franvaron utreds
(SFS, 2010:800, 2018:1098). Tidiga strukturerade insatser kan
ge mojligheter att bryta en bana vilken annars kan ha en negativ
utveckling mot dkat utanforskap (Karlberg & Persson, 2017). I
dagsldget saknas det nationell statistisk 6ver elevers skolfrdnvaro

1 Skolverkets databaser. Eftersom informationen inte samlas in
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centralt sa skoter kommuner och skolor sin egen insamling, dir
vissa har kommit langt i arbetet med gemensamma nérvaro-
system och andra inte riktigt lika langt. I Vasterviks kommun
rapporteras nérvaron in systematiskt via IST och via elevhilso-
motena pa skolorna (Visterviks kommun, 2016). Det dr av stor
vikt att f6lja upp och analysera den ogiltiga franvaron men dven
den anmaélda/giltiga frinvaron maste registreras och analyseras.
Detta beror pa att mycket av den problematiska och omfattan-
de franvaron kan gémma sig inom den giltiga. Det géller dock
samma risker for utanforskap oavsett orsaken till skolfranvaron,
eleven kommer efter i skolarbetet och minskar samtidigt kon-
takten med larare och klasskamrater. Orsakerna till uppkomsten
av den problematiska skolfranvaron ar séllan en enskild orsak
utan ett komplext nidt av manga olika risk- och skyddsfaktorer.
Faktorernas samspel varierar mellan olika elever och bor déarfor
kartldggas, analyseras och beddmas for att skolan ska fd mdjlig-

het att planera atgardsprogram med ritt insatser.

Syfte

Syftet med forskningscirkeln &r att 6ka kunskapen om proble-
matisk skolfranvaro och hur samverkan mellan professionella
1 Visterviks kommun kan utvecklas och stérkas for att bttre

hjilpa elever med problematisk skolfranvaro.

Metod

Forskningscirkel — ett gemensamt kunskapande
Metoden for att arbeta med problematisk skolfranvaro utifran
syftet var att genomfora en forskningscirkel. En styrka med
metoden forskningscirkel &r att yrkesverksamma tillsammans
med forskare problematiserar, underséker och analyserar kom-
plexiteten i det egna arbetet med malet att skapa ny kunskap.

I forskningscirkeln skulle yrkesverksamma och forskare fran
universitet delta, for att tillsammans utveckla kunskapsutbyte
och skapa ny kunskap. Yrkesverksamma inom verksamheter i
Barn- och utbildningsférvaltningen och Socialférvaltningen i
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Vistervik kommun samt inom Region Kalmar ldn bjods in att
delta. De traffades vid sju tillfallen.

Centralt i forskningscirkeln skulle det organiserade motet mellan
erfarenhetsbaserad kunskap och vetenskaplig kunskap vara, samt
mdjligheten att skapa ett dmsesidigt utbyte mellan deltagarna.
Deltagarna skulle ges tid att reflekterade Gver sitt arbete, sina
handlingar och sin verksambhet, utifran sina erfarenheter och

med malet att skapa ny kunskap i relation till olika teman:

e Att utreda narvaroproblem.

e Regler och ansvar gillande problematisk
skolfranvaro.

e Skola och samverkan.

e Hemmet, skolan och delaktighet.

Vidare skulle deltagarna i forskningscirkeln resonera kring hur
deras gemensamma kunskaper kunde anvindas for att férdndra
och utveckla arbetet kring problematisk skolfranvaro, pé savél
individniva som gruppniva och organisationsniva.

Projektet har varit ett samverkansprojekt mellan Centrala barn- och
elevhilsan i Vistervik, Campus Véstervik och Linnéuniversitetet.
Pé Linnéuniversitetet har Disa Bergnehr varit ansvarig forskare
for forskningscirkeln. P4 Campus Vistervik drevs projektet som
ett FoU-projekt inom Campus Véstervik FoU, som bland annat
hjélpte till i kontakt mellan praktiker och akademi, tryckning av

rapport och spridning av kunskaper som kom ur projektet.

Deltagare

DISA BERGNEHR ir professor vid Institutionen for pedagogik och
larande pa Linnéuniversitetet, har lett arbetet i forskningscirkeln.
Disas Bergnehr nuvarande forskning undersoker foraldraskap,
familjeliv och skolgang. Hon bedriver dven studier kring elev-
hélsans arbete.
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GERD HENRIKSSON ir elevhélsochef i Visterviks kommun och
har varit drivande i att fa till projektet. Det &r utifran behoven hon
identifierat i det praktiska arbetet med elever med problematisk
skolfranvaro som forskningscirkeln fokuserar pa.

KLARA BJORKUM ir forsknings- och utvecklingskoordinator
pa Campus Vistervik och har arbetat som forskningsassistent i
projektet. Hon har tidigare erfarenheter av att bdde projektleda
och forskningsassistera FoU-projekt.

I forskningscirkeln har representanter frdn Barn- och utbild-

ningsforvaltning och Socialfoérvaltning i Vésterviks kommun
samt Regionen i Kalmar ldn deltagit.

Barn- och Socialforvaltning

utbildningsforvaltning

Grundskolan Familjeenheten Barn- och
ungdomspsykiatri

Grundskolechef Tva behandlare Kurator

Specialpedagog Sjukskoterska

Tre kuratorer

Centrala barn- och Myndighetsenheten Habiliteringsenheten
elevhalsan
Elevhalsochef Forste socialsekreterare Kurator

Tre specialpedagoger
IKT-pedagog

Kurator
Socialpedagog

Tva skolskoterskor
Skolpsykolog

Utredningsenheten Barn- och ungdomshdlsan

Samordnare Kurator
Tva socialsekreterare
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Observationer och enkat

Under forskningscirkelns sju sammankomster har forsk-
ningsassistenten genomfort observationer, genom att lyssna och
anteckna vad forskare och deltagare har sagt och gjort. Under-
laget som deltagarna har fatt i form av litteratur samt forskare
Disa Bergnehr powerpointpresentationer har sammanstallts.
Efter genomforande av samtliga tillfdllen har en digital enkit
med utvarderingsfragor skickats ut till deltagarna, sa alla kunde

svara anonymt (se bilaga 2).

Avsikten med att observera och fora anteckningar under arbe-
tets gdng samt f6lja upp med utvarderingsfragor har varit att
kunna samla in den kunskap och lardomar projektet genererat,
for deltagarna att ta del av. Avsikten har ocksé varit att kunna
sprida arbetsmetoden och innehallet i forskningscirkeln till

politiker och tjanstemén, for att de ska ta vid arbetet.

Finansiering av projektet

Respektive verksamhet stod for de arbetstimmar som deltagarna
bidrog med i projektet, badde genom nérvaro under varje tillflle
och det forberedelsearbete som deltagarna gjorde i form av inlés-
ning av material och reflektion. Centrala barn- och elevhélsan i
Vasterviks kommun finansierade kostnader for forsknings-
assistent samt forskare via medel fran Tjustbygdens sparbank
och medel frén en satsning inom Vésterviks kommun som

kallas »Smé steg — stora forbéttringar«.

Genomforande

Infor varje tillfalle fick deltagarna forbereda sig genom att lésa
in sig pa angiven litteratur. Fore uppstarten av respektive tillfélle
erbjods deltagarna att komma pé mingel och fika i 30 minuter,
for att ges mdjlighet att ldra kidnna varandra och prata om gemen-
samt arbete. Varje tillfélle inleddes med en genomgang av litte-
raturen av forskare Disa Bergnehr, dérefter delades deltagarna
in i mindre grupper med fragestéllningar som skulle diskuteras.
Tillfallena avslutades med en uppsamling och kortare aterrap-
portering frén respektive grupp.
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Tillfalle 1: Att utreda narvaroproblem

I det forsta tillféllet av forskningscirkeln lades fokus pa introduktion
av dmnet och deltagarna gick igenom olika forvantningar pa cirkeln
och presenterade sig for varandra. Forskare Disa Bergnehr inledde
med att prata om forskningscirkel som ett sétt att kombinera evidens
och beprdvad erfarenhet och holl ett kort foredrag utifrdn dagens
litteratur, varefter en gemensam diskussion om rapporten »Att

utreda« nérvaroproblem i skolan (Ifous, 2020) holls.

|
\d/ Vad ar evidens?
=  »Evidensbaserad praktik innebar en medveten
och systematisk anvandning av flera kun-
skapskallor for beslut om insatser:

e den basta tillgdngliga kunskapen

e den professionellas expertis

e berdrda personens situation, erfarenhet
och 6nskemal.«

»Hur informationen fran de olika kunskapskal-
lorna vags samman bestams av det nationella
och lokala sammanhanget, till exempel vilken
tillgang som finns vad géller lagstiftning pa
omradet, riktlinjer och sammanstallning av
lokal kunskap.«

SOCIALSTYRELSEN (2019) Att arbeta

evidensbaserat.
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Diskussion och reflektion (i grupp om ca 5)

e Hamta gérna inspiration fran Ifous rapport
(2020) sid. 31-44 samt Vasterviks kommuns
Narvaroplan (ref).

e Utga fran egna erfarenheter/fall eller valj nagon
eller bada av vinjetterna i rapporten.

e Diskutera utredning av franvaro, till exempel: Nar ar
det dags att initiera en utredning; metoder for att
kartlagga; inblandade professionella aktdrer — nar
ar det [ampligt att olika professioner ar inblandade;
hur gor vi elever och vardnadshavare delaktiga;
finns det battre och samre satt att utreda franvaro;
vilka utmaningar kan uppsta; hur utvarderar vi bast
en insats; hur kan elevens alder, nationellt/

e kulturellt/sprakligt ursprung, sociala natverk,
eventuell funktionsnedsattning, med mera paverka
utredningsarbetet?

Tillfalle 2: Regler och ansvar gallande skolnarvaro
Det andra tillfdllet i forskningscirkeln holls digitalt. Forskare Disa
Bergnehr holl ett kort foredrag om regler och ansvar géllande
skolfranvaro, foljt av en diskussion kring detta och Véstervik
kommuns Néarvaroplan. Infor tillfallet hade deltagarna fatt i upp-
gift att ldsa Skolverkets information (Skolverket, 2022) om regler
och ansvar, med fokus pé det som deltagarna ansag berorde sig och
sina arbetsuppgifter mest, samt Vastervik kommuns dévarande
nirvaroplan (Visterviks kommun, 2019). Deltagarna delades in
1 grupper for att diskutera den dé aktuella nérvaroplanen som
kommunen anvénder och det utkast som arbetats fram av en ar-
betsgrupp 1 kommunen som forslag till kommande nérvaroplan.
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\6/ Vilket ansvar har hemkommunen
=  vid franvaro?

Hemkommunen ska se till att alla barn som
har skolplikt far den utbildning de har ratt till,
dven barn som inte gar i kommunens forsko-
leklass, grundskola eller grundsarskola. Om en
elev som har skolplikt &r borta fran skolan ofta
eller lange kan elevens hemkommun beho-
va samordna insatser med samhallsorgan,
organisationer eller andra som berors. Vilken
typ av samverkan som behdvs maste avgoras i
varje enskilt fall beroende pa hur de individuella

behoven och situationen i 6vrigt ser ut.

https://www.skolverket.se/regler-och-ansvar/an-

svar-i-skolfragor/franvaro-i-skolan

Tillfalle 3 och 4: Skola och samverkan

Temat skola och samverkan krévde tva tillféllen att arbeta med i
forskningscirkeln. Vid forsta tillféllet holls ett kort foredrag om
samverkan/samarbete inom skolan. Dérefter holls en diskussion
om samverkan/samarbete och problematisk skolfranvaro, bland
annat utifran vissa av diskussionsfragorna i rapporten » Skol-
nérvaro« (Ifous, 2019). Vid tillféllet efter holl forskare Disa
Bergnehr ett kort foredrag om samverkan/samarbete mellan skola
och externa aktdrer och diskussion hélls bland annat utifrén
rapporten »Att sam(verka) for barns hélsa och larande«.

Forskare Disa Bergnehr pratade om samverkan. Vad dr det, och
behovs det? Hon tog upp vad som stir om samverkan i statliga
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rad och vigledningstexter och vad forskning sdger om sam-
verkan mellan skola, socialtjdnst, barn- och ungdomspsykiatri.
Disa Bergnehr problematiserade och stéllde fragan till deltagarna
att diskutera: Hur kan vi (sam)verka for barns och familjers hilsa,

vdalmaende och ldrande?

Disa Bergnehr pratade om olika former for samverkan och det ér

de vi tar utgangspunkt fran hér i rapporten:

e information

e  konsultation

e multiprofessionella team
e tvdrsektoriellt arbete

e samlokalisering

e samfinansiering.

Det finns framskrivet i lagtexter som styr vara verksamheter om

samverkan, nedan exempel fran Socialtjdnstlagen och Skollagen.

\6/ Utdrag ur Socialtjanstlag 2001:453
=  5KAP. 1A§ Socialndmnden ska i fragor som
ror barn som far illa eller riskerar att fara illa
samverka med samhallsorgan, organisationer
och andra som berdrs. (...) Namnden ska aktivt
verka for att samverkan kommer till stand.

19 | PROJEKTRAPPORT 2023:2 | CAMPUS VASTERVIK



1 KAP 4 §Utbildningen syftar ocksa till att i
samarbete med hemmen framja barns och

\Q/ Utdrag ur Skollag 2010:800

elevers allsidiga personliga utveckling till
aktiva, kreativa, kompetenta och ansvarskan-
nande individer och medborgare.

3 KAP 4 § Ansvarig forskollarare eller larare ska
samrada med personal med specialpedagogisk
kompetens vid en sarskild bedomning enligt

4 §, planering av stod som anges i 5 § nar det

i forskoleklassen eller lagstadiet upptacks att
sadant stod behover ges i svenska, svenska
som andrasprak eller matematik, och uppfolj-
ning enligt 4 b §. Sadant samrad behover inte
genomfdras om den ansvariga forskollararen
eller lararen har specialpedagogisk kompetens.
LAG (2018:1098).

3 KAP 7 § (rubrik Utredning) Samrad ska ske
med elevhédlsan, om det inte ar uppenbart
obehovligt.

Nationella vagledningar gallande

barn och samverkan

Forskare Disa Bergnehr gick igenom »Strategi for samverkan
kring barn och unga som far illa eller riskerar att fara illa«
(Myndigheten for skolutveckling, 2007), »Samverkan for
barns bista — en véigledning om barns behov av insatser fran
flera aktdrer« (Socialstyrelsen, 2013) samt »Placerade barns
skolgang och hilsa — ett gemensamt ansvar« (Socialstyrelsen
& Skolverket, 2013).
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En sak som lyfts fram i Socialstyrelsens viagledning om sam-
verkan for barns bésta (2013) &r att undersoka om samverkan
behovs i det aktuella fallet.

»Man bor noggrant 6évervaga om samverkan verk-
ligen kravs. En enkel tumregel ar att man bara skall
samverka i de fall en situation kraver samordnande
insatser fran flera aktérer samtidigt. Om exempel-
vis olika insatser fran olika aktorer pa ett effektivt
satt kan ske successivt (forst aktor A, sedan aktor B)
kanske det racker med ett val utvecklat informations-
utbyte mellan de inblandade aktorerna.«

DANEMARK, 2011, s. 93-94 (i Socialstyrelsen 2013)

Forskning

Forskare Disa Bergnehr redogjorde for innehallet i »Samarbete
med forhinder - om samarbete mellan BUP, socialtjédnst, skola
och familj« (Blomgqvist, C., 2012), »Parents’ experiences of
collaboration between welfare professionals regarding children
with anxiety or depression. International Journal of Integrated
Care« (Widmark, C. et al., 2013) samt »Att (sam)verka for
barns hélsa och lidrande i mdtet mellan socialtjénst och skola. En
forskningsoversikt« (Bergnehr, D., 2014).

Att samverka mellan olika verksamheter kan medfora olika
hinder. I »Samarbete med férhinder« (Blomgqvist, C., 2012)
problematiseras yrkesverksammas forestéllning om att sam-
verkan fOrbéttrar for barnen i praktiken,

»...for de professionella pagar samarbete och en
forestallning att organisationerna forsoker gemen-
samt hjalpa barnet men i praktiken gor samarbetet
ingen skillnad for den det avser. Ingen hansyn tas

till den tiden de tar fran att professionellt samarbete
inleds till att barnet upplever att sin situation forbatt-
rats. | och med att samarbete inleds ar det som att de
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professionellas oro 6ver barnet minskar trots att inte
barnets situation forandrats i praktiken. Det riskerar
att leda till att toleransnivan éver hur illa ett barn far
ha det hojs.«

BLOMQVIST, 2012, s. 203-204

Efter genomgéngen fick deltagarna foljande fragestéllningar att
diskutera:

e Vad ar att samverka for er?

e Behovs samverkan? Varfor? Varfor inte? Nar?

e Hur kan vi bast (sam)verka for barns halsa, val-
maende och larande?

e Vilka hinder och méjligheter for samverkan kan ni
identifiera i ert arbete?

Tillfalle 5: Hemmet, skolan och delaktighet

Tillfélle 5 holls digitalt och forskare Disa Bergnehr inledde med
ett foredrag om forskning kring hem- skola-relationen och barns
och forildrars delaktighet. Dérefter holls en diskussion utifran
litteratur (Bergnehr, D, 2012) och Skolverkets information
(skolverket, 2021). Sedan fick deltagarna i grupper, om cirka
fyra, gora sjilvskattningsverktyget (Ibid.). De flesta deltagar-

na i forskningscirkeln arbetade inte direkt i skolan, men fick i
uppgift att tinka sig att de gjorde det och gick igenom sjélv-
skattningsverktyget tillsammans. Efterat samlades deltagarna i

helgrupp och berittade om diskussionerna.

22 | PROJEKTRAPPORT 2023:2 | CAMPUS VASTERVIK



\Q/ Utdrag ur Skollag 2010:800
= 1 KAP 4 § Utbildningen syftar ocksa till att i
samarbete med hemmen framja barns och
elevers allsidiga personliga utveckling till aktiva,
kreativa, kompetenta och ansvarskdannande
individer och medborgare.

1 KAP 10 § | all utbildning och annan verksam-
het enligt denna lag som ror barn ska barnets
basta vara utgangspunkt. Med barn avses varje
manniska under 18 ar.

Barnets installning ska sa langt det ar mojligt
klarlaggas.Barn ska ha mojlighet att fritt ut-
trycka sina asikter i alla fragor som rér honom
eller henne. Barnets asikter ska tillméatas
betydelse i forhallande till barnets alder och
mognad.

4 KAP 9 § Barn och elever ska ges inflytande
over utbildningen. De ska fortl6pande stimu-
leras att ta aktiv del i arbetet med att vidare-
utveckla utbildningen och hallas informerade
i fragor som ror dem.

4 KAP 12 § Vardnadshavare for barn (...) ska

erbjudas majlighet till inflytande 6ver utbild-
ningen.
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Tillfalle 6: Sammanfattning

Vid tillfélle 6 sammanfattades forskningscirkeln Problematisk
skolfranvaro, utifran fragestillningarna: Vad har vi lart oss, vad
ar utmaningarna, och vad kan vi gora? Forskare Disa Bergnehr
gick dvergripande igenom vad gruppen hade pratat om under
foregdende tillfdllen och knot ihop sécken genom att ta upp
litteratur och foredrag som gétts igenom. Deltagarna delades upp
i grupper dir de diskuterade foljande fragestéllningar:

e Hur far vi elever att komma till skolan?

e Hur arbetar vi ndr eleverna kommer till skolan?

e Hur tycker vi att samverkan ska fungera och vad
har vi for forvantningar pa olika professioner?

e Vilka Forutsattningar skulle behévas?

e Vad kan vi gora utifran de férutsattningar vi har?

Efter arbete i grupper atersamlades alla deltagare for en kortare
presentation av vad de kommit fram till och varje grupp fick i
uppgift att sammanstilla och skicka materialet fran grupparbetena
till forskningsassistenten. Det hér var sista tillféllet som forskare
Disa Bergnehr var med och hon tackades av.

Tillfalle 7: Avslutning med deltagarna

Vid tillfélle 7 traffades deltagarna tillsammans med forsk-
ningsassistent och elevhilsochef for att komma till verkstad med
de kunskaper som forskningscirkeln genererat och for att se om
intresse fanns for uppbyggnad av en samverkansgrupp. Tillféllet
inleddes med en film (Socialstyrelsen 2020) » Att forebygga skol-
franvaro — forelédsning av Malin Gren Landell«. Efter en sam-
manfattning av vad de olika tillfdllena i forskningscirkeln gatt
igenom delades deltagarna in i fyra grupper, dir de fick i uppgift
att arbeta i workshops i flera steg. Fyra rum forbereddes med en
frigestéllning i varje rum. Grupperna fick 15 minuter i varje rum
for att skriva fram alla aktiviteter de kunde komma pa i koppling
till rummets fragestillning. Nér tiden var slut roterade grupperna
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och kom till ett nytt rum med ny fragestéllning och detta upprepade
sig tills alla grupper hade varit i alla fyra rum. Nedan ar fragestll-

ningarna i respektive rum:

Rum 1. Operativ samverkan och samordning — vilka
konkreta aktiviteter for 6kad skolnarvaro behovs?

Rum 2. Strategisk samverkan och samordning — vilka
konkreta aktiviteter for 6kad skolndrvaro behovs?

Rum 3. Kunskapsbehov i samordning — vilka aktiviteter
behovs for 6kade kunskaper i samordning och samverkan?

Rum 4. Fortsatt arbete med problematisk skolfranvaro
—vad for aktiviteter behover du i ditt arbete framdver?

Rum 1 Rum 2
Operativ samverkan och samordning Strategisk samverkan och samordning
—vilka konkreta aktiviteter for 6kad — vilka konkreta aktiviteter for 6kad
skolndrvaro behovs? skolndrvaro behovs?
Grupp 1 Grupp 2
[ ) [ ) [ ) [ ) [ ) [ )
Grupp 3 Grupp 4
[ ] [ ] [ ] [ ] [ ] [ ]
Rum 3 Rum 4
Kunskapsbehov i samordning — vilka Fortsatt arbete med problematisk skol-
aktiviteter behovs for 6kade kunskaper franvaro — vad for aktiviteter behover
i samordning och samverkan? du i ditt arbete framéver?

Figur. 1. Beskrivning av verkstad vars syfte ar att
kartlagga om det finns intresse av samverkan vid
skolfranvaro.
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Nar steg ett var genomfort gick deltagarna in i steg tva i
workshopen, dir varje grupp skulle ta ut de tva viktigaste
aktiviteterna i respektive rum i en matris for att podngberdkna
insatser (se bilaga 1). Saledes fick varje rums fragestéllningar
atta aktiviteter som prioriterades hogst inom varje omrade.
Dessa aktiviteter fick grupperna poéngsétta utifran vilken
effekt aktiviteten skulle na, genomforbarhet av aktiviteten och
vilja att genomfora aktiviteten pé skala 0—10 (10=mycket).
Grupperna fick sedan ta siffran for effekt, gdnger siffran for
genomforbarhet, génger siffran for viljan att genomfora, for att
fa det sammanlagda bedomda virdet. Pa detta sett genererades
forslag pé aktiviteter dar hoga summor betyder att det ar akti-
viteter som tros ge hog effekt, gar att genomfora och det finns
en vilja att genomfora. Se resultatet av forslag pa aktiviteter i
resultatdelen i rapporten.

o Effekt:
0-10
i X
Aktivitet 1 - Genomforbarhet:
0-10
X
— Vilja:
0-10

Summa varde

Figur. 2. Beskrivning av podngsystem
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Resultat
I resultatet visas vad deltagarna i projektet arbetat fram under
forskningscirkeln samt avslutas med utvirdering om mojliga

forbattringar till kommande forskningscirklar.

Hur far vi elever att komma till skolan?

Hur vill deltagarna arbeta for att fa elever att komma till skolan?
Deltagarna har diskuterat i grupper och skickat in vad de kommit
fram till forskningsassistenten, som sammanstéllt materialet. Del-
tagarna har bland annat forslagit arbete med att frimja nirvaro,

skapa delaktighet, tydliggdra arbetet och utreda franvaron.

Framja narvaro, bygga relationer och
trygga sammanhang.

Nér det kommer till att frimja ndrvaron lyfter deltagarna vikten
av att bygga goda relationer och trygga sammanhang och det
handlar om att systematiskt jobba med nérvaroarbetet pé alla
nivéer. Deltagarna i forskningscirkeln menar att det &r viktigt att
framja narvaroarbetet redan fran lag dlder (MVC, BVC, forskola).
De anser det ocksé viktigt att verksamheterna nér ut med infor-
mation till foréldrar, da fordldrars samspel med sina sma barn
speglar barnens formaga till samspel i hogre alder. Deltagarna
bedomer att det 4r bra om professionella prata mer om vikten av
ndrvaro pa fordldramoéten, i forebyggande arbete, och berittar
om hur man hemma kan péverka barnen, genom att prata vil om

skolan och vikten av utbildning.

Deltagarna har ockséd kommit fram till att elever behdver kédnna
att de befinner sig i ett tryggt sammanhang i skolan och att de
kan lyckas. De behover kidnna sig vilkomna, vilket kan &stad-
kommas med ganska sma medel. Relationsarbetet &r otroligt
viktigt, anser deltagarna. Vidare behovs goda relationer pa
alla plan, det vill siga mellan pedagog och elev, mellan elever,
mellan skola och elev, mellan fordldrar och skola. For att skolan
ska hinna och kunna se alla elever dr det viktigt med tillrédckligt

med resurser, framhaller deltagarna.
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Delaktighet och positiva forvantningar

I sin sammanstéllning skriver deltagarna i forskningscirkeln
om vikten av att eleverna &r delaktiga i sin skolgéng och de
olika insatser som sitts in, och att eleverna far valmojligheter
efter formaga, mognad och forutséttningar. Barn far ménga val
i dag som de kanske inte alltid klarar av. Deltagarna lyfter att
professionella behdver skapa utrymme for eleverna att f kdnna
sig som alla andra men utifran sina behov och férutsittningar.
Deltagarna pekar ocksa pa vikten av att komma ihag att de flesta
elever kommer till skolan och professionella behover halla sam-
tal om innebdrden av god nérvaro. Elevers delaktighet r viktigt,
dér elever blir inkluderade i skolans verksamhet som aktorer i

gemenskapen.

Skolan kan bli en mer vilkomnande miljo pa manga sétt utan
att man for det tar bort forvantningar. Vissa deltagare lyfter att
det &r viktigt att flytta fokus fran betygsprestation till att lara
sig saker. Att det ibland upplevs som att prov och att skriva ar
det enda sittet att visa kunskaper pé, nér larandet i individen
kan ske pa manga olika sitt. Arbeta med positiva férvantningar
for att nd en positiv skolanknytning. Arbeta for att skolan far in
mer traditioner som elever kan se fram emot. Skolan kan éven
bli béttre pa att differentiera larandet och miljon for larande.
Professionella behdver tillsammans arbeta for att eleverna blir

sedda som inte bara elever utan hela ménniskor.

Tydlig narvaroplan

Det ar viktigt att tydliggéra hur professionella arbetar for att
frimja nirvaro och forebygga franvaro inom och mellan orga-
nisationer och hur olika professioner och aktorer arbetar med
atgirderna. En tydlig nérvaroplan lyfts som otroligt viktig for
att olika professioner och verksamheter tydligt kan se var de
kommer in och var ansvar ligger. En tydlig genomarbetad nér-
varoplan skulle kunna hjilpa till i samverkan och samordningen

kring elever som har problematisk skolfranvaro.
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Ta reda pa orsaker till att eleven inte ar i skolan

Ta reda pé orsaken — varfor kommer du inte till skolan? — lyssna
pa elevens rost i samverkan med fordldrar. Kroka arm med elev
och foréldrar for att barnet kan fa hjdlp om det finns behov.
Verksamheterna behover tydliga rutiner om hur de pa ett smidigt
sitt kan utreda elevensens franvaro, utan att det tar onddig tid
och administration. Frdgan om att nd specifika »grupper« inom
gruppen elever med problematisk skolfranvaro, exempelvis autism
lyfts. Det finns en 6nskan om att fa hjadlp med att identifiera
dessa specifika grupper for att mota upp dessa elever pé ett bra

satt 1 skolan.

Hur arbetar vi nar eleverna kommer till skolan?
Hur vill deltagarna arbeta nir eleverna kommer till skolan?
Deltagarna diskuterade gruppvis och skickade in vad de kommit
fram till forskningsassistenten som sammanstillt materialet. Hér
handlar det om att ge stdd till larare och fortydliga ansvar, orga-

nisera for 6kad nérvaro och planering for atergang till skolan.

Ansvar pa alla nivaer

Ge stod till larare, att inte 1dmna ldrare ensamma 1 arbetet ar
viktigt. Ansvar for niarvaroarbetet ligger pa alla nivaer; huvud-
mannaniva, rektorsniva samt elevhélsan, larare och annan pe-
dagogisk personal. Det relationella arbetet &r jatteviktigt savél
med elever som med forédldrar. Differentierad undervisning
(Skolverket, 2022b) borde vara norm att arbeta med i skolan
menar flera deltagare i forskningscirkeln. Deltagarna trycker pa
vikten av att ha ldrare som trivs med sitt arbete och tycker om det

samtidigt som arbetsbelastningen for ldrare behover lattas.
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\/_ Differentierad undervisning
Q »Differentiering innebar en gemensam under-
- visning och ett gemensamt innehall, men med
varierade arbetssatt och uppgifter sa att alla
elever kan delta pa egna villkor utifran varie-
rande formagor och funktion.«

SKOLVERKET (2022B) Inkludering och
delaktighet

Organisera for att skapa forutsattningar for att 6ka narvaron
Det ar viktigt att verksamheterna organiseras for att skapa forut-
sattningar for att 6ka nirvaron, och att detta sker pa alla nivaer.
Deltagarna menar att det behovs arbeta for att riskfaktor bli
friskfaktorer exempelvis matsalen/skolresturangen och omklad-
ningsrum. Vikten av att arbeta med att utforma laromiljoer for att

Oka forutséttningarna for 6kad nérvaro lyfts i forskningscirkeln.

Planering for atergang

Nir eleven hamnat i problematisk skolfrdnvaro behdvs en plan
for atergang, dér eleven blir sedd och inte beddmd. Hér &r det
viktigt att bygga vidare pa goda relationer och att det finns en tét
kontakt och uppf6ljning dér bade positiv och negativ trend lyfts
fram. Hér handlar det om att prata om vikten om nérvaro med
eleverna, vilkomna dem, beskriv att eleven &dr saknad. Ibland
kan det behdvas att verksamheterna pé olika sétt avlastar vérd-
nadshavarna om de behover hjélp att orka.
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Hur vill vi att samverkan ska fungera?

Hur tycker deltagarna att samverkan ska fungera? Deltagarna
diskuterade gruppvis och skickade in vad de kommit fram till
forskningsassistenten som sammanstillt materialet. Hiar handlar det
om att samverkan dr viktig och att samverkansformerna behéver

utvecklas och definieras.

Samverkan viktig!

Lat hela systemet finnas med runt eleven. Ta hjélp av varandra och
1at inte professionerna vara for stelbenta. Arbeta efter kompetens
men ocksé utifran elevens faktiska behov. Ibland behover » fel«
person gora »ritt« saker. Skapa relationer och skapa tillit till
varandra mellan olika professioner och verksamheter. Det behdvs
samverkan for att kunna gé in med tidiga insatser, nir det lyser lite
rott- signaler om »obehag«, frén elever. Det behdver vara tydligt
vilka férvantningar som finns pa fordldrar, elev och skola, dir
var och en kan se vad den kan bidra med och samordning for

att halla ner antalet kontakter med olika instanser. Vad forvintar
du dig att skolan skall gora/tillhandahalla? Vilka férvéantningar
har skolan pa elev och vardnadshavare? Samverkan kring tidig
information, redan vid forsta férdldramo6tet om ovan ndmnda
saker och information om skolplikten och nirvaroplanen. Skapa
prestationsfria aktiviteter av olika slag som bygger gruppen att

uppleva saker tillsammans.

Samverkansformerna behover utvecklas och

definieras mellan skola och olika stédfunktioner

Det behover finnas tydligare riktlinjer i vem som har ansvar for
vad 1 samverkan kring enskilda elever, dér samverkansformerna
behover utvecklas och definieras mellan skola och olika »stod-
funktioner«. Tydligare riktlinjer i vem som har ansvar for vad i
samverkan kring enskilda elever. Nagon som blir ansvarig for att
ha koll pa franvaron och som haller i dterskolningsprocessen — ser
till att den halls i och ocksé kan halla i métesstrukturer och samtal.
En skolvérd skulle kunna vara en sddan person, som ocksé har
uppdraget att vara ute i verksamheten, nira eleverna. Det finns
fordelar med att fa in fler perspektiv in i skolan, dér fler 6gon
och kompetenser ser processerna.
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Vad kan vi géra utifran de forutsattningar vi har?

Vad kan verksamheterna da gora utifrdn de forutsiattningar som
finns? Deltagarna diskuterade gruppvis och skickade in vad de
kommit fram till forskningsassistenten som har sammanstéllt
materialet. Har handlar det om att ta vara pa kunskap, férankra pé
alla nivaer, kartldgga arbete som ger effekt och prata om vikten

av ndrvaro Overallt.

Deltagarna trycker pa behovet av att ta vara pa kunskap och
kompetens tvérprofessionellt, bade internt och externt. Att ta vara
pa de ndtverk som byggts upp i forskningscirkeln. Deltagarna

ser behovet av fortsatt arbete med att forankra pa alla nivaer i
nédrvaroarbetet, vad som ska goras och hur det ska genomforas.

Arbetet med SIP, samordnad individuell plan, behover utvecklas.

Deltagarna menar att det idag finns mycket kunskaper inom de
olika verksamheterna och bland professionella, dessa skulle
kunna kartlaggas for att se vilken samverkan som ger effekt
och vad det dr som fungerar. Utifrén det kan man jobba vidare
med vad det dr av det arbetet som kan utvecklas. Deltagarna ser
behov av att prata om vikten av nédrvaro overallt, 0-20 ar och
med forildrar (MVC, BHV, Oppen forskola, Forskola, Grund-
skola, Gymnasiet, Elevhilsan, Socialtjansten, BUP, Barn och
ungdomshéilsan, Barn och ungdoms—habiliteringen).

Vilka forutsattningar skulle behdvas?

Vilka forutséttningar skulle verksamheterna dé behova for att
arbeta med 0kad nédrvaro? Deltagarna diskuterade gruppvis och
skickade in vad de kommit fram till forskningsassistenten som
sammanstillt materialet. Har handlar det om resurser att skapa
relation, kunna erbjuda flexibla larmiljéer, utsedd personal som

ansvarar 1 narvaroarbetet och samverkan som lirar med varandra.
Resurser att skapa relation och narhet till eleverna

Arbetet maste utgd fran de elever skolorna har och ha resurser

for att mojliggora att skapa relation och nérhet till eleverna.
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Det behovs personal med riatt kompetens och kunskaper i att
kunna gora skola/undervisning p&d manga olika sétt och kunna
omorganisera grupperna i en arskurs efter behov pa olika sitt.
Undervisning som dr anpassad till just denna grupp av elever.
Att ta fram trygghetsenkéter for att ta reda pé hur eleverna méar
bade som grupp och individer lyfts som exempel. Olika rela-
tionsskapade aktiviteter som skulle kunna anvéndas for okat

relationsarbete ir ett annat exempel.

Erbjuda flexibla larmilj6er, resurser och organisationer
Skolan behdver vara en attraktiv arbetsplats, bade for personal
och elever. Genom flexibla larmiljder, resurser och organisationer
skulle fler mojligheter och en mer tillgdnglig undervisning och fler
mojligheter, tillgénglig undervisning skapas. Med en trevligare och
mer varierad fysisk arbetsmiljo kan elever och personal orkar med
det som krédvs av dem. Att kénslan av att arbetsplatsen tillhor alla
elever och personal skapar en vilja att ta hand om sin milj6. Skapa
kompetensutveckling utifran den elevgrupp som finns. Undersok
vad just den elevgruppen behdver just nu for att sedan fylla pa
kompetens i verksamheterna ytterligare for att kunna hjilpa dem.

Personal med sarskilt ansvar

For att kunna arbeta med nérvaro och frénvaro i ett tidigt skede
behoves en tydlig 6verblick 6ver elevers nirvaro/frdnvaro. Ett
satt att f4 den 6verblicken skulle kunna vara att det utses personal
som har ansvar kring att arbeta med nérvaro/frénvaro. Det behovs
omedelbar aterkoppling vid franvaro och arbetet kraver tid,
onskan om att det fanns mer tid avsatt for rektor, elevhélsa, larare
och annan skolpersonal att arbeta med nirvaroarbetet. Deltagarna
ser ett behov av tid for att reflektera och analysera runt arbetet att
frimja ndrvaro och forbygga frénvaro inom organisationen, bade
pa grupp- och individniva.

Rutiner som lirar med varandra

Arbete for 6kat samforstand kring nérvaroarbetet kan bidra till
bittre samverkan. Deltagarna efterfrdgar en samordning inom och
mellan verksamheterna med god kommunikation och tillit till var-
andra. For det behovs kontinuitet, struktur och progression. Skapa
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KASAM - kénsla av sammanhang. Deltagarna ser behov av
samverkan/samordning s att olika verksamheters rutiner lirar
med varandra. Det vill sdga att verksamheternas olika rutiner
inte forsvarar for samverkansarbetet med barnen och deras
familjer, utan pa ett smidigt sétt kan vivas samman. Har behover
fragan om sekretess lyftas och diskuteras for att pa bésta satt
kunna samverka utan att bryta sekretess. Mer kunskap kring SIP,
samordnad individuell plan, kan vara ett sétt att nd forbéttrad

samverkan.

Behov av kunskap eller aktiviteter
i arbetet framover
Detta dr taget fran den individuella beskrivningen i utvéirderingen

dér deltagarna har svarat individuellt, se bilaga 2.

Fortsatt regelbundet arbete tillsammans

Deltagarna onskar fortsatt arbete tillsammans, dir de kan
triffas fysiskt och regelbundet. Det efterfragas mer pafyllnad
av gemensam kunskap. Négra forslag pa innehall i den fram-
tida gemensamma kunskapsuppbyggnaden &r 6kad kunskap i
samtalsmetodik samt kunskap om hantering av adngest, oro och
vad man kan gora for att hjdlpa elever som har stor problematisk

franvaro.

Samordning, plan och mandat

Deltagare beskriver att det finns ett behov av 6kad samverkan och
en 6verordnad samordning inom kommunens verksamheter som
ocksa kan samordna ¢vergripande med regionen. Det finns behov
av en tydlig plan p& vem som gor vad och vad som kan forvintas.
De onskar ocksé en forteckning 6ver vilka som arbetar med pro-
blematisk skolfrdnvaro. Vissa onskar ett uttalat mandat att arbeta

med fragan for att kunna arbeta mer framét.

Att fragan blir prioriterad i alla nivaer

Deltagare beskriver att de &r i behov av hjélp med att lyfta vikten
av frdgan inom organisationen, bland ldrare och rektorer. Delta-
gare skriver ocksé att behovet &r stort att frdgan ar prioriterad fran
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politiken hela végen ut i verksamheterna. Det efterfragas att arbetet
som gjort i forskningscirkeln tas vidare till rektorer och politiken

och att nirvaroarbetet regelbundet lyfts pa forvaltningsniva.

Konkreta aktiviteter for 6kad skolnarvaro

Nedan star de konkreta aktiviteter som deltagarna tog fram under
sista tillféllet for att 6ka skolnérvaron. Aktiviteterna har tagits
fram utifran att de ska ge effekt, vara mojliga att genomfora och
att det finns intresse av att genomfora dem. Aktiviteterna ar
uppdelade mellan operativ och strategisk samverkan och sam-

ordning, kunskapsbehov och fortsatt arbete.
Operativ samverkan och samordning:

e Involvera BHV och forskolan i ndrvaroarbete.

e Implementering av gemensam narvaroplan pa alla
skolor samtidigt.

e Besok/informera pa lararutbildning/soc.ped/SSK
fran olika instanser.

e Organisatoriskt arbete kring narvarokultur
(framjande).

e  Stort fokus pa relationsarbete.

e Trevlig och tillganglig arbetsmiljo for alla

e Tillgdnglig larmiljo.

e  Fraga eleverna/barnen.

Strategisk samverkan och samordning:

e Uppmarksamma skolnarvaro.

e Lots/6vergangar.

e Gemensamma utbildningsinsatser med
utmaningen att fa med larare och rektorer.

e  Starta gemensamt arbete i namnder och
forvaltningar.

e EHT —gemensam struktur pa skolorna.
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e Multiprofessionellt samverkansteam.

o Okad likvardighet mellan skolor — samsyn!

e Konkretisera struktur for samverkan. Ex. formote.

e Gemensamma utredningsmaterial om skolfranvaro.

Kunskapsbehov i samordning:

e kunskapsutbyte

*  multiprofessionellt team

e helhetsmentorer

e case Manager

e stodgrupp for PSF foraldrar och barn
e KLARAgrupp for elever i PSF

e utbildning i risk- friskfaktorer

e utbildning kring samverkan.

\6/ KLARAgrupp

= Vasterviks kommun har stodgrupper for barn
och unga, dar man far stod i att minska en-
samhet, utanférskap samt mojlighet att satta
ord pa tankar och kanslor pa ett hjalpsamt
och avlastande satt. | Vasterviks kommun
finns stodgrupper for barn, unga, foraldrar
och vuxna. De ar till for att avlasta, hjalpa och
utbilda dig kring foraldraskap, barndom och
relationer. Att traffas i en stodgrupp ar dven
hjdlpsamt for att minska ensamhet samt att
Oka kanslan av samhdorighet och gemenskap.

KLARAGRUPP (2022)
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Fortsatt arbete med problematisk skolfranvaro

¢ Implementering av nya narvaroplanen.

e Organisationskarta for PSF (kontaktuppgifter
och funktioner osv).

e Samverkan 6ver granserna om rutiner.

e  Lyfta huvudmannens ansvar.

e Narvarosamordnare pa varje skola med
gemensam arbetsbeskrivning.

e Aktiviteter som okar forstaelsen for PSF.

e Samverka pa fordldramoten.

Utvardering

Av utvirderingsfrdgorna som skickades ut till samtliga 23
deltagare i forskningscirkeln att anonymt svara pa inkom

svar frn 19 deltagare. Utvirderingen presenteras utifran vad
deltagarna har lart sig, mdjliga forbattringar for framtiden, hur
resultaten motsvarade deltagarnas forvéntningar och behovet

av kunskaper framait.
Lardomar

Samverkan

Deltagarna skriver att de fatt 6kade kunskaper om hur viktigt det
dr med samverkan i arbetet med problematisk skolfranvaro och
att det dr av vikt att alla verksamheter dr med, for en samsyn och
forstdelse mellan varandra. Det har stirkt kunskaperna nir olika
professioner mots kring en gemensam fraga. Deltagarna har fétt
okade kunskaper om samverkan, hur man samverkar, kunna
definiera samverkan, om olika verksamheters ansvar och kunskap
om hur samverkanspartners arbetar. Deltagarna i forsknings-
cirkeln har lért sig mer om att det behdvs arbete pa flera nivéer i
samhillet att jobba pé och att man behdver arbeta mer systematiskt
med nérvaroplanen.
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Okade kunskaper som ger trygghet i arbetet

Genom kunskap om franvaro, orsaker och vad man kan gora
uttrycker deltagare att de kénner sig mer trygg i arbetet med pro-
blematisk skolfrénvaro och att det har varit stirkande att se andra
kollegor som stédvar mot samma mal inom olika professioner.
Forskningscirkeln har gett exempel pa bra metoder och litteratur
och har gett 6kade kunskaper om komplexiteten.

Relation, trygghetsarbete, risk och skydd

Forskningscirkeln har 6kat deltagares kunskaper om vikten av
relationsarbetet med elever, vardnadshavare, skolan och andra
verksamheter runtomkring. Delaktighet, trygghetsarbete, stadie-
overgédngar och att vara lyhorda for varje individ tar deltagare
med sig dar de upplever att de har fatt 6kade kunskaper. Att gora
utredning om anledningar till franvaro, kartldgga och fd med

elevens rost ar ytterligare kunskaper som deltagarna tar med sig.

Moijliga forbattringar

Saknaden av professioner

Négot som framtritt tydligt, inte bara i utvirderingstexterna,
utan dven under forsknings—cirkelns genomforande 4r saknaden
av professioner, sérskilt lirare och rektorer. Nagra framfor dven
att de hade onskat deltagande fran ledare/chefer, skolledare och

representation frén nimnden, dvs huvudman.

Mer arbete i smagrupper, mer tid till aterkoppling

efter grupparbete

Andra forbattringsforslag som framkommer i utvérderingen &r en
onskan om mer arbete i smagrupper och fler 6vningar som gjorde
att deltagarna samverkade fran borjan och att forskningscirkeln
hade innehallit mer konkret arbete — exempelvis arbete med fall-

beskrivningar dir olika verksamheter kan bidra pé olika sétt.
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Starta arbetsgrupper utifran forskningscirkeln
Det finns forslag i utvérderingen om att utifran forskningscirkeln
kunna starta arbetsgrupper som drev fragan vidare

Hur férvantningarna motsvarar resultat

Resultatet av svaren presenteras utifran uppdelningen av hur
personerna svarade pa hur forvantningarna motsvarade resultaten
av forskningscirkeln dér det fanns fyra alternativ, Férvantningarna
uppfylldes och mer dartill, Férvantningarna uppfylldes, Forvént-
ningarna uppfylldes inte riktigt och Foérvintningarna uppfylldes
inte alls, se redovisning i tabellen pa sida 45 (tabell.1.).

Av 19 svar ér det tre som svarar att forvantningarna inte riktigt
uppfylldes och en som svarar att forvdntningarna inte uppfylldes
alls. Av dessa svar dr det framfor allt avsaknaden av professioner
som drar ner resultatet av cirkeln. Andra synpunkter som gjorde
att forvantningarna inte uppfylldes var att det fanns en forvéntan
om att cirkeln skulle bidra med mer konkret kunskap, inte bara
teoretiskt plan och att det skulle bidragit med fler konkreta verk-
tyg. Nagon hade forvintningar pa att cirkeln skulle mynnat ut i en
mer konkret plan. Nédgon annan skriver att den hade férhoppning

om att utmynna i mer konkreta insatser.

15 personer av 19 svarar att férvéntningarna uppfylldes, och 9
av dessa att forvantningarna uppfylldes och mer dér till. Uttryck
frén dessa &r att forskningscirkeln bidragit med bra kontakter,
foreldsningar, material, diskussioner och engagerad forskare.
Avslutningen med workshops skrevs fram som mycket bra och
att det bidrog till konkreta arbetet i vad som behdver goras och

pa vilket sitt.
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Uppfyllda forvantningar, resultat av

Forskningscirkel Problematisk skolfranvaro

Resultat Antal Procent
Forvantningarna uppfylldes, och mer dartill 9 47,4
Forvantningarna uppfylldes 6 31,6
Forvantningarna uppfylldes inte riktigt 3 15,8
Forvantningarna uppfylldes inte alls 1 5,3
Totalt 19 100

Svarsfrekvens: 100% 19/19

10

i

0 NN | AN e e e e e aa
Férvantningarna Forvantningarna Forvantningarna
uppfylldes, och uppfylldes uppfylldes inte
mer dartill riktigt

Forvantningarna
uppfylldes inte alls

Tabell. 1. Resultat kring uppfyllda férvantningar.
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Avslutning

Syftet med forskningscirkeln var att 6ka kunskapen om proble-
matisk skolfranvaro och hur samverkan mellan professionella i
Visterviks kommun kan utvecklas och stérkas for att béttre hjélpa
elever med problematisk skolfranvaro. Genom att uppmaérk-
samma komplexiteten kring problematisk skolfranvaro skulle
kunskapen om tidiga insatser 6ka dér dven kunskapen om
evidensbaserade modeller fangas upp, forverkligas och sprids
bade inom Barn- och utbildningsforvaltningen i Vésterviks
kommun, men éven inom Socialférvaltningen i Véasterviks

kommun och Regionen i Kalmar lén.

I genomforandet av forskningscirkelns sju tillfdllen har olika
verksamheter som arbetar med barn och unga bidragit med
kunskaper fran sina professioner kombinerat med kunskaper
fran forskning och aktuella utredningar om skolnirvaro och
samverkan skapat forutsittningar for 6kad kunskap om proble-
matisk skolfranvaro. Tidiga insatser, forebyggande arbete och
evidensbaserade modeller har varit med som delar i forsknings-
cirkelns uppldgg och ligger nu till grund for den nédrvaroplan
som Visterviks kommun tagit fram for strukturerat arbete med
nérvaroarbetet i skolan och vilka aktdrer som dr ansvariga i

olika delar.

Barn- och utbildningsforvaltningen och Socialforvaltningen i
Visterviks kommun tillsammans med BUP, HAB och Barn- och
ungdomshélsan i Region Kalmar ldn bidragit med kunskaper
utifran respektive verksamhets specialomraden och tillsammans
har en grund for fortsatt samverkansarbete lagts, dir deltagarna i
forskningscirkeln har fétt insyn i olika verksamheters ansvar och
uppdrag, men ocksa skapat en relation med andra professioner

som mojliggor fortsatt samverkan.

Arbete framover
Arbetet med att framja skolndrvaro och att motverka och
forebygga problematisk skolfranvaro ar ett komplext arbete

dir ménga olika aktorer och professioner behdver bidra pa
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alla nivéer. Nedan &r nagra exempel péa arbete som kommer att
genomforas och som har en direkt koppling till arbetet i forsk-

ningscirkeln.

e Framtagning av ny narvaroplan ar i slutskedet och
forskningscirkeln har varit bidragande i det arbetet.

e Centrala barn- och elevhalsan tar fram en plan
for hur narvaroplanen kan implementeras i in
fokusskola i kommunen, dar flera deltagare fran
forskningscirkeln ar med och arbetar.

e Tryckt rapport kommer att spridas i olika samman-
hang for att visa arbetet som gjorts.

e Under varterminen 2023 kommer Campus
Vastervik och Centrala barn- och elevhalsan att halla
en presentation for politikerna i BUN i kommunen
om genomford forskningscirkel, tillsammans med
presentation av den nya narvaroplanen och det
paborjade arbetet med fokusskolan i kommunen.

e Deltagarna i forskningscirkeln har visat ett intresse
av att delta i ett natverk med professionella som
arbetar med barn och unga och som kan kopplas till
problematisk skolfranvaro. Elevhalsochef ansvarar
for att starta och halla i ett sddant natverk.
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Bilagor rérande rapporten;

Att motverka och forebygga
problematisk skolfranvaro

— En tvarprofessionell forskningscirkel for
att starka samverkan
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Bilaga 1

Modell for att poangberdakna insatser

Aktivitet

Effekt

Genom-
forbarhet

Vilja att
genomfora

Sammanlagt
bedomt
virde

Tids-

plan

Poangsatt effekt, genomfdrbarhet och vilja pa skala 0-10

(10=mycket) Ta sedan effekt * genomforbarhet * vilja att genom-

fora = for att fa det sammanlagda bedomda vardet.
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Bilaga 2

Utvarderingsfragor som skickades ut via
EsMaker digitalt till deltagarna som alla
kunde svara anonymt.

Fraga 1: Vad har du lart dig genom att delta i Forskningscirkel
Problematisk skolfranvaro?
Fritextsvar:

Fraga 2: Om Forskningscirkel Problematisk skolfranvaro skulle
genomforas igen, vad finns det da for forbattringar att gora som
Campus Vastervik FoU kan ténka pa?

Fritextsvar:

Fraga 3: Om du tanker tillbaka pa dina forvantningar infér Forsk-
ningscirkel Problematisk skolfranvaro, hur val motsvarar resultaten
med dina férvantningar?

Kommentera garna ditt svar, vad ar anledningen?
Fritextsvar:

Fraga 4: Vad behover du for kunskap eller aktiviteter i ditt arbete

framover for fortsatt arbete med problematisk skolfranvaro?
Fritextsvar:
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