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Delarsrapport januari-april
2023

Kommunfullméktige féljer upp kommunens verksamhet tva ganger under l6pande ar, efter forsta
tertialet och efter andra tertialet. Delarsrapporten for januari — april ska ge en indikation pa om mal
och uppdrag i verksamheten kommer att kunna nas som planerat. Avseende det ekonomiska resul-
tatet [lamnas en heldrsprognos for aret. Delarsrapporterna efter det forsta och andra tertialet inne-
haller inte sammanstallda rakenskaper for hela kommunkoncernen utan kommunen och bolagen
redovisas var for sig (vilket 6verensstammer med Radet for kommunal redovisnings rekommendation
R17). Delarsrapporten per siste augusti ar mer omfattande och behandlas av kommunfullmaktige i
oktober eller november. Till denna rapport ska dven revisorerna avge en granskningsrapport.

Delarsrapport i korthet

2022 blev dnnu ett ar med goda resultat i de flesta kommunerna. Orsakerna var framst kraftiga
forbattringar av skatteprognoserna och stora statliga bidrag. Under inledningen av 2023 har
konjunkturen férandrats och kommuner och regioner star infor tuffare tider. Den hoga inflationen
gor att kostnadsnivan har stigit rejalt. | mars var inflationen i Sverige 6ver 10 %. Under nagra ar har
kommuner och regioner dven haft stora statliga bidrag som inte ldangre finns kvar. Dessutom blir den
demografiska utmaningen allt mer pataglig.

Rantorna har fortsatt att stiga och vid det senaste Riksbanksmotet héjdes styrrdntan med 0,5 % till
3,5 %. Marknaden tror pa ytterligare minst en hojning med 0,25 % under aret.

Ekonomiskt resultat

Budgeten for 2023 ar svag och i november 2022 beslot Kommunfullmaktige att man skulle fa
anvanda 42 mnkr av RUR (resultatutjamningsreserven) for att klara verksamheterna under 2023.
Resultatet for de fyra forsta manaderna ar ett underskott pa 23,4 mnkr. Prognosen for helaret pekar
pa ett resultat pa -24,7 mnkr vilket ar en positiv avvikelse mot budget med 7,4 mnkr. Pa den positiva
sidan ses en forbattrad skatteprognos fran SKR i april 2023 jamfért med budget pa 39,8 mnkr. Aven
realisationsvinster bidrar till den positiva avvikelsen med 0,3 mnkr. Pa den negativa sidan finns en
kraftigt hojd prognos for pensionskostnaderna for 2023 med 28,4 mnkr. Alla forvaltningar utom
Barn- och utbildning (-4,3 mnkr) rdknar sa har langt med att halla sin tilldelade budget, men inom de
olika férvaltningarna finns verksamheter med bade positiva och negativa avvikelser fran budget.

Vasterviks kommun har tva finansiella mal for 2023. Det forsta ar att na ett resultat pa minst 0,4 % av
skatteintakter och utjamningsbidrag (inklusive nyttjad RUR pa maximalt 42 mnkr). Detta mal ser
enligt prognosen ut att kunna nas om RUR nyttjas maximalt enligt budget. Det andra malet géller
sjalvfinansiering till 55 % av investeringar sett i ett femarsperspektiv. Med ett prognostiserat
arsresultat pa -24,7 mnkr och budgeterade avskrivningar pa 37,1 mnkr sa klaras sjadlvfinansierings-
malet. 2023 har, liksom 2022, en ovanligt hég investeringsbudget pa 128,2 mnkr.
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Forvaltningsberattelse

Organisation och styrning

Kommunens verksamhet bedrivs i namnds- och férvaltningsorganisationen, i sju heldgda bolag samt i
ett deldagt hamnbolag (se figur nedan). De kommunala bolagen utgér en betydande del av kom-
munens ekonomi och verksamhet. Forvaltningarnas verksamhet presenteras langre fram i rapporten
under avsnittet Verksamhetsberittelser. Koncernstrukturen framgar av figuren nedan. Kommunen
anlitar privata utforare pa flera vasentliga omraden, fraimst inom forskola, skola, hemtjanst, inom
LSS-verksamheten och placeringar pa HVB-hem. | hemtjansten finns valfrihetssystemet enligt LOV.

Kommunfullmaktige
Demokratiberedning

Revision

Kommunstyrelse Valbereaning

Vasterviks Kommuns

Forvaltnings AB
Barn- och 100%

utbildningsndmnd

Vasterviks Kraft
Elndt AB

Milj6- och 100%

byggnadsnamnd

TjustFastigheter AB

0,
Socialnamnd 100%

Vastervik
Miljo & Energi AB
100%

Vasterviks Bostads AB
100%

Overférmyndare

Vastervik Biogas AB
100%

Vastervik ResortAB
100%

Smalandshamnar AB
15%
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Viktiga forhallanden for resultat och
ekonomisk stallning

Samhaillsekonomin och omvaériden

Den globala ekonomin borjade aret bra med fallande energipriser (fran hoga nivaer), stark
arbetsmarknad och ny6ppning av Kina efter pandemin. Nu ser man dock en avmattning i
konjunkturen och inflationen verkar ha bitit sig fast pa en hog niva langre dn vad man forst bedomde.
De flesta analytiker ser dock tecken pa att inflationen bérjar ge med sig da priserna pa energi,
ravaror, transporter och insatsvaror har sjunkit. Detta har dannu inte gett nagra breda prisfall i
konsumentledet men takten i prisuppgangarna har trappats av. Ett troligt scenario ar ocksa en 6kad
arbetsléshet det ndrmsta aret. Inom manga omraden blir det dock samtidigt allt svarare att rekrytera
personal. SKR (Sveriges kommuner och regioner) menar att de kommande aren ar bristen pa
arbetskraft en av de stérsta utmaningarna for saval kommuner och regioner som hela néaringslivet. |
valfardssektorn uppstar de stérsta behovsokningarna kommande ar inom dldreomsorgen. Det beror
pa att den stora gruppen 40-talister efterhand uppnar 80 ar, och att behovet av vard och omsorg
Okar i takt med stigande alder. Den demografiska utvecklingen visar pa en allt dldre befolkning som
Okar i hogre takt an den langsamt 6kande arbetskraften.

Ranteldget har det senaste aret férandrats drastiskt. Fran nollranta under flera ar sa har nu
Riksbanken hojt rantan i omgangar. Den senaste héjningen kom i april och var pa 0,5 % vilket innebar
en styrrdnta pa 3,5 %. Marknaden tror pa ytterligare minst en hdjning pa 0,25 % under aret innan
toppen ar nadd.

Kommunernas ekonomi

SKR understryker i sin ekonomirapport i maj 2023, att de ekonomiska utmaningarna for kommuner
och regioner nu blir alltmer patagliga. Hog inflation, kraftigt 6kade pensionskostnader och stigande
rantekostnader bidrar till ett historiskt lagt resultat. Manga kommuner och nastan alla regioner
forvantas redovisa underskott bade i ar och nasta ar. Atgarder kommer att behéva vidtas, men pa
flera hall 4r underskotten sa stora att de inte 4r mojliga att hantera pa kort sikt, vilket innebar att
resultatnivan, trots atgarder i de allra flesta regioner och manga kommuner, férvantas bli negativ
bade i ar och nésta ar. Annika Wallenskog, chefsekonom pa SKR menar att det &r ett exceptionellt
ekonomiskt lage, fran 2000-talets starkaste resultat, till det svagaste pa bara tva ar. Den hoga
inflationen och den allt mer patagliga arbetskraftsbristen utmanar regioner och kommuner. SKR
raknar darfor med stora underskott aven 2024, trots kommunernas och regionernas arbete med
effektiviseringar, besparingar och eventuella skattehdjningar. Nar och hur mycket inflationen dampas
ar avgorande for den ekonomiska utvecklingen. SKR beddmer att resultaten aterhdmtas under 2025
och 2026. Samtidigt 6kar de langsiktiga behoven av valfard och bristen pa arbetskraft vaxer nar
invanare over 80 ar blir allt fler. Kompetensférsérjningen fortsatter att vara en stor utmaning. Den
langsiktiga situationen, och darmed utmaningarna, ser olika ut beroende pa kommunens eller
regionens ekonomiska stallning, struktur, investeringsbehov och framtida befolkningsférandring.

Under 2023 trader ett nytt pensionsavtal fér kommuner och regioner i kraft. Det innebar kraftigt
hojda pensionskostnader. Det ar framst inflationsuppgangen, men dven premiehdjningar i det nya
pensionsavtalet och |6nedkningar under pandemin, som leder till en stor kostnadstkning. Parterna
har kommit 6verens om en modernisering av pensionsavtalen med en snabbare 6vergang mot helt
avgiftsbestdmda pensioner i sektorn. Det nya pensionsavtalet innebar stabilare pensioner fér fram-
tidens pensionarer och hogre forutsagbarhet for arbetsgivare i kommuner och regioner. | det nya
avtalet hojs premierna i den avgiftsbestamda avtalspensionen fran 1 januari med motsvarande 1,5
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procent av I6nesumman. Man kommer nu under dverskadlig tid far leva med tre pensionssystem
samtidigt.

Vasterviks kommun

Aven fér Vasterviks kommun blev det ekonomiska resultatet fér 2022 betydligt battre dn budgeterat.
Forklaringarna ar kraftigt hojda intdkter fran skatter och utjamningsbidrag pa grund av den snabba
konjunkturuppgangen efter pandemin, och i viss man statliga bidrag. Nu vantar tuffare tider nar
konjunkturen vander nedat. De stora statliga bidrag som kommunerna fatt de senaste aren har nu
minskat rejalt. Till exempel fick Vasterviks kommun ca 12,8 mnkr i sjukersattningsbidrag under de
forsta tre manaderna 2022. Detta bidrag ar helt borta i ar.

Den senaste befolkningsprognosen fér kommunen visar pa ett stort tapp i aldrarna 1-5 ar de
narmsta aren medan befolkningen i de aldre aldrarna 6kar, samtidigt minskar andelen i arbetsfor
alder. Var kommuns arbete med att anvdnda medborgarnas skattepengar sa klokt och effektivt som
mojligt maste intensifieras pa olika omraden i form av férdndrade arbetssatt, professionell
upphandling, omprioriteringar med mera. Det handlar om att pa alla satt géra skattemedlen dryga.

Ett stort bekymmer &r att kunna rekrytera personal infor sommaren. Vi ser ocksa att det blir allt
svarare att rekrytera fler yrkesgrupper inom vara verksamheter an tidigare. Den demografiska
forsorjningskvoten i Vasterviks kommun ligger for 2022 pa 1,01 (riket 0,77 och alla kommuner 0,89).
Ett varde 6ver 1 innebar att gruppen aldre och yngre ar storre dn den i arbetsfor alder (enligt SCB:s
definition personer mellan 20-64 ar). Detta ar ett stort bekymmer ekonomiskt men dven om vi ska
kunna rekrytera personal till verksamheterna framover.

| foreliggande delarsrapport for forsta tertialet 2023 framgar att resultatet for perioden ar ett
underskott pa 23,4 mnkr. Prognosen for helaret pekar pa ett resultat pa -24,7 mnkr vilket ar 7,4 mnkr
battre an budget. Forklaringen till avvikelsen ar en betydligt battre skatteprognos an budgeterat med
39,8 mnkr men samtidigt en kraftig 6kning av prognosen fér pensionskostnader for aret med 28,4
mnkr.

Forvaltningarna kommenterar sina utfall och prognoser narmare i respektive férvaltnings verksam-
hetsberattelse langre fram i denna rapport. Dar berattar de dven om verksamheten under varen.

Vasentliga risker och osiakerhetsfaktorer

For kommuner ar skatter och utjamningsbidrag de absolut storsta intdkterna. En av de stora om-
vdrldsriskerna ar forknippad med reducerade skatteintdkter till foljd av hogre arbetsloshet vid en
konjunkturnedgang. En positiv utveckling pa arbetsmarknaden med fler arbetade timmar ar viktig for
skatteunderlaget och kommunernas intakter. Nar antalet timmar 6kar skapas reformutrymme i den
kommunala ekonomin. En annan pataglig risk ar reducerade statsbidrag eftersom de beror pa
politiska beslut pa nationell niva, vilka ar svara att férutse och varierar éver tid.

En av de storsta verksamhetsriskerna ar att sakra personalforsérjningsbehovet fér framtiden och
attrahera och behalla kompetenta medarbetare till verksamheterna. Pensionsavgangar, personal-
omsattning och 6kande sjukfranvaro i kombination med vaxande verksamhet och brist pa utbildad
personal innebar att konkurrensen om arbetskraften 6kar. Det ar darfor av storsta vikt att behalla
redan anstalld personal, bland annat genom arbetsmiljoatgarder som framjar narvaro och minskar
sjukfranvaron samt forlanger arbetslivet. De hilsoframjande atgarderna maste sta i centrum for att
arbetsmiljon ska forbattras. Det ar ett viktigt inslag i konkurrensen om arbetskraften framéver.
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De finansiella riskerna som kommunkoncernen framfor allt ar exponerad for ar ranterisk, finansie-
ringsrisk, kredit- och likviditetsrisk. Riskmandatet ar utformat for att minimera riskerna och regleras
framst i kommunens finanspolicy som styr verksamheten i internbanken. Internbanken har alla sina
[an i Kommuninvest, totalt 2 425 mnkr. Primarkommunen har dven en checkkredit i Nordea pa 300
mnkr. Primdrkommunen har inga [an utan allt lanas upp for bolagens rdkning. Alla Ian utom tre hari
dagslaget rorlig ranta och 1 041 mnkr ar rantesakrat via swappar. | december 2020 fattades beslut att
inga nya swappar ska tecknas tills vidare. Kommunen har god kreditvardighet hos Kommuninvest
som varje ar gor en riskvardesanalys av sina kunder.

Framtida pensionsférpliktelser utgor betydande belopp i kommunerna. Kommunkoncernens samlade
avsattningar for pensioner i balansrakningen och pensionsforpliktelser redovisade inom linjen avser
kommunen. Varderingen av pensionsforpliktelserna har gjorts med tillimpning av RIPS 21. Kom-
munens pensionsmedel dr inte placerade i finansiella instrument utan aterlanas och anvands for att
finansiera investeringar. Bolagen har valt forsakringslosning for sina pensionsataganden.

Forutom ovan namnda risker har vi fortfarande viss risk globalt kring coronapandemin. Nya muta-
tioner eller kraftig smittspridning kan innebara nya nedstangningar av verksamheter och samhallen i
stort. Det senaste aret har dven inneburit en ny akut risk i var omvarld i form av kriget i Ukraina. Hur
langvarigt det blir och hur langtgadende konsekvenserna blir 4r annu svart att forutsaga.

Befolkning

Under 2022 minskade kommunens befolkning med 97 individer, till 36 650. Forklaringen till
minskningen ar ett stort negativt fodelsenetto pa -208, samtidigt som flyttnettot var lagre dn de
senaste aren. Flyttnettot var negativt for inrikes flyttningar (-15) medan det var positivt for utrikes
flyttningar (+109). De inrikes flyttningarna var negativa for forsta gangen pa tre ar for Vasterviks del. |
nagon man var det en atergang till det "normala” da de senaste tio aren har praglats av negativa
inrikes flyttningar. Gentemot 6vriga lanet var flyttnettot -36 och gentemot 6vriga Sverige +21.

Gallande invandringar var nettot nagot hogre an de senaste aren. Invandringssiffrorna ar dock
betydligt lagre dn vad de var under de ar som féregick Corona-pandemin.

Det som sticker ut med det gangna aret ar framst de laga fodelsetalen. Antalet fédda var 262, sa laga
fodelsetal har vi inte sett i kommunen pa over 50 ar. Antalet déda var i nivd med de senaste aren.

Enligt de senaste befolkningssiffrorna per mars 2023 har befolkningen minskat med ytterligare 56
personer sedan arsskiftet.
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Handelser av vasentlig betydelse

Den 14 januari invigdes den nya simhallen pa Bokensved.

Vasterviks kommuns placering i servicematningen Lopande Insikt har gatt snabbt uppat de senaste
aren. 2020 hamnade kommunen pa 146:e plats av 181 kommuner som deltog da, 2021 pa plats 95 av
189 kommuner. | april kom beskedet att i 2022 ars rankning placerar sig Vasterviks kommun pa 53:e
plats av 196 deltagande kommuner.

SKR:s skatteprognoser bade i februari och april visar pa férbattring jamfort med budget.

Den hoga inflationen har gjort att pensionskostnaden fér 2023 och 2024 har stigit mycket mer dn vad
som budgeterats.
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Styrning och uppféljning av den kommunala
verksamheten

Ansvarsstruktur och styrning av den kommunala koncernen

| kommunkoncernen finns flera nivaer av politiska instanser: kommunfullmaktige (KF), kommun-
styrelsen (KS) och ndmnderna samt styrelserna for de kommunala bolagen. Dartill finns det en
tjdnstepersonsorganisation. Det ar politikerna som ar ytterst ansvariga for den kommunala servicen.
De anstéllda ansvarar for att politiska beslut genomfors i det dagliga arbetet. Styrning och uppfolj-
ning utgar fran Vision 2030 - Livskvalitet varje dag - och mal och uppdrag fér verksamheterna i den
kommunala koncernen. KF beslutar om mal fér god ekonomisk hushallning samt om riktlinjer och
overgripande styrdokument. Ekonomiska ramar och mal satts av KF i det arliga budgetdokumentet,
sedan ar det respektive namnd som ansvarar for att verksamheten uppnar malen och haller tilldelad
budget. KF foljer utvecklingen i delarsrapporten efter forsta och andra tertialet, samt i arsbokslutet
per december. De tva senare rapporterna foljer aven upp malen och granskas ocksa av revisionen.
Kommunstyrelsen foljer I6pande utvecklingen av kommunens ekonomi i ekonomirapporter som
upprattas manadsvis. KS har uppsiktsplikt, det vill sdga ansvarar for att halla uppsikt 6ver hela den
kommunala koncernen. Det innefattar namnder och kommunala bolag. Uppsikten tar sin utgangs-
punkt i budget, dgardirektiv och verksamhetsplaner men aven internkontroll, delarsrapporter och
policys aterrapporteras till KS.

Styrningen av de kommunala bolagen sker framst genom bolagsordning och dgardirektiv som fast-
stalls arligen genom beslut pa bolagsstammorna och i KF. Vasterviks Kommuns Forvaltnings AB ar
moderbolag i bolagskoncernen och kommunstyrelsens arbetsutskotts ledamoter utgor styrelsen i
bolaget. VD i forvaltningsbolaget ar kommundirektéren. Sammansattning av styrelse och VD ar ett
viktigt led i arbetet med en samordnad koncern. Kommunen lamnar borgen for hela koncernens
[aneram som for 2023 uppgar till 3 972 mnkr.

Intern kontroll

Kommunstyrelsen har ett 6vergripande ansvar for att samordna den interna kontrollen, som regleras
i reglementet for intern kontroll. Bade bolag och forvaltningar ska varje ar upprétta en intern-
kontrollplan som godkanns av respektive styrelse eller namnd. Avrapportering gors sedan till styrelse
och namnd och en sammanfattande rapport for koncernen lamnas till KS i samband med
avrapportering av arsbokslutet. Dar fel och brister upptacks ska forslag pa atgarder finnas.

Under maj manad genomférs en utbildning i arbetet med internkontroll i samband med
kommunstyrelsens utvecklingsdag.
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God ekonomisk hushallning och ekonomisk
stallning

Kommunallagen staller krav pa att kommuner ska ha god ekonomisk hushallning, vilket betyder att
det ekonomiska resultatet ska vara positivt sett 6ver en langre period. Den kommunala koncernens
verksamheter ska bedrivas med god kvalitet, kostnadseffektivt och med en rimlig sjalvfinansiering av
investeringarna. Grundtanken ar att dagens kommunmedborgare ska finansiera sin egen kommunala
valfard och inte forbruka vad tidigare generationer tjanat ihop, eller skjuta upp betalningen till fram-
tida generationer. God ekonomisk hushallning handlar om att styra ekonomi och verksamhet pa kort
och Iang sikt. Varje kommun bestammer sjélv de finansiella malen for att god ekonomisk hushallning
ska uppnas.

Ett skal for att 6verskott kravs, i den kommunala verksamheten likval som i bolagen, ar att kunna
mota behovet av framtida investeringar och da undvika 6kad upplaning. Ett annat motiv ar att de
pensionsrattigheter som anstallda i kommunen tjanat in fore 1998 inte ar finansierade. Ett tredje
motiv ar att det bor finnas en buffert for att kunna méta oférutsedda hdandelser och for att inte fa en
ryckighet i ekonomin, eller behéva vidta panikatgarder.

Begreppet god ekonomisk hushallning har bade ett finansiellt perspektiv och ett verksamhetsper-
spektiv. Det finansiella perspektivet tar sikte pa kommunens finansiella stallning och utveckling.
Verksamhetsperspektivet inriktas mot kommunens férmaga att bedriva verksamheten pa ett kost-
nadseffektivt och &ndamalsenligt satt. Saval verksamhetsmal som finansiella mal som ar av betydelse
for en god ekonomisk hushallning ska finnas i budgeten. Forvaltningsberattelsen ska innehalla en ut-
vardering av om malen uppnatts. Revisorerna ska bedéma om resultaten i delarsrapporten och ars-
redovisningen ar forenliga med de mal som fullméktige beslutat om.

Uppfoéljning

En vasentlig forutsattning for att uppna en ekonomi i balans ar att budgeten f6ljs. En viktig del i styr-
ning och kontroll av ekonomin ar de uppféljningar som gors under aret. Ndimnderna ansvarar for att
halla budget och vid befarade avvikelser ska ndmnden tillsammans med kommunstyrelsen vidta
atgarder. | enlighet med det av kommunfullmaktige faststdllda dokumentet “Budget 2023 ekono-
misk planering 2024 - 2025 visioner, prioriteringar och resurser” foljer kommunfullméaktige utveck-
lingen i den sa kallade delarsrapporten efter forsta och andra tertialet, det vill sdga efter april och
augusti, samt i arsbokslutet per december. De tva senare rapporterna foljer dven upp malen och
granskas ocksa av revisionen. Kommunstyrelsen féljer Iopande utvecklingen av kommunens ekonomi
i ekonomirapporter som upprattas manadsvis.

Prognos for helaret

Vasterviks kommun har tva finansiella mal. Pa langre sikt ar malet ett ndrmande till ett resultat pa
2 % av skatteintakter och kommunal utjamning. Malet for 2023 &r att resultatet ska uppga till minst
0,4 % av skatteintdkter och kommunal utjdmning. Da har ett tillskott fran RUR (resultatutjdmnings-
reserven) pa 42 mnkr rdknats med.

Det andra malet ar att sjalvfinansiera investeringar till 100 % (3arets resultat + avskrivningar sett i ett
femarsperspektiv). Pa grund av hoga investeringsnivaer och laga resultat kommer det att vara svart
att na sjalvfinansieringsmalet de ndarmaste aren varfor undantag gors for aren 2022 - 2026 med ett
krav pa sjalvfinansiering till 55 %. (Bolagen har egna sjalvfinansieringsmal och avkastningskrav.)
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Det prognostiserade arsresultatet for kommunen efter april manad ar ett resultat pa -24,7 mnkr
vilket innebar en forbattring mot budget med 7,4 mnkr. Den positiva avvikelsen foérklaras helt av en
kraftigt forbattrad skatteprognos fran SKR per april jamfért med budget pa 39,8 mnkr, men samtidigt
finns en kraftigt hojd prognos for pensionskostnaderna under aret med 28,4 mnkr. Barn- och
utbildningsférvaltningen riknar med att dra éver budget med 4,3 mnkr pa heldret. Ovriga
forvaltningar raknar med att halla sin tilldelade budget men inom de olika férvaltningarna finns
verksamheter med bade positiva och negativa avvikelser fran budget (se vidare under respektive
namnds verksamhetsberattelse).

11 (48)



VASTERVIKS
KOMMUN

Vasterviks kommun 212000-0779
Delarsrapport april 2022

Oversiktlig sammanstallning av resultatet, Utfall april Utfall april Forandring
mnkr 2023 2022

Taxor och avgifter 39,9 39,2 0,7
Hyror och arrenden 29,1 27,5 1,6
Bidrag 50,4 64,8 -14,4
Forsaljning av verksamhet o konsulttjanster 10,4 10,0 0,4
Ovriga intdkter 8,4 7,5 0,9
Summa intakter 138,2 149,0 -10,8
Personalkostnader -658,2 -570,5 -87,7
Kop av verksamhet -110,9 -105,0 -5,9
Lokal- och markhyror -110,6 -101,7 -8,9
Ldmnade bidrag -20,9 -21,9 1,0
Ovriga kostnader -121,4 -111,9 -9,5
Av- och nedskrivningar -10,5 -9,9 -0,6
Summa kostnader -1032,5 -920,9 -111,6
Skatteintakter 595,0 575,9 19,1
Generella statsbidrag och utjdmning 267,4 264,0 3,4
Finansiella intdkter och kostnader 8,6 8,9 -0,3
Periodens resultat -23,4 76,8 -100,2

Forklaring till storre forandringar mellan aren:
Pa intaktssidan ses forandringar pa totalen. Det ar framst bidrag som minskat vilket forklaras av
sjukersattning fran Forsakringskassan med drygt 12,8 mnkr under 2022 vilket inte finns 2023.

Pa kostnadssidan ar det 6kade personalkostnader med 16 % vilket forklaras av att semester-
[6neskulden per april inklusive PO med 56,2 mnkr ar uppbokade for 2023 vilket inte var fallet 2022.
Tidigare bokades semesterloneskuld forst i augustibokslutet men fran 2023 &r periodiseringen
andrad. Dessutom har pensionskostnaden mellan aren 6kat med 7,7 mnkr. Resterande ar arlig
[6nerdrelse plus PO.

Posten kop av verksamhet har 6kat vilket beror pa volymékning av LOV (lag om valfrihet inom
hemtjansten).

Hyreskostnaden har 6kat med 9 % vilket forklaras av ovanligt stora hyreshdjningar och att den nya
forskolan Galaxen bara fanns med delar av forsta tertialet under 2022.

Posten ovriga kostnader har 6kat med ca 9 %. Det ar framst Ovriga tjanster som okat, bl a fordons-
kostnaden som har 6kat med 1,3 mnkr. Aven kostnaden for kurser fortroendevalda har 6kat med ca
0,9 mnkr vilket ar naturligt med tanke pa att det var val i september 2022. Kostnaden for inhyrd
personal har 6kat med 2,5 mnkr vilket forklaras av inhyrda sjukskdterskor samt socionom pa IFO.

De kommunagda bolagen

| delarsrapporten per april redovisas kommunen och de kommunala bolagen i separata rapporter. |
tabellen nedan framgar utfall och prognos for bolagen som ingar i férvaltningskoncernen.
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Resultat och prognos per Utfall Utfall Prognos Budget Prognos
april, mnkr april april 2023 2023 mot
2023 2022 budget

Vasterviks kommuns 1,4 4,1 -2,7 0 0 0
Forvaltnings AB

Vastervik Miljo & Energi AB 25,6 38,4 -12,8 17,6 25,6 -8,0
Vasterviks Kraft EInat AB 10,2 11,3 -1,1 18,2 20,1 -1,9
Véasterviks Bostads AB 4,4 18,5 -14,2 43,2 45,5 -2,3
TjustFastigheter AB 4,7 3,5 1,2 17,9 16,3 1,6

Vésterviks kommun &r deldgare med 15 % i Smalandshamnar AB och helédgare till Vastervik Resort
AB. D3 dessa bolags rapporter inte kommenteras i delarsrapporten for forvaltningskoncernen lamnas
korta kommentarer om dessa bolag nedan.

Arsprognos Vistervik Resort AB

Vasterviks Resort redovisar en arsprognos pa +0,7 mnkr, en prognosférandring med -1,8 mnkr
jamfort med budget. Framst ar det 6kade kostnader pa underhall samt 6kade kostnader for el
jamfort med budget som ar orsaken till avvikelsen. Underhallsbudgeten har generellt forstarkts for
att uppréatthalla en god standard pa anldggningen. Intdkterna prognostiseras till att 6ka med 0,5
mnkr pa grund av forbattrad beldggning jamfort med tidigare ar.

Rapport for Smalandshamnar AB januari — mars (Q1)

Sammantaget en mycket bra inledning pa aret fér bolaget, speciellt med tanke pa det
bekymmersamma laget vi befinner oss i med flertalet orosmoln pa den globala himlen. Bolaget har
fortsatt hog aktivitet inom flertalet segment, och i en tid likt detta géller det att balansera mellan att
agera kortsiktigt och samtidigt planera langsiktigt.

Forsta kvartalet har levererat ett stabilt resultat och féretaget bibehaller en stark finansiell

stallning. Omséattningen for forsta kvartalet blev 35 809 tkr. Det samlade resultatet for perioden blev
6 856 tkr. Noteras ska att resultatet innehaller vinst vid avyttring maskin, 1 700 tkr. Bolagets totala
kostnader avviker mot budget for perioden -3 200 tkr. Avvikelserna ar direkt kopplade till den

Okade godshanteringen for perioden, med 6kade brénsle och personalkostnader. Hanteringen

av sagade travaror ar extremt personalintensivt och behov av extrapersonal stort.

Godshanteringen i Vastervik har haft ett sdmre kvartal an vantat. Godshanteringen har minskat
med 24 % mot foregaende ar. Ett flertal nya affarer i Vastervik gor dock att prognosen for
kommande kvartal ser forsiktigt positiv ut. Destination Gotland har aviserat att man inte kommer
bedriva farjetrafik over Vastervik-Visby mer.

I nulaget och inledningsvis under aret ar utsikterna for kommande period positiva. Vi ser fortsatt
hogt inflode av virke for utskeppning, daven att man kan antyda en viss avmattning 6ver tid.
Hanteringen av vindkraftskomponenter ar stabil och paverkar positivt. Vi ser ocksa att Kina pumpar
in finanspolitisk stimulans som stabiliserar skrothanteringen da efterfragan pa stal 6kar kraftigt trots
energiproblematiken. Vi noterar en 6kad efterfragan pa vara tjanster bade 6ver Oskarshamn och
Vastervik dar dialoger fors i en positiv anda. Nagra ar redan i hamn och kommer addera resultat for
kommande period.

Investeringar

Kommunen har investerat 11,0 mnkr under perioden. Budgeterade investeringar for aret uppgar till
128,2 mnkr inklusive rullade investeringsmedel fran 2022. Foregaende ar var investeringarna 8,3
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mnkr for samma period. Mycket av planeringsarbetet fér investeringarna gors under varen och det
mesta av faktureringen fran leverantorer sker under slutet av aret. Arets investeringsbudget ar
ovanligt hog och de senaste aren har en 6versyn och prioritering av planerade investeringar i
kommunen gjorts for att komma ner till investeringsnivaer dar sjalvfinansieringsmalet kan hallas.
Tyvarr har en del “underhallsinvesteringar” identifierats som gor att investeringsnivaerna ligger hogt
ytterligare nagra ar. Det dr dock viktigt att verksamheten kan klara av att genomféra planerade
investeringar inom utsatt tid sa man slipper skjuta investeringar till nastkommande ar.

Fullstandig investeringsredovisning finns under rubriken Rakenskaper langre fram i denna rapport.

Lan och borgen

Internbanken fér kommunkoncernen finns i Vasterviks Kommuns Férvaltnings AB som ar moderbolag
i bolagskoncernen. Per 2023-04-30 uppgick kommunkoncernens langfristiga skulder till totalt 2 365,3
mnkr varav kommunen har likvida medel som lanas in till internbanken. Laneramen for 2023 uppgar
till 3 972 mnkr enligt beslut av KF. Kommunen borgar for laneramen i sin helhet samt nagra aldre
borgensforbindelser till bland annat foreningar. Nar det galler kommunens borgensataganden
bedoms risken som |ag for att atagandet ska behdva infrias. Den absolut stoérsta delen avser
kommunens egna bolag dar kommunen kontinuerligt féljer utveckling och verksamhet. Bedomningen
ar att bolagens resultatnivaer ar betryggande.

Av tabellen nedan framgar lanens fordelning per lantagare per 30 april 2023. Primdarkommunen har
inga lan utan allt upplanas foér bolagens rakning.

Lan i internbanken per 30/4 per lantagare 2023 2022

Vasterviks kommun 270,8 221,0
Vasterviks kommuns férvaltnings AB -20,4 -25,5
Véasterviks Bostads AB -814,8 -725,5
Tjustfastigheter AB -1091,5 -1084,6
Vastervik Miljé & Energi AB -686,2 -667,8
Vastervik Kraft EIndt AB 23,9 13,3
Véastervik Resort AB -47,4 -41,2
Vastervik Biogas AB 0,3 0,3
Totalt -2365,3 -2310,0

- Den genomsnittliga snittrantan i laneportféljen uppgar for april manad till 2,66 % (samma period
foregaende ar 1,59 %). Om derivaten exkluderas uppgar rantan till 2,96 %.

- Genomsnittlig rantebindningstid uppgar till 2,4 ar (2,2 ar). Andel rantebindning pa ett ar eller
kortare uppgar till 52 % (45 %) av skuldvolymen.

- Den genomsnittliga kapitalbindningstiden i skuldportféljen uppgar till 2,5 ar (2,0 ar).

- Andel av skuldportféljen som forfaller inom 1 ar uppgar till 16 % (33 %).

Pensionsforpliktelser

Fran och med 1998 redovisas kommunens pensionsforpliktelser enligt den sa kallade blandmodellen.
Det innebar att pensionsrattigheter som har intjanats fére 1998 redovisas som ansvarsforbindelse
inom linjen. | balansrakningen under avsattningar redovisas endast pensionsutfastelser kommunen
har gjort fran och med 1998. Hela den individuella delen av premien enligt det pensionsavtalet — PFA
98 — utbetalas till enskild forvaltning. Den redovisas som kortfristig skuld. Kommunens pensions-
medel &r inte placerade i finansiella instrument utan aterlanas och anvands for att finansiera inve-
steringar. Bolagen har valt forsakringslosning.
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Kommunens totala pensionsforpliktelser uppgar till 860,6 mnkr att jamféra med 888,3 mnkr fore-
gaende ar.

Under 2023 trader ett nytt pensionsavtal for kommuner och regioner i kraft. Detta innebar kraftigt
hojda pensionskostnader vilket tagits hojd for i arets budget, men nar den senaste pensions-
prognosen kom visade det sig att det kommer krdvas ytterligare 28,4 mnkr for pensionskostnader
under 2023. Den hoga inflationen gor att dven kostnaderna for pensioner stiger kraftigt i ar och néasta
ar.
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Balanskravsresultat
Ingdende balanskravsresultat 0
Prognostiserat resultat enligt resultatrakning -24,7
Realisationsvinster -0,3
Prognostiserat resultat efter -25,0
balanskravsjusteringar
Medel till/fran resultatutjagmningsreserv 25,0
Utgaende prognostiserat balanskravsresultat 0
Synnerliga skal (RIPS) 0
Balanskrav att aterstilla 0

Forvantad utveckling

Den ekonomiska aterhamtningen efter pandemin gick snabbare dn de flesta vagat hoppas pa. SKR:s
skatteprognos per april innevarande ar pekar pa en svag férbattring av skatteintakter och generella
statsbidrag de narmaste aren men pa grund av inflationen som innebar stora kostnadsokningar blir
det ingen real hojning av skatter och bidrag. Fér 2023 raknar man med en urholkning av skatte-
underlaget med 2,5 % till foljd av de stora prisdkningarna. Det ar forsta gangen sedan 2004 som det
reala skatteunderlaget urholkas. Under 2024 sker ingen egentlig forstarkning enligt SKR:s prognos,
forst 2025 berdknas skatteunderlaget starkas. SKR bedomer att vi nu gar in i lagkonjunktur som haller
i sig dven under 2024. Om inflationen kommer ner pa normala nivaer runt 2 % (Riksbankens mal) sa
bedomer SKR att laget kan bli battre fran 2025.

De storsta och mest akuta omvarldsfaktorerna just nu ar kriget i Ukraina och de beslutade sanktio-
nerna mot Ryssland. Kriget och sanktionerna har inneburit att inflationen har tagit fart med kraftigt
hojda priser pa bland annat el, transporter och livsmedel. Brist pa vissa material och komponenter
samt obalans pa transportmarknaden fanns redan sedan pandemin, men nu férvarras situationen av
kraftigt hojda priser generellt. De inflationsnivaer vi ser nu har vi inte sett pa manga ar och det
innebar kraftiga kostnadsdkningar for kommuner och regioner.

| april héjde Riksbanken styrrantan med 0,5 % till 3,5 %. Marknaden beddémer att det blir minst en
héjning till under aret troligtvis med 0,25 %. Fér kommunkoncernen innebar en héjning av
rantenivan med 1 % drygt 6 mnkr i 6kade rantekostnader innevarande ar med nuvarande upplaning
och rantebindning. Fér 2024 innebér det kostnadsokning med drygt 12 mnkr.

Vara utmaningar kring personalférsorjning och demografi ar stora dven framat. Vi har lart oss mycket
nar det galler digitalisering och distansarbete under pandemin som vi far ha med oss och som vi
kommer att ha nytta av i vart utvecklingsarbete framat. Méjligheterna till distansarbete gor ju till
exempel att vi inom vissa verksamheter kan rekrytera fran ett lite stérre omrade. Arbetet med
arbetsmiljo och “Den basta arbetsplatsen” fortsatter.

Aven till sommaren 2023 ir det stora svarigheter att hitta sommarvikarier till delar av
verksamheterna.

16 (48)



Vasterviks kommun 212000-0779

VASTERVIKS Delarsrapport april 2022
KOMMUN
Rakenskaper
Driftsredovisning
Prognos
Prognos  avvikelse
Budget arets mot budget
Intdkter Kostnader Nettokostnad 2023 resultat 2023

Kommunstyrelse 86,7 -249,0 -162,3 -487,9 -487.,9 0,0
Politisk verksamhet 0,0 -4,1 -4,1 -14,0 -14,0 0,0
Ledning 2,9 -20,2 -17,3 -66,8 -66,8 0,0
Samhallsbyggnad 16,6 -65,8 -49,1 -132,2 -133,7 -1,5
Kultur 3,1 -21,9 -18,8 -59,7 -59,7 0,0
Arbete o kompetens 8,8 -36,7 -27,9 -90,5 -89,0 1,5
Kommunservice 52,7 -74 1 -21,4 -44.7 -44.7 0,0
Raddningstjanst 2,6 -20,6 -18,0 -55,5 -55,5 0,0
Prioriterade omraden 0,1 -5,7 -5,6 -24.6 -24.6 0,0
Barn- och utbildningsnamnd 37,3 -379,8 -342,4 -940,6 -945,0 -4,3
Gemensam verksamhet 1,6 -20,8 -19,2 -53,4 -51,7 1,7
Forskola och familjedaghem 11,0 -87,8 -76,8 -217,8 -217,8 0,0
Obligatorisk skola och fritidshem 20,1 -198,0 -178,0 -471,7 -477,7 -6,0
Gymnasieskola,gymnasiesarskola 3.4 -64,0 -60,6 -174,4 -174,4 0,0
Komvux och SFI 1,2 -9,1 -7,9 -23,4 -23,4 0,0
Internposter 36190 - 46390 155,2 -155,2 - -
Socialndamnd 68,9 -439,5 -370,6 -1082,7 -1082,7 0,0
Aldreomsorg 44,3 -226,1 -181,9 -515,9 -514,9 1,0
Individ- och familjeomsorg 4,3 -37,7 -33,3 -105,7 -106,7 -1,0
OF, omsorg & stod,
funktionsneds. 16,3 -114,7 -98,4 -293,1 -293,1 0,0
Halso- och sjukvardsverksamhet 3,3 -47.,8 -44,5 -131,5 -131,5 0,0
Forvaltningsstab och socialnamnd 0,6 -13,2 -12,6 -36,5 -36,5 0,0
Internposter 36190 - 46390 231,0 -231,0 0,0 -
Milj6- och byggnadsndmnd 5,1 -10,8 -5,6 -17,3 -17,3 0,0
Overférmyndare 0,0 -0,6 -0,5 -3,7 -3,7 0,0
Revision 0,2 -0,3 -0,2 -1,8 -1,8 0,0
Semesterloneskuld, 6kning 0,0 0,0 -4,5 -4,5 0,0
Summa namnder -881,7 -2 538,5 -2 5429 -4,4
Summa internredovisning -881,7 -2 538,5 -2 5429 -4,4
Justering fér externredovisning: -2,5 -10,5 -38,9 -28,4
Resultat fére avskrivningar -884,3 -2 549,0 -2 581,8 -32,8
Avskrivningar -10,5 -37,1 -37,1 0,0
Verksamhetens nettokostnader exkl reavinster -894,8 -2 586,1 -2 618,9 -32,8
Realisationsvinster 0,3 0,0 0,3 0,3
Verksamhetens nettokostnader inkl reavinster -894,5 -2 586,1 -2 618,6 -32,5
Skatteintakter och statsbidrag 862,4 2538,0 2577,8 39,8
Finansiella intakter 8,9 25,6 25,6 0,0
Finansiella kostnader -0,2 -9,6 -9,6 0,0
Resultat -23,4 -32,1 -24,7 7,4
Uttag ur RuR 42,0 24,7 -17,3
Resultat efter RUR 9,9 0,0 -9,9
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utfall tom Prognos helar
Investering (Mnkr) april Budget 2023 2023 kommentarer tom april
Samhélisbyggnadsenheten
Stadsparken gestaltning 0,3 5,0 5,0
Centrum, stadsutveckling 0,2 1,0 1,0
Fornyelser lekplatser 0,1 1,0 1,0
Dagvattenstrategi 0,0 3,7 3,7
Hallbar utveckling 0,0 0,5 0,5
Naturreservat 0,5 0,5
Hallplatser kollektivtrafik 3,4 3,4
Atgérder badplatser 0,5 0,5
Forellvdgen 4,0 0,0 2,5 Ska vidarefaktureras till VME, férdelning ej gjord &nnu
Gc-vag Ekhagen 2,9 2,9
Avfall skdrgarden 0,7 0,7
Brevik ny DP 2,0 0,5 Invéntar ny DP
Markinkop 0,3 2,0 2,0
Gc-vag St. Tradgardsgatan 0,3 2,2 2,2
Sjostaden, Aquavilla + strandpromenaden 0,4 2,0 2,0
Slottsholmen 0,7 0,7
Strémsholmen férnyelse 4,0 0,0 Invdntar ny DP
Lucerna, kajer 4,0 4,0
Storgatan 0,1 3,3 3,3
Visterviksvagen, Gamleby 0,0 2,0 0,0 Invdntar Bostadsbolaget
Reinvesteringar gata/broar 5,0 5,0
Helgenés ny lekplats/utegym 1,8 0,5 atgarder vidtagna
Centrumfornyelse Totebo 2,5 0,5 Genomfors 2024
Cirkulation Bokensved 2,0 2,0
Folkhélsosatsning, utemiljo 1,0 1,0
Drédneringar Gamleby 1,5 1,5
Fornyelse tradplanteringar 0,1 0,5 0,5
Gamleby hamn 3,0 3,0
Hamnen, kajer 0,1 2,0 2,0
Piperkarr ny plan / lekpl 2,5 0,0 overflyttad till 2024
Motionsspar 0,7 0,7
GC Norrlandsldgen 0,0 2,9 2,9
Aterstillning stenbeldggning centrum 0,5 0,5
Sasongsbelysning 0,5 0,5
Trafikatgarder 0,1 1,9 1,9
Trygghetsatgarder broar/tunnlar 2,0 2,0
Loftahammar lekplats 0,7 1,0
Satsning spontanidrott Vastralund 2,5 0,0 Invantar Bokensved
Oljeledning Lucerna 1,0 7,3 9,0 Status samre an forvantat, stora kosntadsékningar for specialstal
Sagen 9 11,6 11,6
Kajrest/ny héllpl Gransd 0,1 4,6 4,6
Kajrest. Slottsholmen 0,7 0,7
Mindre investeringar 2,2 4,0 4,0
Beldggning 0,0 8,4 8,4
Gatufornyelse VA-satsning 2,0 2,0
Totalbelopp investeringar SBE 9,4 113,5 102,2
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utfall tom Prognos helar
Investering (Mnkr) april Budget 2023 2023 kommentarer tom april
Ovrigt KS
Flytt bibliotek Ankarsrum 0,0 1,0 1,0
Mejeriet, inre underhall 0,0 0,3 0,3
inventarier simhall 0,0 0,2 0,2
Campus utdkade platser 0,0 0,3 0,3
Campus Inbrottslarmpassersystem 0,0 0,3 0,3
Raddningstjansten Investeringsbehov 2023 1,5 4,1 4,1 Ny slackbil
Totalbelopp 6vrigt KS 1,5 6,2 6,2
Bun och Soc
Inventarier 0,2 3,0 3,0
Teknikcollege 0,0
Inventarier Socialférvaltningen 0,0 5,5 5,5
Totalbelopp BUN och SOC 0,2 8,5 8,5
Totalt kommunen 11,0 128,2 116,9 I
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Resultatrakning
Mnkr Not| 2023-04-30 2022-04-30 2022-12-31
Verksamhetens intakter 1 137,9 147,5 4997
Jamforelsestorande intakt 1 0,3 1,4 3,9
Verksamhetens kostnader 2 -1022,1 911,1 -2907,4
Jamforelsestorande kostnad 2 0,0 0,0 0,0
Avskrivningar 3 -10,5 -9.9 -37.5
Verksamhetens nettokostnader -894,5 -772,0 -2 441,3
Skatteintakter 4 595,0 575.9 1 740,0
Generella statsbidrag och utjdmning 5 2674 264,0 7744
Verksamhetens resultat -32,0 67,9 73,1
Finansiella intdkter 6 8,8 9,7 31,0
Finansiella kostnader 7 -0,2 -0,7 4,1
Resultat efter finansiella poster -23.4 76,8 100,1
Extraordinéra poster 0,0 0,0 0
Arets resultat 23,4 76,8 100,1
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Balansrakning

Mnkr Not 2023-04-30 2022-04-30 | 2022-12-31
TILLGANGAR

Anliggningstilledngar 1526,1 14459 1520,3
Immateriella anliggningstillgAngar 0,0 0,000 0,0
Mark,byggnader, tekn.anliggn.tillg. 8 483,7 455,0 481,8
Maskiner och inventarier 9 56,8 57,0 58,1
Ovriga materiella ankiggningstillgangar

Finansiella anldggningstilleangar 10 985,7 934,0 980,4
Omsiittningstillgingar 311,3 315,5 411,1
Forrad och lager 11 19,9 6,1 16,0
Fordringar 12 289,6 307,7 3934
Kortfristiga placeringar

Kassa och bank 13 1,8 1,7 1,6
SUMMA TILLGANGAR 1837,4 1761,4 19314
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital 14 1205,0 1205,2 12284
varav periodens resultat -23,4 76,8 100,1
varav Resultatutjgmningsreserv 214,5 169,5 169,5
Avsittningar 205,6 190,5 205,7
Avsittningar for pensioner och liknande forpliktelser 15 151,7 145,9 151,7
Andra avsittningar 16 53,9 44,6 54,0
Skulder 426,8 365,8 497,3
Léngfiistiga skulder 17 4,4 5,8 5,8
Kortfristiga skulder 18 4224 360,0 491,5
SUMMA EGET KAPITAL AVS. O SKULDER 1837.,4 1761,4 19314
Panter och ansvarsforbindelser

Pensionsforpliktelser utanfor balansrékningen 19 708.,9 742.4 708.,9
Ovriga ansvarsforbindelser 20 24275 33532 24275
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Kassaflodesanalys
Mnkr Not| 2023-04-30 2022-04-30 2022-12-31
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Periodens resultat -23.4 76,8 100,1
Justering for av- och nedskrivningar 3 10,5 9,9 37,5
Justering for gjorda avsittningar 15, 16 0,0 0,0 15,2
Justering for 6vr. poster som ej ingar i kassaflodet 0,0 0,0 0,0
Reavinster hanforligt till investeringsverksamheten 0,0
Utrangeringar 0,0 0,0 0,0
Reaforluster 0,0 0,0 0,0
Kassaflode fore forindring av rorelsekapital -12,9 86,7 152,8
Okning (- )/minskning (+) forrad och varulager -4,0 2,4 -8,0
Okning (- )/minskning (+) kortfiistiga fordringar 103,8 2,2 -83,2
Okning (+)/minskning (-) kortfiistiga skulder -70,5 -122,1 9,7‘
Kassaflode frin den lopande verksamheten 16,4 -30,8 71,2
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Forvirv av immateriella anliggningstillgdngar 0,0 0,0 0,0
Avyttring av immateriella anliggningstillgdngar 0,0 0,0 0,0
Forvérv av materiella anliggningstillgangar 8,9 -11,0 -8,3 -63,9
Avyttring av materiella anliggningstillgangar 0,0 0,0 0,0
Avyttring av finansiella anldggningstillgangar 10 0,0 0,0 0,0
Forandring av finansiella anliggningstillgdngar -5,3 38,8 -7,6
Investeringsbidrag 0,0 0,0 0,0
Forsdljning av investeringsbidrag 0,0 0,0 0,0
Kassaflode frin investeringsverksamheten -16,3 30,5 -71,5
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Upptagna lan (+) och amortering av skuld (-) 0,6 0,6
Ovriga finansiella poster 0,0 0,0
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 0,0 0,0 0,0
ARETS KASSAFLODE 0,2 -0,3 -0,3
Likvida medel
Likvida medel vid periodens borjan 1,6 2,0 2,0
Likvida medel vid periodens slut 1,8 1,7 1,6
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Noter
Mnkr 2023-04-30 | 2022-04-30 | 2022-12-31
1 VERKSAMHETENS INTAKTER
Forséljningsintakter 8,0 5,7 19,9
Taxor och avgifter 39,9 39,2 115,5
Hyror och arrenden 29,1 27,5 85,4
Bidrag 50,4 64,8 236,6
Forsiljning av verksamhet o konsulttjanster 10,4 10,0 422
Realisationsvinster 0,3 1,4 3.8
Aktiverat eget arbete 0,0 0,0 0,0
Ovriga intikter 0,2 0,1 0,2
Summa 138,2 149,0 503,6
2 VERKSAMHETENS KOSTNADER
Loner och sociala avgifter 601,4 521,4 1 644,1
Pensionskostnader 56,8 49,1 149,0
InkSp av anldggnings- och
underhéllsmaterial 0.8 0,1 0,3
Briénsle, energi och vatten 7,3 6,2 21,3
Ko6p av huvudverksamhet 110,9 105,0 327,3
Lokal- och markhyror 110,6 101,7 310,5
Ovriga tjinster 71,0 65,5 234.8
(Varav rakenskapsrevision) 0,3
Lamnade bidrag 20,9 21,9 64.9
Avsittning till deponi 0,0 0,0 10,0
Ovriga kostnader 423 40,1 145,3
Summa verksamhetens kostnader 1022,1 911,1 2907.4
3 AVSKRIVNINGAR
Avskrivning immateriella tillgdngar 0,0 0,0 -
Avskrivning byggnader och anléggningar 7,4 7,1 21,8
Avskrivning maskiner och inventarier 3,0 2,8 8,8
Nedskrivningar 0,0 0,0 6,9
Summa 10,5 9,9 37,5
4 SKATTEINTAKTER
Arets preliminira skatteinbetalningar 591,1 561,8 1685,3
Prognos slutavrikning innevarande ar 1,4 6,8 43,0
Slutavrikningsdiff foregdende ar 2,6 7,3 11,7
Summa 595,0 575.,9 1740,0
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5 STATSBIDRAG/UTJAMNING
Inkomstutjimningsbidrag 178,3 165,0 495,0
Strukturbidrag 0,0 0,0 0,0
Kommunal fastighetsavgift 33,1 32,6 95,8
Bidrag for LSS-utjamning 19,3 17,5 52,5
Kostnadsutjamning 6,7 6,7 19,9
Regleringsbidrag 28,6 33,8 101,4
Generella bidrag fran staten 1,5 8.4 9.9
Summa 267,4 264,0 774,5
6 FINANSIELLA INTAKTER
Réntor frdn koncernforetag 4,0 4,9 9,2
Borgensavgift 4.7 4.7 14,1
Utdelning pa aktier och andelar 0,0 0,0 0,6
Ovriga finansiella intikter 0,2 0,0 7.1
Summa 8.8 9,7 31,0
7 FINANSIELLA KOSTNADER
Lanerantor 0,0 0,5 0,5
Rénta pd pensionsavsittningar 0,0 0,0 3,0
RIPS-rintekostnad 0,0 0,0 0,0
Aktiedgartillskott 0,0 0,0 0,0
Nedskrivning av finansiell tillgang 0,0 0,0 0,0
Bankavgifter 0,2 0,2 0,6
Ovriga finansiella kostnader 0,0 0,0 0,1
Summa 0,2 0,7 4,1
8 MARK,BYGGNADER,TEKNISKA ANLAGGNINGAR
Ingéende bokfort véirde 481,8 456,6 456,6
Arets investeringar 9,3 5,5 53,8
Arets investeringsbidrag 0,0
Arets avskrivningar -7,4 -7,1 -21,9
Realisationsvinst 0,0 0,0
Forséljningar/utrangeringar/nedskrivning 0,0 0,0 -6,8
Overforing fran/till annat slag av tillging 0,0
Utgiaende bokfort virde 483,7 455,0 481,8
Anskaffningsvirden 1184,7 11399 1175,5
Ackumulerade av- och nedskrivningar -701,1 -684,9 -693,6
Redovisat virde 483,7 455,0 481,8

Linjir avskrivning tillimpas. Genomsnittlig nyttjandeperiod: toppbeliggningar 15 dr,
biirlager 33 ar, parker 25 dar, hamnar och farleder 15-50 dr.
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Mnkr 2023-04-30 | 2022-04-30 | 2022-12-31
9 MASKINER OCH INVENTARIER
Ingéende bokfort véirde 58,1 56,9 56,8
Arets investeringar 1,7 2.9 10,1
Arets avskrivningar -3,0 -2,8 -8,7
Statsbidrag/EU-bidrag
Finansiell leasing
Utrang./forséljning/nedskrivning -0,1
Overforing fran/till annat slag av tillging 0,0
Utgiende bokfort virde 56,7 57,0 58,1
Anskaffningsvirden 176,8 168.2 175,2
Ackumulerade av- och nedskrivningar -120,1 -111,3 -117,1
Redovisat varde 56,8 57,0 58,1

Linjir avskrivning tillimpas. Genomsnittlig nyttjiandeperiod mébler och inventarier

12 ar, storre fordon tex brandbilar 15-20 ar.

10 FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

aktier koncernbolag 23-04-30 22-04-30 22-12-31
Vistervik Resort AB,556735-7727 30,0 30,0 30,0
Visterviks Kommuns Forvaltn. AB,

556528-1416 252,6 252,6 252,6
Vistervik Biogas AB, 556751-2941 0,0 0,0 0,0
rostandel 100 %

ovriga aktier/andelar

Andelskapital Kommuninvest 22,8 21,0 22,8
Ovriga aktier/andelar 9,4 9,4 9,4
Lan Visterviks Kommuns Forvaltn. AB 270,8 221,0 265,6
Visterviks Bostads AB 400,0 400,0 400,0
Forskotteringslan Regionforbundet 0,0 0,0 0,0
Ovriga externa 14n (Kommuninvest) 0,0 0,0 0,0
Redovisat virde vid arets slut 985,7 934,0 980,4
11 FORRAD OCH LAGER

Ovrigt lager 0,5 0,1 0,5
Exploateringsfastigheter industri

Ingiende virde 15,4 8,5 8,5
Arets anskaffningar 4,0 47 7,0
Forsdljningar under aret 0,0 -7,1 0,0
Flyttade fran anléggningstillgdngar 0,0 0,0 0,0
Utgiende virde Exploateringsfastigheter 194 6,1 15,4
Summa forrad och lager 19,9 6,1 16,0
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Mnkr 2023-04-30 | 2022-04-30 | 2022-12-31
12 FORDRINGAR

Kundfordringar 14,2 13,2 16,2
Statsbidrag/EU-bidrag 0,0 0,0 0,0
Skattefordringar 46,9 56,0 96,2
Forskottsbet.kostnader,upplupna intikter 100,7 125,5 128,7
Ovriga kortfristiga fordringar 127,8 113,0 152,3
Summa fordringar 289.,6 307,7 3934
13 LIKVIDA MEDEL

Kassa 0,0 0,0 0,0
Bank 1,8 1,7 1,6
Summa likvida medel 1,8 1,7 1,6
14 EGET KAPITAL

Ingdende eget kapital enl faststdlld BR 12284 1128,3 1128,3
- varay resultatutidmningsreserv (RUR) 185,3 140,3 140,3
Effekt av byte av redovisningsprincip/réttelse 29,2 29,2 29,2
Aktiedgartillskott

Ovrigt eget kapital 1 013,9 958.8 958.8
Periodens resultat -23.4 76,8 100,1
Utgiende eget kapital 1205,0 1205,2 1228,4
Avsittning till RUR har gjorts retroaktivt for 2021

med 29,2 mnkr

15 AVSATTNINGAR TILL PENSIONER

intjinade fr.o.m 1998-01-01

FAP/KAP 86,6 84,0 86,6
EB/BP 2,9 2,5 2,9
SAP/SAP 14,9 14,9 14,9
VP/SAPo6k 0,0 0,1 0,0
Fordndring kalkylméssig avséttning 17,6 16,1 17,6
Avsittning for sérskild 16neskatt 29,6 28.5 29,6
Summa 151,7 145,9 151,7
Aktualiseringsgrad 98% 98% 98%

Kommunen tillimpar KPRF 1983 med begrinsningen att visstidspension utgar forst fr.o.m 55

ars élder. For hel pension ar erforderlig tjdnstetid 12 ar. Kommunen har pensionsataganden for
tva tidigare kommunalrdd med 3/12 av full tjinstetid efter en mandatperiod vardera. Dessutom
foreligger tredrigt dtagande om visstidspension enligt sdrskilt avtal for en anstélld i kommunen.
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Mnkr 2023-04-30 | 2022-04-30 | 2022-12-31
16 ANDRA AVSATTNINGAR
Andra avsittningar 0,0 0,0 0,0
Deponiavsittning vid arets borjan 54,0 44,6 44.6
avséttningar under perioden 0,0 0,0 10,0
iansprakstagna belopp under perioden -0,1 0,0 -0,5
outnyttjat, aterfort under perioden 0,0 0,0
forandring av nuvirdet 0,0 0,0
Utgaende avsittning 53,9 44,6 54,0

Avsittningen deponi avser kostnader for aterstillande av den gamla deponin pa
Malserum. Tillstand att deponera pa den gamla deponin pd Malserum upphorde 2008-
12-31. Kostnaden omfattar bl.a. planering, projektering och sluttickning av den gamla
deponin, atgirdande av skador i mark och grundvatten, 6vervakning och efterkontroll

av den sluttdckta deponin, omhindertagande av lakvatten samt andra ev.

miljorelaterade skador orsakade av den gamla deponin. Uttag gors 16pande fran fonden
for de atgirder som behdver vidtas. Under 2009 startades tva nya konton for avsattning
som avser de tva deponier som nu dr i drift: Avsdttning deponi klass 1 (farligt avfall)
under perioden 0 kr samt Avséttning deponi klass 2 (icke farligt avfall) O kr. En
revidering av aterstéllningskostnaden har gjorts per 2022-12-31, vilket medforde en

ytterligare avsittning pa 10,0 mnkr.

17 LANGFRISTIGA SKULDER

2023-04-30 2022-04-30 2022-12-31

Ovriga skulder 4,4 5,8 5,8
(Investeringsbidrag)

Summa: 4,4 5,8 5,8
18 KORTFRISTIGA SKULDER

Leverantorsskulder 78,7 60,8 152,5
Kortfristiga skulder till kreditinstitut 0,0 0,0 ,
Moms och punktskatter 2,7 2.3 3,0
Personalens skatter, avgifter o I1oneavdrag 58,4 56,1 58,1
Ovriga kortfristiga skulder 0,7 3,2 12,7
Uppl. kostnader, forut bet. intdkter 281,8 237,6 265,2
Summa Kortfristiga skulder 422.4 360,0 491,5
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19 ANSVARSFORBINDELSER
Pensionsforpliktelser intj.t.0.m. 1997-12-31
IPR97 490,2 509,1 490,2
AP/LR 65,0 70,3 65,0
EP/BP 9,5 10,4 9,5
SAP/SAP 1,7 2,1 1,7
VP/GP 4,1 5,7 4,1
Sarskild 16neskatt pa pensioner 138,4 144,9 138,4
Summa 708,9 742.,4 708,9
20 BORGENSATAGANDEN
Kommunigda foretag 24250 3 350,6 24250
Enskilda egnahem och smahus 0,0 0,1 0,0
Ideella foren. o ekonomiska stiftelser 2,5 2,5 2,5
Summa borgensiataganden 24275 3353,2 24275

Vasterviks kommun har i januari 1994 ingatt en solidarisk borgen sasom for egen skuld for Kommuninvest i
Sverige AB:s samtliga nuvarande och framtida férpliktelser. Samtliga kommuner som per 2022-12-31 var
medlemmar i Kommuninvest ekonomisk forening har ingatt likalydande borgensférbindelser. Mellan samtliga
medlemmar i Kommuninvest ekonomisk férening har ingatts ett regressavtal som reglerar férdelning av
ansvaret mellan medlemskommunerna vid ett eventuellt ianspraktagande av ovan namnda
borgensférbindelse. Enligt regressavtalet ska ansvaret fordelas dels i férhallande till storleken pa de medel
som respektive kommun lanat av Kommuninvest i Sverige AB, dels i forhallande till storleken pa
medlemskommunernas respektive insatskapital i Kommuninvest ekonomisk férening. Vid en uppskattning av
den finansiella effekten av Vasterviks kommuns ansvar enligt ovan namnda borgensforbindelse, kan noteras
att per 2022-12-31 uppgick Kommuninvest i Sverige AB:s totala forpliktelser till 540 357 097 316 kr (510 966
139 138 kr) och totala tillgangar till 537 006 752 858 kr (518 679 716 010 kr). Kommunens andel av de totala
forpliktelserna uppgick till 2 668 270 116 kr (2 573 656 490 kr) och andelen av de totala tillgangarna uppgick
till 2 667 422 334 kr (2 615 257 445 kr)
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Verksamhetsberattelser

Kommunstyrelse

Kommunstyrelsen ansvarar for ledning, samordning och utveckling av kommunens verksamhet.
Kommunstyrelsen omfattar politik, ledningskontor, samhallsbyggnad, arbete och kompetens,
kultur, kommunservice samt raddningstjanst.

Omvarldsanalys

Kriget i Ukraina har paverkat och forsamrat sikerhetslaget i Europa och for Sverige. Denna komplexa,
nationella och globala hotbild kraver en standig anpassning av kommunens verksamheter och kraver nu
och framat att kommunerna arbetar mer med det civila forsvaret och sitt sakerhetsskydd.

Regeringen har beslutat om en 6versyn av kultursamverkansmodellen for att se 6ver roller och ansvar
samt foresla hur samverkan i 6kad grad kan bidra till att uppna de nationella kulturpolitiska malen,
sarskilt delaktighetsmalet. Dialog med Region Kalmar géllande kommande regionala kulturplan pagar,
med syfte att ge inriktning foér samverkan inom ramen for kultursamverkansmodellen infér kommande
planperiod. Det krdvs dven mer systematisk samverkan mellan kulturpolitik och utbildningspolitik for att
sdkra barn och ungas tillgang till offentligt finansierad kultur.

Vi ser en fortsatt digital utveckling i samhallet och krav pa digitala I6sningar fran bade medborgare,
medarbetare och fértroendevalda. Medborgare ar fortsatt intresserade av kommunens verksamhet och
nyttjar, i relativt stor omfattning, sin ratt att begéra ut allméanna handlingar. Kraven pa informations-
sakerhet och dataskydd 6kar da hoten fran omvaérlden blir storre. Medborgarna fortsatter att forvanta
sig enkla och snabba |6sningar vad galler kontakter med kommunen och andra offentliga aktorer.

Under inledningen av 2023 har kommunernas ekonomiska utsikter morknat betydligt. Nagra ar med
stora statliga bidrag ar 6ver och den hoga inflationen gor att kostnaderna skjutit i héjden. Manga
kommuner kommer att fa anvanda sina reserver for att klara budgeten de ndrmsta aren.

Demografins férandringar satter press pa organisationens formaga att moéta valfardsbehoven och
kompetensfoérsorja verksamheter. Flera befattningsomraden ar svarrekryterade och det blir vanligare att
organisationen bemannar med nyutexaminerade medarbete vilket staller hogre krav pa onboarding och
introduktion. Centrala satsningar pagar och Vasterviks arbete linjerar med dessa bade i kompetens-
forsorjningsarbetet och arbetsmiljoarbetet. Vara centrala kollektivavtal kommer att uppdateras till
hosten, det kommer att paverka hur schemaldggningen ser ut utifran dygnsvilan.

Arbetslosheten i Vasterviks kommun har i samtliga tre grupper (andelen av den registrerade
arbetskraften) minskat och ar lagre per april 2023 jamfért med samma period 2022. Gruppen
utrikesfodda och ungdomar har minskat mera an riket.

Digitaliseringen av offentlig sektor sker allt snabbare. Digital sdkerhet dr en hogaktuell fraga, inte minst
efter de cyberattacker som skett under 2021 och 2022. Tillgénglighet blir ocksa allt viktigare.
Medborgarna forvantar sig kommunal service under hela dygnet veckans alla dagar.

Vasentliga handelser

For att uppfylla malet om ett breddat kulturutbud och deltagande pagar bred samverkan med olika
aktorer inom samtliga kultur- och fritidsverksamheter och utbudet har forstarkts genom flera externt
finansierade projekt under perioden. Fritidsgardarnas besdkare bekraftar att verksamheten erbjuder
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attraktiva motesplatser dar unga trivs och vill vara. Bryggaren Kulturscen fortsatter utvecklas som en
vilbesokt motesplats och kommunens Ungdomsrad har genomfért en nationell kongress.
Valborgsfirandet i Vastervik ar ett av kommunens mest valbesokta arrangemang och drog i ar ca 3 000
besdkare.

ISO-arbetet och arbetet med internrevision har fatt en nystart och en recertifiering inom 1SO 9001:2015
gjordes i februari. Stort fokus ar dven pa de digitala fragorna och ett flertal e-tjanster ar under
framtagande i samarbete med verksamheterna.

Arbetet med att utveckla kommunens externa webb fortsatter. Den far en rejal uppdatering for att mota
framtidens krav pa att tillgangliggéra kommuninformation och medborgarservice, ett arbete som
forvantas vara klart till halvarsskiftet

Antal hushall med behov av ekonomiskt bistand minskar dven under 2023

For IT-enheten har stort fokus varit pa IT-sdkerhetsomradet som standigt ar aktuellt och har i dessa tider
fatt annu storre fokus utifran det sdkerhetspolitiska laget i Europa.

Forvantad utveckling/framtid

Kulturenheten arbetar aktivt med bred samverkan inom manga sektorer, men vikten av tydliga kultur-
politiska stallningstaganden sarskilt for att sdakerstdlla barn och ungas ratt till kultur bér betonas.
Kulturutbudet och deltagandet ska fortsatt breddas och tillgangliggoras, bland annat genom
omlokalisering av biblioteket i Ankarsrums dar en mer 6ppen verksamhet skapas. Utmaningar inom
omradet ror personalbrist, 6kade kostnader utifran radande samhallslage och minskad majlighet till
extern finansiering for utveckling.

Arbetet inom digitalisering kommer att intensifieras bland annat genom den nya Utvecklingsenheten. En
ny standard for revision av kommuner kommer att borja tillampas fran och med rakenskapsaret 2023
vilket innebar en hel del arbete for ekonomiavdelningen infor bade delarsrapporten per augusti och
arsbokslutet.

Arbetsformedlingen bedomer att arbetslosheten kommer att 6ka under 2023 och forsta halvaret 2024 i
takt med att konjunkturen forsvagas for att darefter minska da aktiviteten i svensk ekonomi vantas
starkas pa nytt. Samtidigt har manga arbetsgivare fortfarande svart att hitta arbetskraft med
efterfragade kompetenser vid rekrytering. De mest utsatta grupperna pa arbetsmarknaden ar
utrikesfodda personer och personer med hogst forgymnasial utbildning.

Det finns en osakerhet kring utveckling av kostnader fér ekonomiskt bistand utifran hushallens 6kade
kostnader for energi och livsmedel samt minskade statliga bidrag kopplat till pandemi.

Vi mérker att det ar allt svarare att hitta kvalificerad personal till maltidsservice och IT. Da vi inom de
narmsta aren kommer att ha ett flertal pensionsavgangar ar detta en stor utmaning. Maltidsservice ser
ocksa en storre svarighet att rekrytera vikarier infér sommarsemestern.

En konsekvens av nytt entreprenadavtal blir dven att en forstarkning av kommunens bestéllar-
organisation dr nodvandig samt att vissa delar angransande till myndighetsutévning aterfors till
samhallsbyggnadsenheten. Genom 6verklagande av upphandlingen har ett tillfalligt, kortare, avtal
tecknats med Kanonaden Entreprenad. Detta har forlangts till och med 2024-05-31 i avvaktan pa utfallet
i domstolen.
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Uppstart av arbetet med kommunens nya 6versiktsplan har paboérjats och kommer att jobbas skarpt
med under hosten. Arbetet kommer att krava resurser i form av intern projektledare samt involvera alla
pa enheten mer eller mindre. | ett initialt skede kommer det paverka planavdelningen.

Ekonomisk redovisning

Nettokostnad Prognos per Prognosav-

april 2023 2023-12-31 vikelse mot
budget

Totalt -162,3 -487,9 -487,9 0,0
Politisk verksamhet -4,1 -14,0 -14,0 0
Ledning -17,3 -66,7 -66,7 0
Samhallsbyggnad -49,1 -132,2 -133,7 -1,5
Arbete och kompetens -27,9 -90,5 -89 1,5
Kommunservice -21,4 -44,7 -44,7 0
Kultur -18,8 -59,7 -59,7 0

Raddningstjanst och
samhallsskydd
Koncerngemensamma
satsningar o utvecklingsanslag

-18,0 -55,5 -55,5 0

-5,6 -24,6 -24,6 0

Politiken har ett positivt utfall (+502 tkr) som beror pa lagre kostnader for kép av verksamhet pa
grund av att fakturan fran Region Kalmar inte har kommit annu for 2023. Det kommer att ratta till sig
under aret och prognosen ar utan avvikelse mot budget.

Ledningskontor inklusive KS Stab har ett positiv utfall (+8 068 tkr) jamfért med budget, huvudsakligen
som en foljd av annu ej tagna kostnader for aret. Den nya utvecklingsenheten ar nystartad och har en
del uppstartskostnader. Med tanke pa kostnadsutvecklingen ser vi inte nagot 6verskott vid arets slut,
men budgeten kommer att halla.

Raddningstjansten har ett positivt utfall (+1 036 tkr). Enheten har fran 2023 fatt ett tillskott for hyra
for Ankarsrums nya brandstation som dnnu inte ar fardigbyggd utan berdknas vara klar i slutet pa
sommaren. Bedomningen ar att om vi klarar oss utan stora kostnadsdrivande insatser i skog och
mark under 2023 sa kommer vi kunna ha ett litet 6verskott pa den del av hyra vi inte kommer behova
betala i ar da vi inte far helarseffekt pa hyreskostnaderna. Prognosen ar utan avvikelse.

Kommunservice negativa utfall (-5 320 tkr) beror till stor del pa efterslapning av interndebiteringen
for bland annat IT (-3 000 tkr) och telefoni (-800 tkr). Detta kommer att jamnas ut under maj manad.
Maltidsservice har hogre intdkter dn budget (+ 3 000 tkr), vilket bland annat beror pa atergang till
ordinarie avbestallningsrutiner inom barn- och utbildningsférvaltningen efter pandemin. | och med
de 6kade intdkterna ar kostnaderna for livsmedel (- 2 000 tkr) hégre. Simhallen har hogre intakter an
budgeterat vilket beror pa fler besdkare med anledning av den nya simhallsdelen. Lokalkostnaderna
ar lagre (+ 1 000 tkr) och beror pa att hyreshéjningen for den nya simhallsdelen saknas for de forsta
tre manaderna. Upphandling har lagre intdkter pa grund av efterslapning av fakturering inom
upphandlingssamverkan (- 3 000 tkr).

Kulturenhetens positiva utfall (+2 065 tkr) beror pa ej dnnu nyttjade externa projektmedel samt lagre
personalkostnader som foljd av sjukskrivningar samt vakanser vid pagaende rekryteringar. Vissa
verksamheter har haft stor personalomsattning och flera tjanstledigheter under perioden och
kompetensforsorjning ar kontinuerligt en utmaning. Langre deltidssjukskrivningar, dar det &r svart att
fa full tackning genom vikarier, paverkar ocksa.
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Bade Mejeriet och Aby Herrgard har utmaningar att uppna intiktsbudget som baseras pa uthyrning
av lokaler. Pa Mejeriet kommer lokalkostnaderna pa helar generellt 6verstiga planerad budget pa
grund av en ovantad och mycket hog indexupprakning for aret, vilket paverkar alla verksamheter
som finns i huset. Omférhandling av hyresavtalet pagar med stdd av VBAB. Enheten lamnar dock en
prognos pa helar om +-0 kr, da kostnaderna varit lagre i borjan av aret. De ekonomiska
forutsattningarna, dar manga externa bidrag beviljats, har inneburit att enheten under Iang tid har
kunnat arbeta for att bibehalla en hég ambition inom verksamheterna. Bryggaren har inkomna
projektbidrag, vilket I16per under hela aret. Kultursamordning har mer kostnader for kultur-
samordningen pa grund av utbetalda bidrag. Kulturskolan har hégre intdkter an budgeterat pa grund
av att terminsintakten ej periodiserats. Bibliotek har ldgre personalkostnad pa grund av vakanser.

Samhallsbyggnadsenhetens negativa utfall (- 4 489 tkr) beror till stor del pa ej planerade/
budgeterade kostnader for att laga upp Lilla strommen, dar ar kostnaden nu 3,9 mnkr. Nar det galler
detaljplaner sa har vi en hel del interna och dven en del extra som vi inte har fakturerat dnnu, detta
kommer att ske inom kort.

Arbete och kompetens har ocksa ett positivt utfall (+3 289 tkr). Enheten redovisar ett sammanlagt
resultat for samtliga fem ansvar med 3,3 mnkr. Resultatet ar paverkat av vakanser och fortsatt
minskade kostnader for ekonomiskt bistand, minskad mottagning och minskade statsbidrag inom
flyktingmottagning. Campus har en efterslapning pa intaktssidan.
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Barn- och utbildningsnamnd

Barn- och utbildningsnamnden ansvarar for forskola, férskoleklass, grundskola, grundsarskola,
traningsskola, fritidshem, gymnasieskola, gymnasiesarskola, kommunal vuxenutbildning, sarskild
utbildning fér vuxna, svenska for invandrare och annan pedagogisk verksamhet.

Omvarldsanalys

Forskolan

Riksdagen har beslutat om dndringar i skollagen som syftar till att fler barn ska ga i forskola och fa
mojlighet till battre sprakutveckling i svenska. Andringarna innebir bland annat att hemkommunen
infor hosten det ar ett barn fyller tre ar ska ta kontakt med barnets vardnadshavare, om barnet inte
redan har en férskoleplats. En annan andring ar att hemkommunen blir skyldig att erbjuda
forskoleplats till vissa grupper av barn, daven om deras vardnadshavare inte har anmalt 6nskemal om
forskola. Lagéndringarna tradde i kraft den 1 juli 2022, men ska tillampas forsta gangen i fraga om
utbildning som pabdrjas efter den 1 juli 2023.

Grundskola och grundsarskola

Skolverket har under aret presenterat en analys av pandemins konsekvenser. | den lyfts eleverna i
grundskolan fram pa flera olika satt. Sammanstallningen visar pa att Sverige generellt klarat av att ge
eleverna undervisning under pandemin, men att framfoér allt de yngre eleverna drabbats. De har inte
fatt den undervisning de borde fatt utifran pandemins konsekvenser. De yngsta eleverna har ocksa
drabbats hart genom att férskolan inte tagit emot dem nar de haft minsta symptom. Forskolan har
ocksa fatt stalla om till férandrade forutsattningar under pandemin, vilket férmodligen bidragit till
den utbildningsskuld som identifierats. De elever som kommer till férskoleklass ar samre rustade for
att inga i grupper och har en lagre spraklig niva an tidigare. Forutom de yngsta eleverna lyfter
Skolverkets sammanstallning fram matematik och sprak som @mnen som drabbats hardare nar
eleverna fatt undervisning via digitala verktyg och pa lank.

Grundsarskolan byter fran och med lasaret 2023/24 namn till anpassad grundskola. Arbetet med att
implementera den nya laroplanen har pagatt under 2022/23. | arbetet har grundsarskolan pa
Fagelbaret, sarskolegruppen pa Skogshaga och Ludvigsborgsskolan samverkat.

De nationella proven kommer att digitaliseras och det innebar ett stort implementeringsarbete i
forvaltningen. Forst ut &r arskurs 6, darefter arskurs 3 och 9. | och med detta ses de digitala
resurserna 6ver och bandbredden undersoks. Ett arbete med detta pagar pa flera olika plan. Det har
ar delar som huvudmannen som ansvarig behéver beakta i kommande budgetarbete. Sammantaget
innebar ovanstaende att grundskolan behover jobba med olika implementeringsinsatser. Detta
kommer att innebara en kraftsamling for verksamheten.

Under 2023 forvantas beslut om ny timplan komma for grundskolans del. Den kommer, enligt
forslaget, innebara att elevens val forsvinner till forman foér mer undervisning i amnen. Det kommer
sannolikt paverka grundskolan ekonomiskt, da fler amneslarare kommer att behdvas, samtidigt som
de som undervisat i elevens val eventuellt inte langre kommer att vara behdriga att undervisa i dessa
amnen.

Gymnasieskola

Riksdagen rostade i juni 2022 ja till regeringens forslag "Dimensionering av gymnasial utbildning for
battre kompetensforsérjning”. Beslutet innebér att arbetsmarknadens behov ska végas in vid
planering och dimensionering av vissa utbildningar pa gymnasial niva. Det innebar att nar en
kommun, region eller enskild huvudman lagger fram vilka gymnasieutbildningar eller utbildningar i
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den kommunala vuxenutbildningen (komvux) som ska erbjudas och hur manga platser utbildningarna
ska ha, ska det tas hansyn till bAde ungdomarnas efterfragan och arbetsmarknadens behov.
Kommunerna ska genom avtal med minst tva andra kommuner dven samverka om planering,
dimensionering och erbjudande av utbildning i ett priméart samverkansomrade.

Vidare ska det vara tydligt for den s6kande vilken inriktning utbildningen har och vad utbildningen
kan leda till. Det ska daven vara mojligt att fritt s6ka till de yrkesutbildningar inom komvux som
erbjuds i det primara samverkansomrade som den sékande &r hemmahérande i. Lagandringarna
borjar galla den 1 juli 2023 och tillampas forsta gangen i fraga om utbildning som pabdrjas 2025.

Under varen 2023 har politiker och tjanstepersoner fran Oskarshamn, Vastervik, Hultsfred och
Vimmerby traffats for att se 6ver samverkansavtal som svarar mot denna lagandring. En arbetsgrupp
bestaende av tjanstepersoner fran de ndmnda kommunerna kommer att sattas samman och arbetet
paborjas fore sommaren 2023.

Under &ret har riksdagen fattat beslut om dmnesbetyg istillet fér kursbetyg. Andringen kommer att
borja galla fran och med hosten 2025.

Komvux

Inom vuxenutbildning genomfordes flera forandringar under 2022. Férandringar galler bland annat
studier fér nyanlanda med utbildningsplikt, férenklad betygsskala pa grundldggande niva, komvux
som sarskild utbildning pa grundldggande niva och komvux i svenska for invandrare (SFI).
Amnesbetygens inférande inom gymnasieskolan kan komma att fa konsekvenser fér
vuxenutbildningen. Men for komvux pa gymnasial niva samt fér komvux som sarskild utbildning pa
gymnasial nivda kommer det dven fortsattningsvis att vara maojligt att inom ett amne ldsa en eller flera
nivaer.

Under forsta delen av 2023 beslutade barn-och utbildningsnamnden om Utbildningsplan for
sammanhallen utbildning fér elever inom utbildningsplikten. 2022 inférdes en ny skrivelse i skollagen
(kap. 20 § 3a) géllande utbildningsplan fér ssmmanhallen utbildning for elever inom
utbildningsplikten. Utbildningsplanen ska beslutas av elevens hemkommun. Malgruppen for
utbildningsplanen ar nyanlanda inom etableringsprogrammet som inte bedéms kunna matchas mot
ett arbete under tiden i programmet. Malgruppen kan vara personer med kort eller ingen
skolbakgrund samt nyanlanda med langre skolbakgrund som inte avslutat gymnasieutbildning.
Arbetsformedlingen bedomer och skriver in personer i utbildningsplikten. Utifran utbildningsplanen
ska personer ges mojligheten att delta i sammanhallna studier pa heltid.

Utbildningsplanen innehaller flera olika delar sdsom kartlaggning, beskrivning av arbetslivets behov,
utbildningens innehall, samverkan med andra aktérer, uppféljning av elevens utbildning samt
uppfdljning av utbildningsplanen. Den sammanhallna utbildningen ska omfatta 23 timmar per vecka i
snitt under en fyraveckorsperiod.

Vasentliga handelser

Forskolan

Inspira pedagogiskt centrum har flyttat fran Centrumgarden till Kvarngatan 10 i Vastervik.
Verksamheten ér i full gang igen med bade natverk, pedagogiska caféer och workshops. De nya
lokalerna mojliggor en utokning av materialutbudet och ett langsiktigt samarbete med dnnu flera
foretag i kommunen.
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Alla medarbetare har varit pa varldsutstallningen Border Crossing i Oskarshamn dar hallbarhet,
digitalisering och sprak- och kunskapsutveckling har statt i fokus. Den 1,5-ariga utbildningssatsningen
med Jonkopings universitet har fortsatt. Ytterst handlar denna satsning om att ta nya kliv i
plattformsarbetet genom att stdrka barnens sprak- och kunskapsutveckling. Alla medarbetare deltar
pa olika satt i utbildningen, bl. a. genom utbildningsfilmer, ndtverk for 40 pedagoger samt
forskningscirkel for rektorer. Arbetet med att utveckla de 5 ledarteamen har varit fortsatt prioriterat.
Forberedelserna for implementeringen av det nya kvalitetsarbetet med de 3 kvalitetsaspekterna
struktur-, arbetsmiljo- och processkvalitet, har ocksa arbetats intensivt med.

Grundskola och grundsarskola

Nya laroplaner for grundskolan och grundsarskolan beslutades infor ldsaret 2022/23 och arbetet med
implementering har pagatt under hela lasaret. | samband med de nya laroplanerna har de tidigare
kunskapskraven gjorts om till kriterier for bedomning och betygskriterier. For de yngre eleverna ar
garantin for tidiga insatser viktig att félja. Grundskolans rektorer ser att fler elever an tidigare har
sprakliga svarigheter och behovet av speciallarare ar fortsatt stort for elevgruppen. Arbetet med att
skapa forutsattningar for digitala nationella prov fortgar pa olika satt. Grundskolan har under aret
gjort ett omfattande jobb for att sdkerstalla att likvardigheten fortsatt ska vara hég. Den storsta
utmaningen i arbetet for en likvardig utbildning i kommunen ar de strukturella férutsattningar som
finns.

Sedan hostterminen 2022 &r ocksa en utékning av ldxhjalp och sommarskola for grundskolan
beslutad liksom utokade befogenheter kring ordning och studiero. Nya allmanna rad for bedéomning,
betygssattning och prévning, extra anpassningar och sarskilt stod samt utvecklingssamtalet och IUP
galler fran och med lasaret 2022/23. For att sdkerstélla implementering av dessa har rektorer,
forsteldrare och specialpedagoger/specialldrare arbetat tillsammans pa olika satt for att sdkra en
likvardighet.

Den satsning pa TRR, (Ténka, Resonera och Ridkna) som férvaltningen gick in i 2020 har pagatt under
snart tva lasar. Arbetet innebar ett forandrat satt att undervisa matematik. Lararna ses i kollegiala
samtal varje vecka dar de diskuterar matematiskt innehall, undervisning, framgangsfaktorer och
utmaningar. Satsningen har inneburit vissa utmaningar for lararna att stalla om till ett nytt satt att
undervisa och satsningen behdver fortsatt prioriteras.

Gymnasieskolan

| verksamhetsplanen fér gymnasieskolan finns flera fokusomraden for att 6ka undervisningens
kvalitet. Det ena omradet handlar om arbetsplatsférlagt larande (APL) som &r en viktig del i
yrkesprogrammens kvalitet. Har handlar det exempelvis om att sakerstalla tillgdngen pa APL-platser
men ocksa tillse att handledare har kompetens samt att arbetsmiljon fungerar for eleverna. En
satsning pa APL i samverkan med Skolverket ar paborjad. Tillsammans med alla verksamhetsformer
pagar ocksa en kompetensutvecklingsinsats kring tillgangliga larmiljoer for att alla elever ska kunna
na malen i utbildningen. Ett ytterligare utvecklingsomrade galler betyg och bedémning.

For att forbattra forutsattningarna for ett hallbart medarbetarskap gors insatser kring arshjulet for
den organisatoriska och sociala arbetsmiljon samt kommer ett arbete initierats kring pedagogisk
dokumentation i relation till upplevd administrativ bérda for larare.

Under 2022 identifierade kommunrevisionen ett antal utvecklingsomraden fér gymnasieskolan nar
det géller uppfoljning av elevers franvaro. Gymnasieskolan har redan innan revisionen pabdrjat ett
forbattringsarbete kring narvaroframjande insatser. En ny narvaroplan togs fram 2022 och den
planen implementeras under 2023.
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Fran den 2 juli 2023 géller nya bestammelser i skollagen som syftar till starkt utbildning for elever
med intellektuell funktionsnedsattning. Grundsarskolan, gymnasiesarskolan och komvux som sarskild
utbildning byter ocksa namn. Gymnasiesarskolan byter namn till anpassade gymnasieskolan. Komvux
som sarskild utbildning pa grundldggande niva och komvux som sarskild utbildning pa gymnasial niva
byter namn till komvux som anpassad utbildning pa grundlaggande niva respektive pa gymnasial
niva.

Komvux

Inom vuxenutbildningen har verksamhetsplanen nar det galler att 6ka undervisningens kvalitet riktat
fokus pa tillgangliga larmiljéer, kompetensutveckling kring digitala verktyg, studieteknik pa
modersmal och svenska. | verksamhetsplanen for Komvux finns ytterligare mal kring detta och att
fortsatta utveckla arbetet inom VO College, verka for utveckling av regional samverkan framst med
Vimmerby och Hultsfred for att mota behov och efterfragan, Arbete med extern avtalspart for
distanskurser, fortsatta utveckla samverkan med andra aktérer (exempelvis AF och integration) for
en bra integration genom samverkan med individfokus, fortsatta att utveckla samverkan inom den
lokala 6verenskommelsen. Infor 2023 6vergar DUA (delegationen for unga och nyanldnda till arbete)
till en lokal 6verenskommelse mellan kommunen och Arbetsférmedlingen. Vidare kommer
verksamheten arbeta vidare med medarbetarenkdten som genomférdes hosten 2022 med att
fokusera pa ett antal utvalda fokusomraden fran medarbetarenkaten samt skapa gemensamma mal,
delaktighet, tydlighet och att anvadnda intranatet, Koggen, till att synliggdra relevanta dokument.

Forvantad utveckling/framtid

Forskolan

Den stérsta utmaningen for férskolan under kommande ar ar att klara av omstallningen kopplad till
de minskade ekonomiska resurserna samtidigt som man bibehaller och fortsatter utveckla
utbildningskvalitén utifran laroplanen Lpfé 18 och stallningstaganden i den pedagogiska plattformen.
Arbetet framat innebar att forskolan behdver anpassa verksamheten till en lagre efterfragan av
forskoleplatser dar det fods ca 200 farre barn under en 3 arsperiod enligt befolkningsprognosen.
Forskolan kommer ocksa behova parera en minskad barnpeng med storre barngrupper och samre
personaltathet till foljd. For att ddmpa den direkta paverkan pa barn och pedagoger kravs det kloka,
strategiska och snabba beslut med barnens basta i fokus. Det behovs beslut om féréandringar bade i
forskolestrukturen och kring servicenivan.

Grundskola och grundsarskola

De insatser som gors forvantas leda till ett 6kat resultat pa alla stadier. Arbetet med de delar som
identifierats i kvalitetsarbetet inom omradena normer och varden déar sexualitetet, samtycke och
relationer varit i fokus. Aven arbetet med de nya ldroplanerna med betygskriterier och kriterier fér
bedomning ska bidra till en 6kad maluppfyllelse. Sambedémning och kollegialt larande for larare i
olika @mnen planeras genomfdras under kommande lasar. Arbetet syftar dven till att skapa en 6kad
forstaelse for progressionen i de olika @mnena samt for undervisningen och utbildningen som sker i
de olika stadierna Det géller inte bara for grundskolan och grundsarskolan utan aven for
fritidshemmet.

Satsningen Tanka, Resonera och Rdkna kommer att fortsatta under lasaret 23/24 i och med den nya
plan som tagits fram. Har finns en arbetsgrupp med larare och rektorer som arbetar tillsammans for
att satsningen ska ge sa god effekt som majligt. For att skapa basta mojliga forutsattningar for alla
elever och pedagoger kommer satsningen att féljas pa nara hand av rektorsgruppen och
grundskolechefen.
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De digitala nationella proven som ska genomféras kommer att innebdra en stor utmaning for
verksamheten. Det handlar om att infrastrukturen, verktygen och kompetensen behéver vara pa
plats. Detta utgar staten fran att huvudmannen ska skapa forutsattningar for. For Vasterviks
kommuns elever krdvs ekonomiska forutsattningar for att resultaten ska bli likvardiga och rattvisa
eftersom de nationella proven ar betygsstédjande.

Pandemins konsekvenser, nya férordningar sa som ny timplan, nya styrdokument, 6kade krav pa
laxhjalp och utokad studietid samt digitaliserade nationella prov kommer dven fortsattningsvis att
innebara utmaningar for grundskolan. Eleverna pa de 19 kommunala grundskolorna ska ges en
likvardig utbildning och likvardiga férutsattningar. Den positiva utveckling som skett inom respektive
elevgrupp stravar forvaltningen efter att uppratthalla. En satsning pa framfor allt de yngre eleverna
skulle behovas for att sakerstélla att garantin for tidiga insatser kan uppnas.

Gymnasieskolan

De insatser som gors inom saval gymnasieskola som vuxenutbildning férvantas leda till 6kad kvalitet
nar det galler alla tre 6vergripande omraden i det systematiska kvalitetsarbetet; Kunskaper-larande-
utveckling, normer-varden och samverkan-delaktighet-inflytande.

For gymnasieskolan har fem utvecklingsomraden lyfts med presidierna i KS och BUN; planering och
dimensionering, avhopp, kunskapsresultat, fordandrade elevsammansattningar pa flera program samt
effekterna av den ekonomiska omstallningen 2020. Dessa fem utmaningar behover det arbetas med
intensivt i nartid.

Ett sarskilt oversynsarbete har initierats for kommunala aktivitetsansvaret (KAA) med syfte att
minska antalet elever som blir inskrivna i KAA. Oversynsarbetet hanger ocksd samman med det
tidigare namnda forbattringsarbetet kring uppfdljning av elevers franvaro i gymnasieskolan. Under
2023 kommer barn-och utbildningsférvaltningen och KAA delta i SKR:s satsning Fullféljd utbildning.
Den satsningen kommer att paga under ett par ars tid.

Komvux

For vuxenutbildningens del har stora reformer och forandringar initierats fran statens sida de senaste
aren och har kommer en fortsatt implementering att ske. Inom ramen fér Delegationen unga till
arbete och projektet 100%-etablering skapas forutsattningar for unga vuxna och vuxna att via studier
Oka forutsattningarna for etablering pa arbetsmarknaden. Den redan etablerade samverkan med
Vimmerby och Hultsfred fortsatter for att mota efterfragan pa utbildning och darmed se 6ver
utbildningsutbudet. Vasterviks kommun har tillsammans med Arbetsférmedlingen traffat en sa kallad
lokal 6verenskommelse for att 6ka antalet personer med langsiktigt hallbar férsorjning, fler i arbete,
hoja utbildningsnivan, bista naringslivet med kompetensforsérjning, erbjuda fordjupat stod till de
som behdver, anvisa till studier och bryta och férhindra langtidsarbetsloshet. Komvux ar en
betydelsefull verksamhet for kommunens ataganden i denna éverenskommelse.

Ekonomisk redovisning

Nettokostnad Budget 2023 Prognos per Prognosav-
april 2023 2023-12-31 vikelse mot
budget

Totalt -342,4 -940,6 -944.9 -4,3
Overgripande administration -19,2 -53,4 -51,7 1,7
Forskola och familjedaghem -76,8 -217,8 -217,8 0,0
Grundskola och fritidshem -178,0 -471,7 -477,7 -6,0
Gymnasie-/gymnasiesarskola -60,6 -174,4 -174,4 0,0
Komvux och SFI -7,9 -23,4 -23,4 0,0
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Barn- och utbildningsférvaltningen lamnar efter april manad en prognos pa -4,3 mnkr gentemot
budget. Periodens resultat ar -5,1 mnkr.

Den Overgripande verksamheten prognostiseras till +1,7 mnkr pa helaret, resultatet ligger for
perioden pa -0,4 mnkr. Det prognostiserade 6verskottet beror pa att i budgeten planerades en
aterbetalning av tidigare ars underskott pa 3,7 mnkr. Pa barn- och utbildningsnamndens ammantrad i
mars beslutades att 2,0 mnkr av de 3,7 mnkr skulle omférdelas fran den 6vergripande verksamheten
till verksamhet grundskola och skolbarnomsorg. Den omférdelningen ar nu utférd, kvar som
overskott pa den 6vergripande verksamheten ar 1,7 mnkr.

Verksamhet férskola lamnar en prognos pa +/-0 mot budget, utfallet ar +0,1 mnkr fér perioden. Det
positiva utfallet beror pa att férvaltningen fatt mer i statsbidrag fran Migrationsverket och Skolverket
an vad som var forvantat i budget. De hogre statsbidragen tacker upp de hogre lI6nekostnaderna
gentemot budget som verksamheten har for de forsta fyra manaderna. Det finns enheter som har
underskott och dar handlingsplaner ar upprattade.

Grundskolan inklusive skolbarnomsorgen prognostiseras till ett underskott pa -6,0 mnkr pa helaret,
resultatet for perioden ligger pa -7,3 mnkr. Det ar Ionekostnaderna for de fyra férsta manaderna som
drar ner resultatet for perioden och prognosen for aret pa underskott.

Flera enheter har ett klart hogre I6neldge dn vad som var planerat i budgetarbetet. Nagra av dessa
enheter ar inne i ett omstallningsarbete som dnnu inte natt anda fram. Flera enheter anger att det
sedan budgetlaggningen inkommit elever med storre stodbehov, dar personal tillsatts utéver budget,
vilket paverkar I6nekostnader for de forsta fyra manaderna negativt.

Flertalet enheter inom verksamhet grundskola ska mellan vartermin och hésttermin korrigera ner
sina organisationer utifran personalplaneringen som gjordes i samband med budgeten. Det
tillsammans med att det under varen finns mer personal i verksamheten dn vad som var tankt i
budget gor att det sammantaget ger en mycket anstrangd ekonomisk situation, bade i nuldget men
ocksa till hosten.

Prognosen for verksamheten satts till -6,0 mnkr och baseras pa att varterminen gar med underskott
pa -6,0 mnkr men att héstterminen har ekonomisk balans.

Gymnasiet lamnar for perioden en prognos pa +/-0 mnkr, resultatet for perioden ar +1,8 mnkr.
Gymnasiet har ett lagre Ioneutfall &n planerat i budget. Varens interkommunala kostnader berdknas
ligga inom budget, men det finns en osakerhet kring hostens interkommunala kostnader. Preliminart
ser det ut som att det kommer vara nagra fler interkommunala elever till hésten dn vad som finns
under varen 2023.

Komvux har ett resultat i redovisningen pa +0,6 mnkr, |6nelaget pa enheten ligger nédra +/-0 mot
budget och finns heller inga andra stérre avvikelse sa héar langt, vilket ger en prognos pa +/-0 mnkr.

Totalt pa forvaltningen ligger prognosen pa -4,3 mnkr gentemot budget. Med anledning av det
upprattas handlingsplaner pa enheter med underskott. For verksamhet grundskola och
skolbarnomsorg inom barn- och utbildningsndmndens omrade sa galler stor aterhallsamhet med
inkdp och anstallningar. Inkdp och anstallningar i grundskolan och skolbarnomsorg ska férankras med
grundskolechef
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Socialnamnd

Socialndmnden ansvarar for vard och omsorg om aldre och personer med funktionsnedsittning,
hemsjukvard, hembesék samt stdd, radgivning och 6vriga insatser till barn, ungdomar och vuxna.

Omvarldsanalys

Demografiskt blir det fér varje ar allt fler aldre och allt farre i arbetsfor alder i Vasterviks kommun.
Socialndmnden har sedan flera ar arbetat med att forbereda och planera fér en 6kning av antalet
dldre, bade géllande ordinart och sarskilt boende. Effekterna av 6kningen av antalet dldre syns i form
av 6kade volymer inom hemtjanst och utmaningar géllande rekrytering av utbildad personal.

Det pagar en nationell strukturomvandlingen av halso- och sjukvarden och socialtjansten i Sverige till
”Né&ra Vard”. Denna omstéallning kommer att omfatta samtliga socialndmndens verksamheter. Syftet
ar att utveckla primarvarden, som innefattar saval den kommunala samt regionens hélso- och
sjukvard, mot en vard néra patienten.

Vad géller individ- och familjeomsorgens (IFO:s) arbete sa anpassas verksamheten till de férandringar
som sker nationellt, regionalt och lokalt. Detta innebar att dven IFO:s delar berdrs av omstallningen
till Nara Vard.

Vasentliga handelser

Under varen har arbetet med att uppna socialndmndens nya mal for 2023 pabdorjats. Malen ar:
- Mer sjalvstandiga medborgare
- Var arbetstid skapar mer varde fér dem vi ar till for

Bemanningsliaget inom framfér allt dldreomsorgen (AO), omsorgen om personer med
funktionsnedséattning (OF) samt hélso- och sjukvardsverksamheten (HS) ar anstrangt, inte minst
under sommarmanaderna. Ett uppdrag som fokuserar pa att sakerstalla den kort- och langsiktiga
personalforsorjningen i socialférvaltningen har darfor formulerats och lett till flera atgarder som
syftar till att sommaren 2023 ska bli battre dn 2022. Under varen har socialforvaltningen ocksa
tillsammans med HR paborjat ett arbete med att ta fram en kompetensforsorjningsplan for att
kartlagga framtida behov i verksamheterna.

Under varen har tva organisationsdversyner pabdrjats, en inom AO och en inom IFO/OF. Malet &r att,
liksom inom IFO och HS, skapa en enhetlig verksamhet dven inom AO och OF som leds av en
verksamhetschef for respektive verksamhet. Genom att varje verksamhet leds av en
verksamhetschef blir det en tydligare och effektivare styrning och ledning av férvaltningen.

Socialférvaltningen har fortsatt satsningen ”aktivt medarbetarskap”. Under varen har mellan 900 och
1 000 medarbetare genomgatt utbildningen med gott resultat.

Kvalitetsutvecklarna inom aldreomsorgen har anordnat kompetensutvecklingsdagar for ett salutogent
forhallningssatt. Alla medarbetare inom bland annat dldreomsorgen har varit inbjudna.

Arbetet och planeringen géillande byggnationen av det nya sarskilda boende i Gamleby fortsatter.
Byggnationen pabdrjades i april 2022 och beraknas sta klart under fjarde kvartalet 2023.

Ett uppdrag gallande mat i ordinart boende har formulerats. En arbetsgrupp har utrett fragan och en
slutrapport med tillhérande atgarder kommer att presenteras for socialnamnden under 2023. For att
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sakerstalla distributionen av mat har en upphandling gallande kylda matportioner genomférts under
varen 2023, da det gamla avtalet upphor under hosten. Upphandlingen slutfors under maj manad.

Aldreomsorgslyftet fortsiatter och hittills har 10 medarbetare blivit klara med sin
underskoterskeutbildning inom ramen for satsningen.

Inom OF har en gradvis omsvangning av malgrupper skett under manga ar. Omsvangningen innebar
att en allt storre del av OF:s verksamhet riktar sig till personer med neuropsykiatriska diagnoser.
Detta medfor ett behov av att anpassa verksamheten till de malgrupper som finns nu och i
framtiden. Ett uppdrag géllande hur OF:s verksamhet pa basta satt ska utformas for att mota
framtidens behov har darfér formulerats. En arbetsgrupp har pabodrjat arbetat med uppdraget, vilket
hittills har lett till vissa férandringar i bland annat organisationsstrukturen. Arbetet pagar och
kommer att leda till fler atgarder under 2023.

Det finns behov av fler bostader for malgruppen sarskild service enligt lagen om stéd och
service till vissa funktionshindrade (LSS). Socialndmnden har beslutat att starta upp och
tillskapa ett nytt boende for malgruppen pa Stora Tradgardsgatan 41, vilket kommer att
vara klart under 2023.

Eftersom den kommunala hélso- och sjukvarden de senaste aren blivit mer avancerad kravs en
konstant sjukskoterskebemanning. Utifran svarigheterna att rekrytera legitimerad personal (som delas
med Ovriga samhallet) har enheterna fortsatt varit tvungna att anlita bemanningsbolag fér bemanning
av sjukskoterskor.

IFO:s Myndighetsenhet har ett fortsatt hogt tryck pa inkomna drenden. Det &r 50 procent fler inkomna
orosanmalningar under arets forsta fyra manader an under samma tidsperiod féregaende ar. Sett till
"unika barn” ar 6kningen 40 procent jamfort med féregaende ar. Inledda barnavardsutredningar har
okat med 13 procent under samma period. Ingen 6kning ses i antalet placerade barn.

Inom IFO:s 6ppenvard for barn, unga och familj, Familjeenheten, uppmarksammades 2022 en 6kning
av servicedrenden, dit medborgarna sjalva soker. Den 6kningen ligger kvar. For att pa ett
tillfredsstallande satt kunna moéta behovet skulle det behdvas en utékning av tjanster kopplade till det
forebyggande arbetet, vilket skulle ge 6kad narvaro i ungdomars offentliga miljoer, 6kat stéd till skolor
och fritidsgardar samt mer utbildning, kompetenshéjning och radgivning.

Pa grund av hog arbetsbelastning inom Familjeradgivningen sa har en 6versyn tillsammans
med samverkanskommunerna Oskarshamn, Vimmerby och Hultsfred paborjats.

For IFO:s vuxenenhet kvarstar det hoga trycket géllande personer som énskar rad och stéd kring
svarigheter att fa tag i en egen bostad. Skulder och en begransad ekonomi ger problem med att fa ett
eget hyreskontrakt. Ett samlat utvecklingsarbete kring bostadssociala fragor behéver genomféras, dar
dven Bostadsbolaget och Forsorjningsstod deltar. Socialférvaltningen har beviljats statsbidrag inom
ramen fér modellen ”"Bostad forst” till detta andamal och en forstudie ska genomforas for att se om
modellen kan vara aktuell for Vasterviks kommun.

Arbetet med digitalisering inom socialférvaltningens verksamheter fortsatter. Flera nya

digitala initiativ har paborjats samtidigt som en del dldre l6sningar har forbattrats och

utvecklats.
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Kvalitetsdialoger har under varen genomfoérts inom tva enheter i dldreomsorgen, och
resulterat i handlingsplan med atgéarder.

Efter en genomford lex Sarah-utredning inom OF, har ett kvalitetsarbete pa omradet
paborjats. Arbete fortsatter under hela aret.

Forvantad utveckling/framtid

Inom socialforvaltningen behovs det en standig omvarldsbevakning for att kunna planera och
forbereda for forandringar som kan komma att ske pa grund av exempelvis lagandringar och nya
foreskrifter. Samhallets standiga forandring gor att den offentliga valfarden och socialtjanstens
verksamheter star infor stora utmaningar i att anpassa arbetet, anpassningar som behdver goras
tillsammans med andra aktorer for att pa basta satt anvanda samhallets resurser. Manga av de
faktorer som avgor kvalitet i socialtjansten ar relaterade till tillgang pa personal med ratt kompetens
och mojlighet att anvanda sig av den.

En av de stora framtida utvecklingsfragorna ar évergangen till en Nara Vard. Dar behdvs manga olika
parallella samverkansprocesser for att samhallet tillsammans ska skapa en sa god vélfard som mojligt
med individen i centrum.

Ett forslag pa en ny dldreomsorgslag ar ute pa remiss. Lagen syftar till att stodja en daldreomsorg med
likvardig god kvalitet som utgar fran individens férutsattningar, behov och delaktighet. Vidare
foreslar utredningen att den medicinska kompetensen behover starkas i kommunernas adldreomsorg.
Forslaget har dock mott en hel del motstand fran vissa remissinstanser, sa det aterstar att se vad som
hander gallande lagforslaget framover.

Likasa har det under flera ar forberetts for att infora en ny socialtjanstlag, dar det bland annat
foreslas vara mer fokus pa forebyggande arbete och insatser utan bistandsbeslut. Nar och pa vilket
satt den nya lagen trader i kraft ar fortfarande oklart.

En av de stora utmaningarna nu och i framtiden inom socialférvaltningens omrade ar att det redan
nu ar brist pa flera olika yrkeskategorier, bland annat underskéterskor och legitimerad personal. Den
demografiska utmaningen, med allt fler dldre och allt farre i yrkesverksam alder, hotar att forstarka
de svarigheterna ytterligare. Forvaltningen behover darfor att ta ett bade kortsiktigt och langsiktigt
grepp om hur personal- och kompetensforsorjningen ska l6sas i framtiden. De personalresurser som
finns behover nyttjas dar de behovs som mest och skapar sa mycket viarde som moijligt fér dem vi ar
till for (det vill sdga de medborgare som behdver vara tjanster). Ett parallellt spar ar att arbeta med
forebyggande insatser och en digital omstéallning som gor att vara medborgare blir alltmer
sjalvstandiga och darmed behdver socialforvaltningens tjanster sa lite som mojligt.

For att mota framtidens utmaningar behover socialférvaltningen arbeta med féljande fokusomraden:
* Forebyggande arbete.
* Salutogent och halsoframjande arbete.
* Rehabiliterande arbete.
*  Kortsiktig och langsiktig personal- och kompetensforsorjning.
* Digital omstéllning.
* Nya hjdlpmedel.
* God och néra vard.

* Barn och unga.
*  Psykisk halsa.
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* Valdinara relationer.

* Bostadsfragor.

* Samverkan med civilsamhallet.
*  Anhorigstod.

For att l6sa utmaningarna behover vi arbeta pa ett sddant satt s att:
1. maénniskor blir friskare och mer sjalvstandiga och behdéver socialférvaltningens tjanster sa lite
som mojligt.
2. medarbetarnas arbetstid skapar sa mycket varde som majligt for vara medborgare.

Det ar mot bakgrund av dessa utmaningar som socialndamnden har formulerat de nya
malen for 2023 géllande mer sjalvstiandiga medborgare och att var arbetstid ska skapa mer
varde for dem vi ar till for.

Ekonomisk redovisning

Pandemirestriktioner och krav pa skyddsutrustning har forsvunnit under arets forsta manader, vilket
dven avspeglas i ekonomin. Sjukfranvaron sjunker och inkdp av skyddsmaterial minskar. Samtidigt
driver den hoga inflationen upp kostnadslaget pa framst drivmedel, hyror och livsmedel. Statsbidrag
inom aldreomsorgen mojliggdr bland annat utbildningsinsatser samt férdjupat arbete for att
motverka ensamhet bland aldre. Prognosen for socialforvaltningen ar ett nollresultat.

Aldreomsorgen

Prisdkningar till foljd av inflationen marks tydligt inom dldreomsorgen, eftersom volymerna har ar
stora. Aven kostnader for dvertidsersattning har legat hégt under varen. Ett intensivt arbete pagar
for att sommarbemanningen ska fungera 6verallt, samtidigt som personalen ska kunna ta ut sin
semester.

Osdkerhet betraffande sommaren samt férsenade besked om vissa statsbidrag gor att prognosen blir
en forsamring jamfort med mars; ett overskott med 1 mkr i stallet for 2 mkr.

Stod och omsorg om funktionsnedsatta

Inom den har verksamheten sker standiga foérandringar betraffande behov och malgrupper. Alla
insatser kan inte verkstallas inom den kommunala organisationen vilket medfor externa placeringar.
Dessa har 6kat under dret och medfér ett underskott mot budget. Ovriga insatser varierar ndgot, men
det kan konstateras att daglig verksamhet star infér stora utmaningar att tillgodose brukare med
mycket komplexa behov.

Prognosen for det ekonomiska resultatet ar att budget kommer att hallas.

Hilso- och sjukvard

Inom halso- och sjukvardsverksamheten finns fortsatt behov av hyrsjukskoterskor, dock sjunker
behovet till hosten. Sommarperioden ar fortsatt svar att bemanna, och extra ersattningar kommer
att betalas ut till personalen for att |6sa situationen. Kostnader for hjalpmedel — bade fasta och
rorliga — stiger standigt och kommer att generera ett underskott. Statsbidrag har beviljats for att HS
tar emot ett stort (och 6kande) antal elever inom VFU - verksamhetsforlagd utbildning. | kombination
med statsbidrag for Nara vard, dar flera utbildningsinsatser genomfors, landar resultatet for HS pa ett
nollresultat.

Individ- och familjeomsorg

| februari beslutades att kommunens HVB-hem Solstigen ldggs ner pa grund av vikande efterfragan.
Nettokostnad under nedlaggningen beraknas uppga till 1,8 mkr och medfér ett underskott 2023.
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Placeringar pa HVB-hem och i familjehem ligger totalt sett inom budget, men myndighetsenheten
kan konstatera att antalet orosanmalningar fortsatter att 6ka. Prognosen for IFO &r ett underskott
med 1 mkr, vilket &r battre an foregaende prognos. Forklaringen ar att omstéllningen pa Solstigen
gatt snabbare an vantat.

Nettokostnad Prognos Prognosav-
april 2023 per vikelse mot
2023-12- budget
31
Totalt -370,6 -1082,7 -1082,7 0
Aldreomsorg -181,9 -515,9 -514,9 1,0
Omsorg och stod for -98,4 -293,1 -293,1 0
funktionsnedsatta
Individ- och familjeomsorg -33,3 -105,7 -106,7 -1,0
Halso- och -44,5 -131,5 -131,5 0
sjukvardsverksamhet
Forvaltningsstab, namd, -12,6 -36,5 -36,5 0
administration
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Miljo- och byggnadsnamnd

Miljo- och byggnadsnamnden ansvarar for kommunens tillstands- och tillsynsverksamhet inom
miljo- och halsoskydd, livsmedel, byggnation, brandfarliga varor, servering av alkohol samt tobak.
Dessutom svarar ndmnden for naturvardsfragor och miljéévervakning i kommunen.

Omvarldsanalys
Det osakra varldslaget vantas fortsatta paverka byggbranschen, foretagens och privatpersoners
byggande.

Vasentliga handelser
Den totala drendeméngden pa byggenheten har minskat med ca 30% jamfort med forsta tertialet
foregaende ar och ar dven lagre dn innan pandemin (under pandemin var mangderna rekordhoga).

Namnden ser mycket positivt pa resultatet i var viktigaste servicematning av kundnéjdhet for
foretagare, INSIKT. For 2022 ars matning har betyget 6kat rejélt och det ar byggenheten som star for
okningen. Vastervik ligger en bra bit dver rikssnittet.

En moderniserad e-tjanst har sjosatts inom miljéenheten och vantas vartefter det inférs innebara
tydliga forenklingar for foretagare och medborgare.

Forvantad utveckling/framtid
Namnden tror att nedgangen i antalet inkommande byggarenden kommer att bestd under 2023 och
vidare in pa 2024.

For miljdenheten del har vi inga synbara minskningar i arendemangder och namnden bedémer inte
att nagra vasentliga forandringar kommer att ske har. Daremot ser ndimnden ett behov av forstarkt
fokus pa fororenade omraden i syfte att avhjalpa miljéskadorna och att tillgangliggéra anvandbar
mark. Vidare intrader forandring till riskbaserad tillsyn for enskilda avlopp vilket innebér en
omfattande omstallning.

Livsmedelstillsynen kommer att efterhandsdebiteteras med start 2024 och nédvandiga forandringar
och férberedelser pagar.

Nationell omarbetning av reglerna for bygglov och bygg- och konstruktionsreglerna pagar. Avsikten
ar ett enklare, mer effektivt och dndamalsenligt regelverk for att bland annat battre moéta landets
stora behov av fler bostader samt bebyggelseutveckling pa landsbygden. Om &dndringarna drivs
igenom kommer namndens arbete patagligt paverkas i flera delar.

Ekonomisk redovisning

Minskningen i drenden pa byggenheten ger lagre intdkter och paverkar budgetutfallet for tertial 1
och vantas fortsatta paverka arets intakter. Hogre intdkter for serveringstillstand paverkar budgeten
positivt.

Flera externa kostnader infaller sent pa aret. Vissa interna kostnader har dnnu inte fakturerats oss
(IT/telefoni). Bedomningen &r att budgeten kan hallas.
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Nettokostnad Prognos per Prognosav-
2023-04-30 2023-04-30 vikelse mot
budget 2023
Totalt --5,6 -17,2 -17,2 -0,0
Varav:
STAB/NAMND -1,7 -7,2 -6,6 0,6
MIUO 2,3 -5,7 -5,3 0,4
BYGG -1,6 -4,3 -5,3 -1,0
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Overférmyndare

Overférmyndaren dr en kommunal tillsynsmyndighet som utévar tillsyn éver gode mins,
forvaltares och formyndares forvaltning av huvudmannens/omyndiges egendom samt fullgér de
ovriga uppgifter som enligt lag eller férfattning aligger 6verformyndaren.

Omvarldsanalys

De mer komplexa drendena fortsatter att 6ka och det rader idag en brist pa stallforetradare som kan
ata sig dessa arenden. Exempel pa mer komplexa drenden ar huvudman som ar utatagerande och
hotfulla eller som kraver stora arbetsinsatser i form av kontakter med myndigheter, anhoriga och
huvudmannen. Vasterviks Kommun har idag en forvaltarenhet som atar sig mer komplexa arenden
vilket avhjalpt en del av problemet. Det kommer dock behdva rekryteras fler stallforetradare de
kommande aren da flera av dem som idag har uppdrag ar till &ren komna. Problemet med att hitta
lampliga stallféretrdadare finns hos de flesta 6verférmyndaren runt om i Sverige.

Vasentliga handelser

Samtliga gode man och foérvaltare har att inkomma med en ekonomisk redovisning senast 1 mars
varje ar vilket renderar i att cirka 400 redovisningar skall granskas och arvoderas under perioden.
Stallforetradarna ar angeldagna om att granskningen sker sa snabbt som mojligt da dem arvoderas for
foregdende ars arbete i samband med att granskningen av inlamnad arsrakning ar klar.
Overférmyndaren har som mal att samtliga redovisningar skall vara genomgangna innan den férsta
augusti. Till foljd av franvaro samt att det inkommit flertal nya och mer komplicerade drenden ligger
overféormyndarkansliet efter med granskningen jamfort med tidigare ar. Detta gor att malet om att
samtliga rdkningar skall vara granskade till den forsta augusti inte ser ut att nas.

Forvantad utveckling/framtid

Under 2020 och 2021 gjordes en dversyn over systemet med gode man och forvaltare. Utredningen
utmynnade i ett betdnkande (SOU 2021:36) i vilket flertal lagédndringar féreslog. Andringarna
forvantades trada ikraft den 1 januari 2023 men har blev uppskjutna pa obestamd tid. Forslagen
innebar bland annat att Overférmyndaren skall ta 6ver en del av de uppgifter som idag aligger
tingsratten. Vidare skall granskningen bli mer omfattande samt mojligheten fér huvudmannen att fa
insyn i sitt arende skulle férbattras. En ny statlig myndighet forslogs ocksa, vilken ska ha det
overgripande ansvaret fér omradet.

Ovanstaende &r bara nagra exempel pa foréandringar som foreslogs. Utredningen bedémde att
andringarna skulle leda till 6kade kostnader for kommunerna med omkring 200 miljoner kronor. |
betankandet foreslogs att finansieringen skulle ske genom ett 6kat generellt statsbidrag till
kommunerna.

Overférmyndarkansliet bestar i dagsldget av tva handliggare samt en administrator pa deltid. Sett till
de 6kade krav som finns, svarigheterna med att hitta stallféretradare samt de 6kande antal
komplicerade drenden far det ses som troligt att 6verférmyndarkansliet kommer behova tillféras
resurser for att kunna anstalla ytterligare handlaggare inom en snar framtid, detta skulle ocksa gora
att man blev mindre kanslig for tillfallig eller langre franvaro hos nuvarande handlaggare.

Ekonomisk redovisning

Overférmyndarens verksamhet &r till stor del styrd av lagar och féreskrifter och de flesta kostnader
ar sadana som inte gar att paverka eller endast gar att paverka i mindre utstrackning. Merparten av
kansliets kostnader for arvoden till stallforetradare betalas ut under forsta delen av aret.
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Redovisningsprinciper

Kommunal redovisning

Den kommunala redovisningen regleras av Kommunallagens kapitel elva samt Lag
(2018:597) om kommunal bokforing och redovisning. Darutover lamnar Radet for
kommunal redovisning (RKR) rekommendationer fér kommunsektorns redovisning.
Tillampade uppstallningar och redovisningsprinciper éverensstammer med den kommunala
redovisningslagen. Kommunen foljer de rekommendationer som lamnats av Radet for
kommunal redovisning.

Jamforelsestérande poster

| rapporten aterfinns nagra jamforelsestérande poster som avser realisationsvinster. For att
en post ska betraktas som jamforelsestorande ska posten uppga till vasentligt belopp och
vara av ett sadant slag att den inte férvantas intraffa ofta eller regelbundet. Se not 1.

Skatteintakter

Skatteintdkterna har periodiserats i enlighet med rekommendation nr 2 fran RKR. Enligt
rekommendationen ska kommunalskatten periodiseras och redovisas det inkomstar da den
beskattningsbara inkomsten intjanats. Den preliminara slutavrakningen for skatteintakter
baseras pa SKL:s senaste prognos.

Pensionsskulden

Kommunens pensionsskuld redovisas enligt den sa kallade “blandmodellen”, vilket innebar
att all pension som intjanats fore ar 1998 inte tas upp som avsattning utan redovisas som
ansvarsforbindelse inom linjen. Inom linjen tas ocksa upp framtida férvantad sarskild
[6neskatt motsvarande 24,26 %. Utbetalningar avseende pensionsférmaner som intjanats
fore ar 1998 redovisas som kostnad i resultatrakningen. Pensionsféormaner inklusive sarskild
I6neskatt intjanade i pensionsavtal fran och med ar 1998 redovisas som en kostnad i
resultatrakningen. Den del av pensionen som kan hanforas till det individuella valet har
klassificerats som kortfristig skuld i balansrakningen. Pension pa I6neandelar 6ver 7,5
basbelopp redovisas under avsattningar i balansrakningen.

Tillgangar, avsattningar och skulder
Tillgangar, avsattningar och skulder varderas till anskaffningsvardet om inte annat anges.

Anlaggningstillgangar

Radets rekommendation nr 4 om redovisning av materiella tillgangar tillampas. For att det
ska vara fraga om en anlaggningstillgang galler att anskaffningsvardet ska vara minst ett
prisbasbelopp och livslangden minst tre ar. Anlaggningstillgangar har i balansrdkningen
upptagits till anskaffningsvarden efter avdrag for planenliga avskrivningar. Avskrivningar for
storre fastighets- och anldaggningsprojekt paboérjas nar anldggningarna tas i bruk. For 6vriga
anlaggningar och inventarier paborjas avskrivningarna vid paféljande manadsskifte. De
planenliga avskrivningarna omprévas kontinuerligt. Kommunen tillampar huvudmetoden
och kostnadsfor rantan for anldggningstillgangarna direkt. En samlad bedémning av
nyttjandeperioden for respektive tillgang gors. For gator och vagar gors sa kallade kompo-
nentavskrivning da toppbeldggningen har kortare nyttjandeperiod. Anskaffning av
inventarier i samband med ny-, till- och ombyggnad av fastigheter och anlaggningar bokfors
som tillgangar.
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