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Delarsrapport januari-augusti 2023

Kommunfullmaktige foljer upp kommunens verksamhet tva ganger under I6pande ar, efter forsta
tertialet och efter andra tertialet. Delarsrapporten for januari — april ska ge en indikation pa om mal
och uppdrag i verksamheten kommer att kunna nas som planerat. Avseende det ekonomiska
resultatet lamnas en helarsprognos for aret. Delarsrapporterna efter det forsta och andra tertialet
innehaller inte sammanstallda rakenskaper fér hela kommunkoncernen utan kommunen och bolagen
redovisas var for sig (vilket 6verensstaimmer med Radet fér kommunal redovisnings rekommendation
R17). Delarsrapporten per siste augusti ar mer omfattande och behandlas av kommunfullméaktige i
oktober eller november. Till denna rapport ska dven revisorerna avge en granskningsrapport.

Delarsrapport i korthet

Under 2023 har konjunkturen férsamrats, den hoga inflationen bitit sig fast och rantorna fortsatt att
stiga. De flesta beddmare tror att Riksbanken hojer rantan ytterligare under hosten vilket pressar
bade offentlig sektor, féretag och privatpersoner. Den svenska kronan har fortsatt att férsamras
vilket innebér férdelar fér exportféretag men nackdelar vid import. Annu syns inga tecken pa
forsamring pa arbetsmarknaden men de flesta tror att laget kan férsamras under hosten.

Ekonomiskt resultat

Det ekonomiska resultatet for aret skiljer sig avsevart mot féregaende ar. Resultatet for de atta
forsta manaderna 2022 var ett 6verskott pa 139,9 mnkr medan arets resultat till och med augusti ar
ett 6verskott pa 67,1 mnkr. Budgeten for 2023 ar svag och i november 2022 beslét Kommunfull-
maktige att man skulle fa anvanda 42 mnkr av RUR (resultatutjamningsreserv) for att klara verksam-
heterna under 2023. Prognosen for resultatet fore uttag ur RUR pa helaret pekar pa ett resultat pa
2,6 mnkr vilket ar en positiv avvikelse mot budget pa 34,7 mnkr. Den prognosen innebar att RUR gj
behdéver nyttjas. Den positiva prognosavvikelsen forklaras till storsta delen av en kraftigt forbattrad
skatteprognos fran SKR per augusti jimfort med budget pa 60,1 mnkr. Aven realisationsvinster bidrar
till den positiva avvikelsen med 1,2 mnkr. Socialférvaltningen raknar med en positiv avvikelse mot
budget med 11,4 mnkr som helt beror pa prestationsbaserade statliga bidrag. Barn- och
utbildningsforvaltningen ldmnar en negativ prognos mot budget med 6,5 mnkr. Avvikelsen berdknas
pa grundskolans verksamhet. Kommunstyrelsen och Miljé- och byggnadsférvaltningen raknar med
att halla budget men inom de olika férvaltningarna finns verksamheter med bade positiva och
negativa avvikelser fran budget.

Maluppfyllelse

| budget 2023, plan 2024-2025 har kommunfullméktige lamnat ett antal mal, uppdrag och
prioriteringar. Av totalt 26 mal uppnas 17 per augusti och 18 enligt prognosen pa helaret. Av 37
uppdrag nas 27 per augusti och 32 enligt prognos. Av prioriterade omraden nas 7 av 8 stycken per
augusti och 7 enligt prognos pa helaret. Langre fram i denna rapport kommenteras varje mal,
uppdrag och prioriterat omrade.

Prognosen for aret pekar pa ett ekonomiskt resultat som 6verstiger budget och trots de mycket tuffa
ekonomiska tiderna just nu sa ar soliditeten fortsatt god. Vasterviks kommun har tva finansiella mal
for 2023. Det forsta ar att na ett resultat pa minst 0,4 % av skatteintdkter och utjamningsbidrag
(inklusive nyttjad RUR). Detta mal kommer enligt prognosen inte att nas. Det andra malet géller
sjalvfinansiering av investeringar sett i ett femarsperspektiv. 2023 har, liksom 2022, en ovanligt hog
investeringsbudget pa 128,2 mnkr (inklusive rullad investeringsbudget som ej nyttjats fran 2022). |
budgetdokumentet fér 2023 framholls att pa grund av héga investeringsnivaer och laga resultat
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kommer det att vara svart att na sjalvfinansieringsmalet de narmaste aren, men pa sikt ska saval
investeringsnivaerna som resultatnivaerna anpassas. For 2023 ar sjalvfinansieringskravet satt till 55
%. Med ett prognostiserat arsresultat pa 2,6 mnkr och budgeterade avskrivningar pa 37,1 mnkr sa
klaras sjalvfinansieringsmalet sett i ett femarsperspektiv.

Den sammantagna bilden ar att kommunen, i ett tufft ekonomiskt lage, har en stabil grund att sta pa
utifran tidigare ars resultat. Med hansyn taget till radande ekonomiska lage och allman oro i
omvaérlden dr bedomningen att kommunen dnda uppnar god ekonomisk hushallning under de
forutsattningar som rader.

| denna rapport far du en bild av det ekonomiska laget per augusti, i omvarlden och i kommunens
verksamheter och bolag. En uppfdljning av mal och uppdrag i kommunfullmaktiges budget fér 2023
presenteras. Forvaltningar och bolag lamnar verksamhetsberattelser till sina respektive styrelser. For
en fordjupad forstaelse for varje verksamhet hanvisas till dessa verksamhetsberattelser.

Christina Backstrom
Ekonomichef
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Forvaltningsberattelse

Organisation och styrning

Kommunens verksamhet bedrivs i namnds- och férvaltningsorganisationen, i sju heldgda bolag samt i
ett deldagt hamnbolag (se figur nedan). De kommunala bolagen utgér en betydande del av
kommunens ekonomi och verksamhet. Koncernstrukturen framgar nedan. Kommunen anlitar privata
utforare pa flera vasentliga omraden, framst inom forskola, skola, hemtjanst, inom LSS-
verksamheten och placeringar pa HVB-hem. | hemtjansten finns valfrihetssystemet enligt LOV.

Kommunfullmaktige
Demokratiberedning

Revision

Kommunstyrels
o styreise Valberedning

Vasterviks Kommuns

Forvaltnings AB
Barn- och 100%

utbildningsnamnd

Vasterviks Kraft
Mili5- och e
byggnadsnamnd °

TjustFastigheter AB

0,
Socialndmnd 100%

Vastervik
Miljo & Energi AB
100%

Vasterviks Bostads AB
100%

Overférmyndare

Vastervik Biogas AB
100%

Vastervik ResortAB
100%

Smalandshamnar AB
15%
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Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk
stallning

Samhaillsekonomin och omvairiden

Den globala ekonomin borjade aret bra med fallande energipriser (fran hoga nivaer), stark
arbetsmarknad och ny6ppning av Kina efter pandemin. Nu ser man dock en nedgang i konjunkturen
och inflationen verkar ha bitit sig fast pa en hog niva, trots fallande energipriser. Kriget i Ukraina
verkar bli langvarigt och bidrar till priskningarna.

Olika bedémares prognoser for svensk ekonomi per augusti pekar alla at samma hall. Vi ar pa vagin i
en lagkonjunktur dir arbetsmarknaden hittills hallit emot ovintat starkt. Annu syns ingen tydlig
nedgang pa arbetsmarknaden i Sverige och inom vissa omraden ar det fortsatt svart att rekrytera ratt
personal. De flesta bedomare tror att inflationstakten har passerat toppen men det lar droja till
slutet av 2024 eller en bit in pd 2025 innan Riksbankens inflationsmal pa 2 % nas. Nar det géller
rantorna ar det ungefdr samma tidshorisont, rantorna toppar formodligen runt arsskiftet 2023-2024
vilket innebar en, férmodligen tva, hojningar fran Riksbanken fran dagens 3,75% (augusti 2023).

Kommunernas ekonomi

Under 2020 till 2022 visade kommunsektorn pa stora ekonomiska o6verskott, framst pa grund av stora
statliga pandemistdd. 2023 och de ndrmaste aren framat ser helt annorlunda ut och SKR raknar med
att resultaten ska bli betydligt lagre av manga skal. Héga rantor och hog inflation leder till urholkning
av kommunernas ekonomi. Kostnadsokningarna drabbar offentlig sektor pa bred front. Dessutom
tradde ett nytt pensionsavtal for kommuner och regioner i kraft 2023. Det innebar kraftigt héjda
pensionskostnader. Det ar framst inflationsuppgangen, men dven premiehdjningar i det nya
pensionsavtalet och l6nedkningar under pandemin, som leder till en stor kostnadsokning. Manga
kommuner har valt att anvanda sig av RUR (resultatutjamningsreserven) for att fa ihop sina budgetar
for 2023 och 2024.

Vasterviks kommun

Aven fér var kommun innebar dren 2020 till 2022 starka &r rent ekonomiskt och anledningen &r de
stora generella statliga bidragen. 2023 pekar mot ett helt annat resultat och vi har valt att anvanda
RUR med maximalt 42 mnkr for att fa ihop arets budget. Stora demografiska férandringar gor att det
blir extra svart. Antalet fddda minskar och gor att antalet barn i forskola och skola sjunker kraftigt.
Samtidigt 6kar behoven inom socialférvaltningen da alltfler i befolkningen blir dldre och behéver mer
stod. Den demografiska forsorjningskvoten ligger for Vasterviks kommun nu éver 1, det vill saga de
utanfor arbetsfor alder ar fler an de som &ar i arbetsfor alder, vilket raknas som 20-64 ar.

| foreliggande delarsrapport per augusti 2023 framgar att resultatet for perioden ar ett dverskott pa
67,1 mnkr. Prognosen for helaret pekar pa ett resultat pa 2,6 mnkr vilket ar battre dn budget. Den
framsta forklaringen till den positiva avvikelsen ar en betydligt battre skatteprognos an budgeterat
samt statliga prestationsbaserade bidrag avseende 2022 som socialférvaltningen beviljats och som
utbetalasii ar.

Arbetsmarknad i Vasterviks kommun

Antal hushall i behov av forsorjningsstod fortsatter att minska fran 384 hushall foregaende ar till 307.
Kostnaden for ekonomiskt bistand fortsatter att minska.
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Arbetslosheten i Vasterviks kommun har i samtliga tre grupper (andelen av den registrerade
arbetskraften) minskat och ar lagre per augusti 2023 jamfort med samma period 2022. Gruppen
utrikesfodda och ungdomar har minskat mera an riket.

Arbetsmarknaden ar fortfarande stark men en férsamring vantas framover i sparen av inflation,
stigande rantor och det allméant oroliga varldspolitiska laget.

Naringslivsutveckling i Vasterviks kommun
Under forsta halvaret 2023 paverkas naringslivet fortsatt av storre omvarldshandelser, som
resulterat i en kraftigt stigande inflation och med det kraftigt hojda rantor.

Trots dessa omvarldshandelser har naringslivet inte paverkats negativt, snarare sa fortsatter den
positiva tillvaxt vi har upplevt under ett antal ar. Det finns fortfarande utmaningar inom
kompetensforsérjning, hogt tryck pa detaljplaner och efterfragan pa mark fér utékade verksamheter
i existerande foretag och for nyetableringar.

Antalet nystartade féretag i Vasterviks kommun har jamfért med forsta halvaret 2022 6kat med 9
stycken och nadde 102 nystartade foretag, vilket ar den nast hogsta noteringen de senaste 10 aren.

Antalet konkurser under foérsta halvaret 2023 var 10 att jamféra med 13 under forsta halvaret 2022.
Tillskottet av nystartade foretag tillsammans med 31 nyinflyttade foretag gav en positiv 6kning med
39 foretag efter det att de foretag som har upphort, flyttat eller gjort konkurs raknats bort. Det

motsvarar nettotillskottet for férsta halvaret 2022 (40 stycken).

| tabellen nedan syns fordandringarna under aret.

Fordndring foretag Antal st

Antal foretag 31 dec 2022 3518
Antal foretag 30 juni 2023 3557
Total forandring 39
Januari —juni 2022

Nystartade foretag 102
Nyinflyttade foretag 31
Total 6kning 133
Upphorda foéretag -54
Konkurser -10
Utflyttade foretag -30
Total minskning -94

Kalla: Improvera
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Vasentliga risker och osakerhetsfaktorer

For kommuner ar skatter och utjamningsbidrag de absolut storsta intdkterna. En av de stora
omvdrldsriskerna ar forknippad med minskade skatteintakter till f6ljd av hogre arbetsldshet vid en
konjunkturnedgang. En positiv utveckling pa arbetsmarknaden med fler arbetade timmar ar viktig for
skatteunderlaget och kommunernas intakter. Nar antalet timmar 6kar skapas reformutrymme i den
kommunala ekonomin. En annan pataglig risk ar minskade statsbidrag eftersom de beror pa politiska
beslut pa nationell niva, vilka ar svara att forutse och varierar over tid. Just nu ar osdkerheten extra
stor pa grund av omvarldsfaktorer som pekar mot en lagkonjunktur och ett fortsatt hogt
kostnadslage.

En av de storsta verksamhetsriskerna ar att sakra personalforsérjningsbehovet fér framtiden och att
attrahera och behélla kompetenta medarbetare till verksamheterna. Pensionsavgangar, personal-
omsattning och 6kande sjukfranvaro i kombination med vaxande verksamhet och brist pa utbildad
personal innebar att konkurrensen om arbetskraften 6kar. Det ar darfor av storsta vikt att behalla
redan anstalld personal, bland annat genom arbetsmiljoatgarder som framjar narvaro och minskar
sjukfranvaron samt forlanger arbetslivet. De halsoframjande atgarderna maste sta i centrum for att
arbetsmiljon ska forbattras. Det ar ett viktigt inslag i konkurrensen om arbetskraften framover.

De finansiella riskerna som kommunkoncernen framfor allt ar exponerad for ar ranterisk, finan-
sieringsrisk, kredit- och likviditetsrisk. Riskmandatet ar utformat for att minimera riskerna och
regleras framst i kommunens finanspolicy som styr verksamheten i internbanken. Internbanken har
alla sina Ian i Kommuninvest, totalt 2 700 mnkr. Dartill kommer kommunens checkkredit i Nordea pa
300 mnkr. Primarkommunen har inga lan utan allt Ianas upp for bolagens rakning. Alla 1an utom tre
har i dagsldget rorlig ranta och 861 mnkr ar rantesékrat via swappar och 625 mnkr via fastrantelan. |
december 2020 fattades beslut att inga nya swappar ska tecknas tills vidare. Kommunen har god
kreditvardighet hos Kommuninvest som varje ar gor en riskvardesanalys av sina kunder.

Framtida pensionsférpliktelser utgor betydande belopp i kommunerna. Kommunkoncernens samlade
avsattningar for pensioner i balansrakningen och pensionsforpliktelser redovisade inom linjen avser
kommunen. Varderingen av pensionsforpliktelserna har gjorts med tillimpning av RIPS 21.
Kommunens pensionsmedel ar inte placerade i finansiella instrument utan aterlanas och anvands for
att finansiera investeringar i kommunen. Bolagen har valt forsakringslosning for sina pensions-
ataganden.

Befolkning

Den demografiska utvecklingen paverkar i hog grad den kommunala verksamheten. Den stora
utmaningen ar den allt dldre befolkningen, bade i riket och i var kommun. Detta innebar bekymmer
bade med férsorjningskvoten (alltsa hur manga utanfor “arbetskraftsalder” som ska férsorjas av 20 -
64 aringar) som bekymmer med att hitta rat kompetens. Grundlaggande faktorer for en positiv
befolkningsutveckling ar utbud av, och kvalitet pa, kommersiella och offentliga tjanster,
arbetsmarknad, bostadsmarknad, utbildning och infrastruktur.

Vasterviks befolkning har de senaste aren borjat minska, till stor del beroende pa att fler dér &n de
som fods. Enligt den senaste statistiken fran SCB per juli 2023, 6kar kommunens befolkning med 2
personer under arets forsta sju manader till 36 652 invanare. Under juli var 6kningen 19 invanare.

Denna 6kning bor dock inte betraktas som ett trendbrott, enligt historiska sdsongsmonster brukar
befolkningen minska under arets andra halva.
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De inrikes flyttningarna visar ett 6verskott under sjumanadersperioden, +66. Mot det egna lanet ar
flyttnettot fortsatt negativt, -22, medan det &r positivt mot 6vriga Sverige, +88. Vi ser fortsatt laga
siffror for utrikes inflyttare. Antalet asylsdkande som kommer till Europa har 6kat under aret, men
relativt fa soker sig till Sverige.

Fodelsetalen ligger pa samma laga niva som under forra aret. De laga fodelsetalen medfor ett relativt
stort fodelseunderskott pa -113 under perioden.
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Handelser av vasentlig betydelse

Den 14 januari invigdes den nya simhallen pa Bokensved. Den ar det forsta steget i en stor
omdaning av hela Békensvedsomradet.

Under varen fornyades kommunkoncernens ISO-certifiering.

Vasterviks kommuns placering i servicematningen “Lopande insikt” har gatt snabbt uppat
de senaste aren. 2020 hamnade kommunen pa 146:e plats av 181 kommuner som deltog
da, 2021 pa plats 95 av 189 kommuner. | april kom beskedet att i 2022 ars ranking placerar
sig Vasterviks kommun pa 53:e plats av 196 deltagande kommuner.

Befolkningsprognosen fér kommunen visar pa ett stort tapp i forskolealdrarna pa grund av

minskade fodelsetal de senaste aren. Det innebar att ett arbete med att se dver
organisationen inom barn- och utbildning har inletts.
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Styrning och uppfoljning av den kommunala
verksamheten

Ansvarsstruktur och styrning av den kommunala koncernen

I kommunkoncernen finns flera nivaer av politiska instanser: kommunfullmaktige (KF), kommun-
styrelsen (KS), 6vriga namnder samt styrelserna for de kommunala bolagen. Dartill finns det en
tjanstepersonsorganisation. Det ar politikerna som ar ytterst ansvariga for den kommunala servicen.
De anstallda ansvarar for att politiska beslut genomfors i det dagliga arbetet. Styrning och upp-
foljning utgar fran Vision 2030 - Livskvalitet varje dag - och mal for verksamheterna i den kommunala
koncernen. KF beslutar om mal fér god ekonomisk hushallning samt om riktlinjer och dvergripande
styrdokument. Ekonomiska ramar och mal satts av KF i det arliga budgetdokumentet, sedan ar det
respektive namnd som ansvarar for att verksamheten uppnar malen och haller tilldelad budget. KF
foljer utvecklingen i delarsrapporten efter forsta och andra tertialet, samt i arsbokslutet per
december. De tva senare rapporterna foljer aven upp malen och granskas ocksa av revisionen. KS
foljer I6pande utvecklingen av kommunens ekonomi i ekonomirapporter som upprattas manadsvis.
KS har uppsiktsplikt, det vill sdga ansvarar for att halla uppsikt 6ver hela den kommunala koncernen.
Det innefattar namnder och kommunala bolag. Uppsikten tar sin utgangspunkt i budget, dgardirektiv
och verksamhetsplaner men dven internkontroll, deldrsrapporter och policys aterrapporteras till KS.

Styrningen av de kommunala bolagen sker framst genom bolagsordning och dgardirektiv som
faststalls arligen genom beslut pa bolagsstdmmorna och i KF. Vasterviks Kommuns Forvaltnings AB ar
moderbolag i bolagskoncernen och kommunstyrelsens arbetsutskotts ledamoter utgor styrelsen i
bolaget. VD i forvaltningsbolaget ar kommundirektdéren. Sammansattning av styrelse och VD éar ett
viktigt led i arbetet med en samordnad koncern. Kommunen lamnar borgen fér hela koncernens
laneram som for 2023 uppgar till 3 972 mnkr.

Intern kontroll

Kommunstyrelsen har ett 6vergripande ansvar for att samordna den interna kontrollen, som regleras
i reglementet for intern kontroll. Bdde bolag och forvaltningar ska varje ar upprétta en internkontroll-
plan som godkanns av respektive styrelse eller ndmnd. Avrapportering gors sedan till styrelse och
namnd och en sammanfattande rapport for koncernen lamnas till KS. Dar fel och brister upptacks ska
forslag pa atgarder finnas.
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God ekonomisk hushalining och ekonomisk
stallning

Kommunallagen staller krav pa att kommuner ska ha god ekonomisk hushallning, vilket betyder att
det ekonomiska resultatet ska vara positivt sett dver en langre period. Den kommunala koncernens
verksamheter ska bedrivas med god kvalitet, kostnadseffektivt och med en rimlig sjalvfinansiering av
investeringarna. Grundtanken ar att dagens kommunmedborgare ska finansiera sin egen kommunala
valfard och inte forbruka vad tidigare generationer tjanat ihop, eller skjuta upp betalningen till
framtida generationer. God ekonomisk hushallning handlar om att styra ekonomi och verksamhet p3
kort och lang sikt. Varje kommun bestammer sjalv de finansiella malen fér att god ekonomisk hus-
hallning ska uppnas.

Ett skal for att 6verskott kravs, i den kommunala verksamheten likval som i bolagen, ar att kunna
mota behovet av framtida investeringar och da undvika 6kad upplaning. Ett annat motiv ar att de
pensionsrattigheter som anstallda i kommunen tjanat in fore 1998 inte ar finansierade. Ett tredje
motiv ar att det bor finnas en buffert for att kunna moéta oférutsedda handelser utan att fa en
ryckighet i ekonomin, eller behdva vidta panikatgarder.

Begreppet god ekonomisk hushallning har bade ett finansiellt- och ett verksamhetsperspektiv. Det
finansiella perspektivet tar sikte pa kommunens finansiella stéllning och utveckling. Verksamhets-
perspektivet inriktas mot kommunens formaga att bedriva verksamheten pa ett kostnadseffektivt
och dndamalsenligt satt. Saval verksamhetsmal som finansiella mal som ar av betydelse for en god
ekonomisk hushallning ska finnas i budgeten. Férvaltningsberéattelsen ska innehalla en utvardering av
om malen uppnatts. Revisorerna ska bedéma om resultaten i delarsrapporten och arsredovisningen
ar forenliga med de mal som fullméaktige beslutat om.

Uppfoljning

En vasentlig forutsattning for att uppna en ekonomi i balans ar att budgeten foljs. En viktig del i
styrning och kontroll av ekonomin &r de uppfoljningar som gors under aret. Namnderna ansvarar for
att halla budget och vid befarade avvikelser ska namnden tillsammans med kommunstyrelsen vidta
atgarder. | enlighet med det av kommunfullmaktige faststdllda dokumentet “Budget 2023 ekono-
misk planering 2024 - 2025 visioner, prioriteringar och resurser” féljer kommunfullmaktige utveck-
lingen i den sa kallade delarsrapporten efter forsta och andra tertialet, det vill sdga efter april och
augusti samt i arsbokslutet per december. De tva senare rapporterna foljer dven upp malen och
granskas ocksa av revisionen. Kommunstyrelsen foljer I6pande utvecklingen av kommunens ekonomi
i ekonomirapporter som upprattas manadsvis.

Prognos for helaret

Vasterviks kommun har tva finansiella mal. Fér 2023 &r de att kunna sjélvfinansiera investeringar till
55 % sett 6ver fem ar, och att resultatet for aret ska motsvara minst 0,4 % av skatter och utjamnings-
bidrag (inklusive RUR). Med den prognos som lamnas for helaret i denna rapport kommer malet for
resultatet inte att nds. Daremot nads malet om sjalvfinansiering av investeringar.

Det prognostiserade arsresultatet for kommunen efter augusti manad ar 2,6 mnkr (exklusive RUR)
vilket innebar en férbattring mot budget. Enligt budget finns madjlighet att anvanda RUR med 42
mnkr. Den positiva avvikelsen forklaras helt av en kraftigt forbattrad skatteprognos fran SKR per
augusti jamfort med budget pa 60,9 mnkr. Socialférvaltningen har erhallit statliga bidrag som bidrar
till dverskottet. Aven realisationsvinster bidrar till den positiva avvikelsen med 1,2 mnkr.
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| tabellen nedan ses jamforelse av intdkter och kostnader for kommunen som helhet mellan de
senaste tva aren.

Oversiktlig sammanstillning av resultatet, Utfall Utfall Forandring
mnkr augusti augusti mnkr
2023 2022

Taxor och avgifter 81,9 76,8 5,1
Hyror och arrenden 58,0 56,8 1,2
Bidrag 139,0 145,1 -6,1
Forsaljning av verksamhet o konsulttjanster 36,6 23,2 13,4
Ovriga intdkter 15,6 13,6 2.0
Summa intakter 331,0 315,5 15,5
Personalkostnader -1246,8 -1162,6 -84,2
Kop av verksamhet -228,1 -207,3 -20,8
Lokal- och markhyror -222,8 -204,5 -18,3
Ldmnade bidrag -42,7 -42,3 -0,4
Ovriga kostnader -271,8 -235,4 -36,4
Av- och nedskrivningar 21,1 -19,9 -1,2
Summa kostnader -2033,3 -1872,0 -161,3
Skatteintakter 1203,2 1162,1 41,1
Generella statsbidrag och utjdmning 557,8 518,0 39,8
Finansiella intdkter och kostnader 8,5 16,4 -7,9
Periodens resultat 67,1 139,9 -72,8

Forklaring till storre forandringar mellan aren:
Intdkter fran taxor och avgifter har 6kat med 5,1 mnkr. Forsaljning av livsmedel och portioner har
Okat med 360 tkr. Intdkter fran hyror och arrenden har 6kat med 1,2 mnkr.

Bidrag har minskat med drygt 6 mnkr mellan aren. KS fick 4,7 mnkr 2022 fran Migrationsverket
avseende Ukrainaflyktingar vilket man inte fatt 2023. Under 2022 fick férvaltningarna sjukersattning
fran Forsakringskassan pa grund av pandemin med ca 12,9 mnkr.

Forsaljning av verksamhet har 6kat med 13,4 mnkr vilket beror pa att man med det nya gata-
parkavtalet numera fakturerar Vastervik Miljé & Energi AB for aterstallning av uppgravd asfalt. Mark
har dven salts for 8,4 mnkr. Motsvarande kostnad finns under kostnader och 6verskottet redovisas
som reavinst.

Personalkostnaderna har 6kat med 7,3 % mellan aren. Ordinarie I6neupprakning ar gjord med 3 %
fran april, samt den extra l6nesatsning som gjordes i budget med 8 mnkr. Dessutom har
pensionskostnaderna 6kat med drygt 55 mnkr inklusive sarskild I16neskatt jamfort med foregaende
ar.

Kop av verksamhet har 6kat bland annat beroende pa volymokning fér LOV (lag om valfrihet inom
hemtjansten). Kostnaden for gatubelysning har ocksa 6kat med 3,3 mnkr. Det tillfalliga
entreprenadavtalet och den allmanna prisstegringen har ocksa bidragit till kostnadsdkningen.

Lokal- och markhyror har 6kat med drygt 18 mnkr mellan aren vilket framst forklaras av ordinarie
hyreshdjning mellan aren. Pa grund av den kraftiga héjningen av prisbasbeloppet blev hyresupp-
rakningen for 2023 ovanligt hog. Hyreshojningen fran de egna bolagen blev drygt 5 % men fran
externa hyresvardar annu hogre.
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Ovriga kostnader har 6kat med 36 mnkr mellan &ren. Inkép av livsmedel har 6kat med 4,5 mnkr och
inkép av IT-material har 6kat med 4,2 mnkr mellan &ren. Aven skolskjutskostnaden har 6kat med 2,3
mnkr. Konsultkostnader har 6kat med 6,4 mnkr framst da turismtjanster bokats som konsulttjanst.
Aven kostnaden for kurser fértroendevalda har 6kat med ca 0,9 mnkr vilket &r naturligt med tanke pa
att det var val i september 2022. Kostnaden for inhyrd personal har 6kat med 2,5 mnkr vilket for-
klaras av inhyrda sjukskoterskor samt socionom pa IFO. Medlemsavgifter i diverse kommunalférbund
och annat har ocksa 6kat. Bilkostnaderna i bilpoolen har 6kat med 1,4 mnkr. Generellt syns den hoga
inflationstakten tydligt mellan aren.

For skatteintdkter och generella statsbidrag ses en stor 6kning mellan aren som framst férklaras av
okade skatteintdkter. | de generella bidragen ar det inkomstutjamningsbidraget som 6kat kraftigt och
de Ovriga generella bidragen framst till socialférvaltningen.

Diagrammet nedan ger en snabb bild pa den ekonomiska balansen sett 6ver fem ar. Intdkterna i form
av skatter och utjamningsbidrag overstiger nettokostnaderna (kostnader minus taxor och avgifter)
varje ar vilket visar pa en langsiktig stabilitet i intakts- och kostnadsutvecklingen.

Nettokostnader/skatter,bidrag31/8

2000
1800
1600

1400 L
1200 L
1000 L
800 - - B Nettokostnader
600 - — Skatter/bidrag
400 A —
200 A -
0 - T T T T

2019 2020 2021 2022 2023
Ar

mnkr
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Prognos och avvikelse for namnderna och bolagen

Kommunstyrelsen

Nettokostnad Budget 2023 Prognos per Prognosav-

23-08-31 23-12-31 vikelse mot
budget 2023
Totalt -312,9 -487,9 -487,9 0,0
Politisk verksamhet -10,5 -14,0 -14,0 -1,0
Ledningskontor -49,7 -86,5 -84,7 1,8
Forvaltningsledare -1,9 -4,9 -4,4 0,5
Samhallsbyggnad -98,4 -132,2 -141,2 -9,0
Kultur -36,6 -59,7 -58,8 0,9
Arbete och kompetens -52,5 -90,5 -86,0 4,5
Kommunservice -29,4 -44,7 -43,5 1,2
Raddningstjanst -33,9 -55,5 -54,4 1,1

Kommunstyrelsens forvaltning ldmnar en prognos utan avvikelse mot budget pa helheten. Daremot
finns det stora avvikelser pa de enskilda enheterna.

Politisk verksamhet
Politisk verksamhet avviker negativt fraimst pa grund av utbildningsinsatser efter valet samt det
nystartade arbetet med arbetsutskott.

Ledningskontor
Prognosen ar ett overskott pa grund av vakanser inom bade HR och kommunikation och ekonomi.

Forvaltningsledare
Forvaltningsledning visar ett 6verskott pa grund av mindre kopta tjanster an budgeterat.

Samhallsbyggnad

Samhallsbyggnadsenheten visar pa en kraftigt negativ prognos mot budget. Anledningen ar framst
det tillfalliga avtalet kring gata/park som blivit mycket dyrare dn budgeterat. Uppfraschning av
badplatser i kommunen har ocksa blivit dyrare dn berdknat liksom en obudgeterad renovering av
Unos torn. Sommarens evenemang i centrum har ocksa blivit dyrare dn berdknat. Samhallsbyggnads-
enheten marker tydligt av den allmant hojda prisnivan.

Kultur
Kulturenheten visar overskott pa grund av vakanser och sjukskrivningar framst pa biblioteket.

Arbete och kompetens
Visar en positiv prognostiserad avvikelse mot budget. Férklaringen ar framst minskade kostnader for
forsorjningsstod men dven vakanser.

Kommunservice

Kommunservice visar pa ett 6verskott pa grund av lagre personalkostnader (vakanser i bérjan av
aret).
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Raddningstjanst

Raddningstjansten far ett 6verskott da den nya brandstationen i Ankarsrum inte blir klar férran under
oktober. Hyresbudget var lagd for hela aret. Dessutom har man klarat sig fran storre insatser i skog

och mark under sommaren.

Barn- och utbildningsndmnden - ekonomisk redovisning

Vasterviks kommun 212000-0779
Delarsrapport 23-08-31

Barn- och utbildning, mnkr Nettokostnad Budget Prognos per Prognosav-

23-08-31 2023 23-12-31 vikelse mot

budget 2023
Totalt -604,7 -940,6 -947,1 -6,5
Overgripande administration -35,0 -53,4 -53,4 0,0
Forskola och familjedaghem -140,7 -217,8 -217,8 0,0
Grundskola och fritidshem -305,1 -471,7 -479,7 -8,0
Gymnasieskola/gymnasiesarskola -111,0 -174,4 -174,4 0,0
Komvux & SFI -13,1 -23,4 -21,9 1,5

Barn- och utbildningsforvaltningen lamnar efter augusti manad en prognos pa -6,5 mnkr gentemot
budget. Periodens resultat ar 0,4 mnkr. Med anledning av det sa uppréattas handlingsplaner pa
enheter med underskott. For verksamhet grundskola och skolbarnomsorg inom barn- och
utbildningsndmndens omrade sa galler stor aterhallsamhet med inkdp och anstéllningar. Inkép och
anstallningar i grundskolan och skolbarnomsorg ska férankras med grundskolechef.

Overgripande administration

Den overgripande verksamheten prognostiseras till +/-0 mnkr pa helaret, resultatet ligger for
perioden pa -1,4 mnkr. Modersmal gar med underskott, dartill finns det ett forsdkringsarende kring
en skadegorelse som bedoms paverka prognosen med -0,7 mnkr. | budgetarbetet lades 1,7 mnkr for
aterbetalning av tidigare ars underskott, vilket balanserar den 6vergripande verksamheten till +/-0.

Forskola

Verksamhet férskola lamnar en prognos pa +/-0 mot budget, utfallet ar +1,8 mnkr fér perioden. Det
positiva utfallet beror pa att férvaltningen fatt mer i statsbidrag fran Migrationsverket och Skolverket
an vad som var forvantat i budget. De hogre statsbidragen tacker just nu upp de hogre I6ne-
kostnaderna gentemot budget som verksamheten har fér de forsta atta manaderna. Det finns
enheter som har underskott och dar handlingsplaner ar upprattade.

Grundskola

Grundskolan inklusive skolbarnomsorgen prognostiseras till ett underskott pa -8,0 mnkr pa helaret.
Resultatet for perioden ligger pa -3,6 mnkr. Det ar Ionekostnaderna for de atta forsta manaderna
som drar ner resultatet for perioden och prognosen for aret pa underskott. Flera enheter har ett klart
hogre |6nelage dn vad som var planerat i budgetarbetet. Flera enheter anger att det sedan budge-
tlaggningen inkommit elever med storre stodbehov, dar personal tillsatts utéver budget, vilket
paverkar lonekostnader for de forsta atta manaderna negativt. Flertalet enheter inom verksamhet
grundskola ska mellan vartermin och hdsttermin korrigera ner sina organisationer utifran personal-
planeringen som gjordes i samband med budgeten. Det tillsammans med att det under varen finns
mer personal i verksamheten an vad som var tankt i budget gor att det sammantaget ger en mycket
anstrangd ekonomisk situation, bade i nuldget men dven under hosten. Till hosten férvantas
elevantalet pa anpassad grundskola 6ka mer dn vad som var prognostiserat vid budgetarbetet.
Elevokningen paverkar organiseringen i de anpassade grundskolegrupperna vilket kommer driva
extra l6nekostnader under hosten. Prognosen for verksamheten pa helar satts till -8,0 mnkr och
baseras pa att varterminen gatt med underskott pa -6,0 mnkr. Till hGstterminen berédknas grund-
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skolan ha ekonomisk balans medan anpassad grundskola bedéms kosta 2,0 mnkr mer dn budgeterat
vilket sammantaget gor ett underskott pa -8,0 mnkr.

Gymnasieskola

Gymnasiet lamnar for perioden en prognos pa +/-0 mnkr, resultatet fér perioden &r +1,7 mnkr.
Gymnasiet har ett lagre I6neutfall &n planerat i budget. Varens interkommunala kostnader har legat
inom budget, men det finns en osdkerhet kring hostens interkommunala kostnader. Preliminart ser
det ut som att det kommer vara nagra fler interkommunala elever till hdsten dn vad som fanns under
varen 2023.

Komvux

Komvux l[amnar en helarsprognos pa +1,5 mnkr. Resultatet for verksamheten ligger pa +1,5 mnkr.
Lonekostnader ligger under budget for perioden januari till augusti vilket beror pa vakanser pa
enheten. Vakanserna kommer ligga kvar under hosten vilket ger att prognosen satts till +1,5 mnkr pa
helaret.

Socialnamnden - ekonomisk redovisning
Socialndmnden, mnkr Nettokostnad Budget 2023 Prognos per Prognosav-

23-08-31 23-12-31 vikelse mot
budget 2023
Totalt -687,3 -1082,7 -1071,3 11,4
Aldreomsorg -315,3 -515,9 -501,9 14,0
Omsorg och stod for -195,2 -293,1 -297,1 -4,0
funktionsnedsatta
Individ- och familjeomsorg -66,7 -105,7 -108,9 -3,2
Hélso- och sjukvardsverksamhet -86,5 -131,5 -126,9 4,6
Forvaltningsstab och nédmnd -23,6 -36,5 -36,5 0

Rekordstora riktade statsbidrag till aldreomsorgen medfor ett beraknat overskott fér socialndmnden
med totalt 11,4 mnkr for 2023. Siffran ar oférandrad sedan prognosen i juli. Trots det positiva
resultatet finns stora underskott i driftsredovisningen; personalkostnaderna inom dldreomsorgen,
Okande kostnader for hjalpmedel och ett antal langvariga ungdomsplaceringar inom IFO. Dessutom
driver den hoga inflationen upp kostnadslaget pa drivmedel, hyror och livsmedel.

Aldreomsorgen

Sommarens totala personalkostnader ar inte summerade dnnu, men det kan konstateras att de hittills
ligger nagot lagre an foregaende ar. Antalet hemtjansttimmar 6kar nagot och ligger hogre an
motsvarande period 2022. Prisokningar till foljd av inflationen marks tydligt inom dldreomsorgen,
eftersom volymerna ar storst har. De stora prestationsbaserade statsbidragen som beviljades strax fore
sommaren innebar att verksamheten trots det hoga kostnadsldget berdknas generera ett 6verskott
med 14 mnkr.

Funktionsstéd

Personalkostnaderna ligger hogt pa sarskilt boende, en utveckling man kan se 6ver tid. Nya assistans-
arenden som beslutats av Forsakringskassan innebar en kommunal kostnad, dven om huvudmanna-
skapet ligger pa staten. Dessutom fakturerar de privata assistansbolagen sina sjuklénekostnader till
kommunen, vilka uppgar till stora belopp varje ar. Som exempel fakturerade ett assistansbolag 102 000
kr i sjukloner for perioden maj-juli for en brukare. Resultatet for funktionsstéd forvantas bli ett
underskott med 4 mnkr.
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Halso- och sjukvard

Behovet av hyrsjukskoterskor minskar efter sommaren. | kombination med ett nytt avtal dar
timpriserna ar lagre kommer kostnaderna att sjunka successivt. Kostnader for hjalpmedel — bade
bashjalpmedel och avancerade hjalpmedel — 6kar och kommer att generera ett underskott med ca 1,7
mnkr. Riktade statsbidrag for Nara vard, och prestationsbaserade statsbidrag for ett 6kat antal
sjukskoterskor pa sarskilt boende, gor att resultatet landar pa ett 6verskott med 4,6 mnkr.

Individ- och familjeomsorg

Kostnaderna for familjehem har legat hogt under hela aret eftersom rekommenderade familjehems-
arvoden hojdes kraftigt vid arsskiftet. Nya drenden har tillkommit och fér narvarande finns dven tre
ungdomsplaceringar pa SiS — Statens Institutionsstyrelse — vilka berdknas paga aret ut. HVB-hemmet
Solstigen, som lades ner i bérjan av aret, medfér en nettokostnad pa 2,1 mnkr i samband med ned-
laggningen. Over tid innebiar beslutet en besparing. Prognosen fér IFO &r ett underskott med 3,2 mnkr.

Milj6é- och byggnadsnamnden - ekonomisk redovisning

Milj6- och byggnadsnamnd,  Nettokostnad Budget 2023 Prognos per Prognosav-
mnkr 23-08-31 23-12-31 vikelse mot
budget 2023
Totalt -11,0 -17,3 -17,3 0,0
Stab/namnd -4,0 -7,2 -6,6 0,6
Miljo -3,7 -5,7 -5,3 0,4
Bygg -3,3 -4,3 -5,3 -1,0

Minskningen i arenden pa byggenheten ger lagre intdkter och paverkar budgetutfallet for tertial 2
och vantas fortsatta paverka arets intdkter. Hogre intakter for serveringstillstand paverkar budgeten
positivt. Flera externa kostnader infaller sent pa aret. Vissa interna kostnader har dnnu inte
fakturerats oss (IT/telefoni). Bedémningen ar dock att budgeten kan hallas dar vakanser
(foraldraledigheter + uppsagningar) och sjukskrivning ar framsta skalen.

Overformyndarnamnden - ekonomisk redovisning

Overférmyndaren, mnkr Nettokostnad Budget 2023 Prognos per Prognosav-
23-08-31 23-12-31 vikelse mot

budget 2023
Totalt -2,9 -3,7 -3,7 0

Overférmyndarens verksamhet &r till stor del styrd av lagar och féreskrifter och de flesta kostnader &r
sadana som inte gar att paverka eller endast gar att paverka i mindre utstrackning. Merparten av
kansliets kostnader for arvoden till stdllforetradare betalas ut under férsta delen av aret varfér
nettokostnaden per 2023-08-31 ligger 6ver budgeten. Prognosen &r att budgeten kan hallas.

Sammanfattande bedémning:

Nettokostnadsutvecklingen tillsammans med utvecklingen av skatter och utjamningsbidrag visar pa en
stabil ekonomi i kommunen de senaste aren. Balanskravet nas och soliditeten ar stabil. Prognosen for
aret visar pa ett resultat som Overstiger det budgeterade, framst pa grund av 6kade skatteintékter.
Beddmningen ar darfér sammantaget att kommunen under radande omstandigheter uppnar god
ekonomisk hushallning.
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De kommunagda bolagen
| delarsuppfoljningen per augusti redovisas kommunen och de kommunala bolagen i separata
rapporter. | tabellen nedan framgar utfall och prognos for alla de heldgda bolagen i koncernen.

Resultat och prognos Utfall Utfall Prognos Budget Prognos

per augusti, mnkr augusti augusti 2023 2023 mot
2023 2022 budget

Vasterviks kommuns 3,0 5,4 -2,4 0 0 0

Forvaltnings AB

Vastervik Miljo & 13,3 23,6 -10,4 16,9 27,8 -10,9

Energi AB

Vasterviks Kraft EInat 17,0 22,1 -5,1 23,4 22,8 0,6

AB

Vasterviks Bostads AB 38,6 50,6 -12,0 39,9 45,5 -5,5

TjustFastigheter AB 9,0 8,2 0,8 18,0 16,3 1,7

Vasterviks Resort AB 11,0 13,3 -2,3 2,0 2,5 -0,5

Vasterviks kommun ar dven deldgare med 15 % i Smalandshamnar AB. | den rapport bolaget [dmnat
per juni 2023 (Q2) raknar man med att halla budget.

Investeringar primarkommunen

Kommunen har investerat 35,5 mnkr under perioden. Budgeterade investeringar for aret uppgar till
128,2 mnkr (inklusive rullade investeringsmedel fran 2022). Prognosen for helaret 2023 4r 128,2
mnkr. Mycket av planeringsarbetet for investeringarna gérs under forsta halvaret och det mesta av
faktureringen fran leverantorer sker under slutet av aret. Arets investeringsbudget ar ovanligt hog
och det senaste aret har en 6versyn och prioritering av planerade investeringar i kommunen gjorts
for att komma ner till investeringsnivaer dar sjalvfinansieringsmalet kan hallas. Det ar ocksa viktigt
att verksamheten kan klara av att genomféra planerade investeringar inom utsatt tid sa man slipper
skjuta investeringar till nastkommande ar.

En investeringsredovisning finns under rubriken Rakenskaper langre fram i denna rapport.

Pensionsforpliktelser

Fran och med 1998 redovisas kommunens pensionsforpliktelser enligt den sa kallade blandmodellen.
Det innebar att pensionsrattigheter som har intjanats fére 1998 redovisas som ansvarsforbindelse
inom linjen. | balansrakningen under avsattningar redovisas endast pensionsutfastelser kommunen
har gjort fran och med 1998. Hela den individuella delen av premien enligt det pensionsavtalet — PFA
98 — utbetalas till enskild forvaltning. Den redovisas som kortfristig skuld. Kommunens pensions-
medel ar inte placerade i finansiella instrument utan aterlanas och anvands for att finansiera investe-
ringar. Bolagen har valt forsakringsldsning.

Per 2023-08-31 uppgick kommunens totala pensionsforpliktelser till 913,0 mnkr att jamfora med

874,8 mnkr samma tid féregaende ar. Siffror och diagram nedan kommer fran Skandias rapport per
siste augusti 2023.
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Pensionsforpliktelser och 23-08-31 22-08-31 21-08-31 20-12-31 19-12-31
pensionsmedel, mnkr

Pensionsmedel i balans- 182,9 149,2 142,8 131,8 129,0
rakning inkl. [6neskatt

Pensionsforpliktelse som 730,1 725,6 758,5 763,4 794,8
ansvarsforbindelse

Summa pensionsférplik- 913,0 874,8 901,3 895,2 923,8
telser kommunen

Aterlanade medel 913,0 874,8 901,3 895,2 923,8

Avsattningar, mnkr
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Maluppfyllelse

Sammanfattningsvis ar maluppfyllelsen god. Av totalt 26 mal (inklusive de tva finansiella malen) uppnas
17 per augusti och 18 enligt prognosen pa helaret. Av 37 uppdrag nas 27 per augusti och 32 enligt
prognos. Av prioriterade omraden nas 7 av 8 stycken per augusti och 7 stycken enligt prognos. Totalt nas
51 av 72 (70%) per augusti och prognosen ar 57 stycken av 71 (80%). Nedan ges kommentarer till
respektive mal och uppdrag.

1. Samverkan och innovation - for en trygg valfard

Mal Kommentarer Uppfyllt Prognos
Ja/Nej Ja/Nej

Antalet innovativa Synkronisering av kommunens och Lantmateriets Ja Ja

I6sningar for en tryggad fastighetsinformation har genomférts i syfte att minska

valfard ska oka, tex manuell datahantering och uppna enhetlig fastighets-

genom digitala I6sningar. | redovisning.

Antalet digitala méten har 6kat och mojliggjort traffar
med manga inblandade som kan samlas med kort varsel.
Darigenom har det blivit farre resor inom kommunen dar
de geografiska avstanden ar stora.

Inom skolan har ett 6kat anvdndande av digitala verktyg
under pandemin inneburit att troskeln blivit lagre for
bade elever och medarbetare. Digitala verktyg anvands i
matematiksatsningen TRR for de kollegiala traffar som ar
den kompetensutvecklingsdel som satsningen innebar.
Ett antal elever som av olika anledning har haft svart att
komma till skolan har lyckats komma tillbaka med hjalp
av digitala verktyg, t ex crome-books och robotar.

Under 2023 kommer antagningsprocessen till
gymnasieskolan att digitaliseras. E-tjanster ska underlatta
den administrativa hanteringen av ansokningar kring
busskort, lanekort, ordningsregler etc.

2. Kommunikationer - narmare varandra och omvariden

Mal Kommentarer Uppfyllt Prognos
EYAE] Ja/Nej

Okad mojlighet for SBE deltar i Strukturbildsarbetet (regionen) och bevakar Nej Nej

kollektivt resande i kommunens intressen. Lyfter fragor for norra lanet

kommunen, samt till och | tillsammans med 6vriga kommuner i norra lanet genom

fran kommunen. samverkan.

Ett trafikforsorjningsprogram ska tas fram.

Samtidigt som majlighet att aka kollektivt i skargarden har
utokats i och med att skolskjutsarna kan mer-utnyttjas, sa
har tyvarr en busslinje avvecklats, utan foregaende dialog
fran KLT, i sydvastra kommunen. Sammantaget kommer,

om inget tillkommer under hosten, inte malet att uppnas.
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Fiberanslutningsmajlig-
heter ska finnas till 97 % i
kommunen ar 2023.Det
langsiktiga malet &r 100
%, finansiering i forsta
hand med externa me-
del.

3. En attraktiv och trygg kommun dar manniskor vill bo, jobba och leva

Vasterviks kommun 212000-0779
Delarsrapport 23-08-31

Kommentarer

Bredbandsmaluppfyllelse:
2023-12-31: 97,35 % varav 0,3 % avser pagaende Tyllinge
Kolsebo & PTS Norrlandet

(2022-12-31: 96,51 % varav 0,01 % avser Algenas
Strémsholmen)

Uppfyllt
Ja/Nej
Ja

Prognos
Ja/Nej
Ja

Mal Kommentarer Uppfyllt Prognos
Ja/Nej Ja/Nej

| SCB:s medborgarunder- | Enkdten gors vartannat ar och ar ute under hosten. Ja Ja
sokning ska vi strava efter | Resultatet kommer i december.
att fa battre resultat an
rikssnittet.
HME-index, Hallbart Maétningen gors vartannat ar och 2022 var HME 76,5. Nej Nej
Medarbetar Engagemang | HME har sjunkit for koncernen sedan den senaste
ska vara hogre an matningen 2020 dad HME var 79,6. For 2022 har 147
rikssnittet. kommuner rapporterat i Kolada, genomsnittet ar 80 och

spridningen ligger mellan 72—87. Ett langsiktigt arbete

kopplat till friskfaktorer pagar inom organisationen som

har direkt baring pa HME (motivation, ledarskap och

styrning).

Ett arbete pagar i hela barn- och utbildningsférvaltningen

och ett exempel ar arbetet runt friskfaktorer och arbets-

miljo. | detta arbete har férvaltningen hjalp av Sunt

Arbetsliv. Verksamhetsplanerna innehaller mal och

aktiviteter kopplat till uppféljning av medarbetarenkat.
Sjukfranvaron ska vara Per augusti ar sjukfranvaron 6,09 %. Per december var Ja Ja
minst 0,5 % lagre an riks- | den 7,46 %. Per augusti foregaende ar var den 7,14 %.
genomsnittet och ldgre an | Nedgangen ar alltsa tydlig. Nagon siffra for riket finns
foregdende ar. annu inte for aret.
Positivt flyttnetto. Per juli ar flyttnettot positivt. Ja Ja
Antalet bofasta utanfor Fortsatt arbete med VA-radgivning exempelvis vid om- Nej Nej

Vasterviks och Gamleby
tatort ska oka.

vandling av fritidshus till fastboende. Radgivning om
energikonvertering av samlingslokaler m.m.

SBE arbetar med detaljplan Anvedebo 1:198 m.fl. Tar
fram forstudie for detaljplanens forutsattningar under
2023.

Arbetar med detaljplaner for 100 bostader kopplat till
befolkningsprognos/ bostadsforsdrjningsprogram under
2023. Detaljplanerar for attraktiva bostdder (DP) med ett
diversifierat utbud.

Framtagande av utvecklingsprogram for skargarden
pagar.
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Mal Kommentarer Uppfyllt Prognos
Ja/Nej Ja/Nej
Inférandet av flera LIS Samordnas med det pagdende OP-arbetet. Nej Nej
omraden i kommunen.
Antalet arbetstillfallen i Tillgangliga data saknas men kommer i november men da Nej Nej
Vastervik och utanfor for 2022 pga eftersldpning i statistiken.
Vasterviks tatort ska oka.
4. Vi visar vagen mot en hallbar miljoutveckling
Kommentarer Uppfyllt Prognos
Ja/Nej Ja/Nej
Koldioxidutslappen fran Trenden under aret ar att mer HVO och biogas anvands Ja Ja
kommunkoncernens och andelen bensin och diesel minskar. Malet nas alltsa
tjansteresor med bil har enligt prognos.
minskat med 5 % ar
2023 jamfort med 2022, VBAB, TFAB: Samtliga VBAB:S fordon kors fran 2022 pa
matt i kg CO2 per fossilfria brénslen och arbete pagar med att alla
arsarbetare. redskapshallare och 6vriga maskiner ska 6verga till el-
eller fossilfria alternativ senast 2025.
VMEAB har successivt konverterat/bytt ut merparten av
bolagets tunga och latta fordon samt arbetsmaskiner till
fossilfria drivmedel sdsom biogas, el och HVO100. De
sista kvarvarande fordonen/maskinerna (ett fatal)
kommer att vara ersatta senast 2030. Motsvarande krav
stélls pa alla upphandlade entreprenérer. Tjansteresor
genomfors enbart med fossilbranslefria fardmedel, nar
detta ar mojligt.
Alla kommunkoncer- VBAB, TFAB: Samtliga fastigheter har kéllsortering av Ja Ja
nens verksamheter olika fraktioner for att mojliggora kallsortering for vara
kdllsorterar. hyresgéster. Vid tva av bolagets enheter finns vidare en
atervinningsgard for att pa ett mer effektivt satt kunna
hantera eget avfall fran bygg/service/drift.
Sorteringsmojlighet finns vid samtliga VMEABs anlagg-
ningar som har ndgon form av personalutrymme. Enligt
kommunkoncernbeslut erbjuds dessutom fullstandig
kallsortering vid samtliga koncernens arbetsplatser och
anlaggningar.
Dricksvattenforbruk- VBAB, TFAB: Vi arbetar langsiktigt med att minska dricks- Ja Ja

ningen ska minska.

vattenforbrukningen installerar bland annat snal-
spolande munstycken och toaletter. | det blivande sar-
skilda boendet Abylund i Gamleby kommer toaletterna
framst att spolas med omhandertaget regnvatten. Vi
analyserar [6pande mojligheter att spara vatten genom
nya innovativa l6sningar, inte minst inom kommunala
verksamhetslokaler.
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ar med eftergymnasial
utbildning ska 6ka. Efter-
gymnasial utbildning ska
erbjudas med 2 500
platser ar 2030. Delmal
for 2023 &r 800 platser.

oOkat till 36,1% for 2022. (35,1% 2021) 2023 ej klar.
Campus erbjod 735 studieplatser och hade 683
studerande 2022.

Kommentarer Uppfyllt Prognos
Ja/Nej Ja/Nej
Producerad mingd dricksvatten fran samtliga
vattenverk i kommunen:
2021, 6 manader: 1 440 000 m3 (12 manader 2 780 000
m3)
2022, 6 manader: 1 310 000 m3 (12 manader 2 600 000
m3)
2023, 6 manader: 1 295 500 m3
Ett flertal atgarder sker I6pande fran VA-huvudmannen
med kartlaggning och sékning av lackage, systematisk
kontroll av vattenledningsnéatet och férnyelseplanering
av vattenledningsnatet.
5. Ett naringsliv i tillvaxt i en hallbar kommun
Mal Kommentarer Uppfyllt Prognos
Ja/Nej Ja/Nej
I matningar av de olika Vasterviks kommun har valdigt bra resultat i SKR/Insikts- Ja Ja
delar som bygger ett bra matning, dvs foretag som har haft arenden med
foretagsklimat ska vi vara | kommunen. Vasterviks kommun steg dven i Svenskt
battre an féregaende ar. Naringslivs ranking gallande foretagsklimat fran plats 180
till plats 173 (av 290).
Antalet besdkare ska 6ka. | Till och med juli en 6kning till 315 192 gastnatter - vilket Ja Ja
ar en 6kning gentemot samma period ifjol med 1,1%.
6. Utbildning och kompetens i toppklass
Mal Kommentarer Uppfyllt Prognos
EYAE EYAE
Andelen elever som har Preliminart ja. Ja Ja
slutbetyg i alla @mnen i ak
9 ska Oka, och klyftan
mellan pojkars och
flickors resultat ska
minska.
Meritvardet i ak 9 ska Preliminart ja Ja Ja
Oka.
Andelen invanare 25 - 64 | Enligt Kolada.se har den eftergymnasiala utbildningsnivan Nej Nej
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7. En rik och varierad kultur och fritid

Mal Kommentarer Uppfyllt Prognos

Ja/Nej Ja/Nej
Det kulturella utbudet For att uppna malet om ett breddat kulturutbud pagar ett Ja Ja
ska breddas. antal externt finansierade projekt, bland annat den krea-

tiva motesplatsen Werkstan samt Barnscen som program-
lagger scenkonst fér barn/unga/familj. Tva projekt har
avslutats under perioden genom KOKO Kommunkoreograf
och det regionala samverkansprojektet Unika Historiska
Kalmar Ian. KOKO-projektet har natt en bredd av aldrar
och skapat méten mellan generationer, totalt har 16
delprojekt genomférts och nastan 2 000 deltagare varit
aktiva i projektet, varav ca 60% inom malgruppen barn
och unga. Efter avslutat tredrigt samverkansprojekt med
inriktning pa kulturarv fortgar det lokala arbetet genom
att framja utveckling av det, enligt UNESCO, nya
immateriella kulturarvet, klinkbyggnadstekniken, bland
annat vid Trabatsbryggan i Fiskarehamnen.

Inom enhetens verksamheter har samverkan 6kat, bade
internt och externt, vilket bidragit till ett breddat utbud
och deltagande. Fritidsgardarna har genomfort konst- och
kulturprojekt. Kulturskolan har genom statliga bidrag
breddat kulturutbudet genom bild och form och har
under perioden t.ex. genomfort ett storre arrangemang
pa Midgard i samverkan med VBAB och civilsamhallet.
Biblioteksverksamheten erbjuder bred programverk-
samhet och flera olika samverkansprojekt pagar, bl. a med
inriktning pa mindre barn for att fraimja sprakutveckling
samt med fokus pa kompismatchning for att framja
integration. Biblioteket erbjuder nu dven utékad service
genom servicepunkt pa Hassel6.

Bryggaren Kulturscen fortsatter utvecklas och erbjuder ett
allt bredare program av bade lokal karaktar och genom
gastspel. Samverkansprojektet Varldsfesten var det
arrangemang som drog storst antal besokare pa
Bryggaren under perioden, ca 2 000 personer.

Oka medborgarnas | hog grad uppfyllt. Hela Bokensvedsomradet &r under Ja Ja
mojligheter till fysisk planering och uppbyggnad. Underhall av fritidsan-
aktivitet. laggningar och motionsspar mm.

En rad aktiviteter har startats upp utifran den antagna
folkhélsostrategin, bland annat uppsattande av
aktivitetsboxar runt om i kommunen.

Kommunen har forvarvat sandstranden vid Légarebergen
vilket mojliggor utveckling av en stadsnara badplats.

En ny lekplats i Loftahammar har fardigstallts och kommer
att invigas i oktober.

Arbetet med miniarenor har pabérjats tillsammans med
Bostadsbolaget. Fyra har invigts (Ankarsrum, Blackstad,
Loftahammar, Edsbruk) och tre &r under uppférande
(Gamleby, Overum, Gunnebo).
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Mal Kommentarer Uppfyllt Prognos
Ja/Nej Ja/Nej
Minska medborgarnas Arbetet for minskat bruk av tobak och alkohol med fokus Nej Nej
bruk av tobak och pa ungdomar styrs forvaltningsévergripande delvis genom
alkohol. styrgruppen for Barn- och ungdomar. Utifran ungdoms-
undersdkningen (Luppen) har styrgruppen under 2022
tagit fram en plan for det fortsatta arbetet dar Halsa (bruk
av tobak och alkohol) ar ett av omradena.
Vad géller arbetet med minskat tobaksbruk fortskrider
arbetet genom informationsinsatser i skolorna i
kommunen genom ANDTS-coacherna forsorg. Vidare
kommer flera ANDTS-coacher att utbildas for att bista den
befintliga gruppen.
8. Alla ar delaktiga och kanner trygghet
Mal Kommentarer Uppfyllt Prognos
Ja/Nej Ja/Nej
| polisens trygghetsmat- Redovisning av maluppfyllelse sker efter genomford Ja Ja
ning ska Vasterviks matning. Resultatet forvdntas i december 2023. For 2022
kommun vara battre an var malet uppnatt.
snittet i polisomrade syd.
Kommunen ska verka for Medborgardialog har hallits i Totebo om utveckling av Ja Ja
okad delaktighet och centrumytan pa orten och &r nu inne i projekterings-
inflytande frén stadiet. Landsbygdsrad anordnas fyra ganger om
medborgarna. dret.
En arlig temadag med Temadagar och aktiviteter kommer genomféras under Nej Ja
fokus pa trygghet och krisberedskapsveckan 2023 som genomférs vecka 39, 25
sakerhetsfragor ska september — 1 oktober.
genomforas.
Finansiella mal 2023
Mal Kommentarer Uppfyllt Prognos
Ja/Nej Ja/Nej
Resultatet for 2023 ska Prognosen pekar pa att malet ej kommer nas. Nej Nej
uppga till minst 0,4 % av
skatteintdkter och
kommunal utjdmning.
Sjalvfinansiera investe- Malet nas enligt prognos. Ja Ja

ringar till 55 % (arets
resultat+ avskrivningar sett
i ett femarsperspektiv).

26 (62)



VASTERVIKS
KOMMUN

Vasterviks kommun 212000-0779
Delarsrapport 23-08-31

Andra viktiga prioriteringar

Prioritering

Antalet projekt och
konkreta atgarder for en
O0kad samverkan externt
och internt ska oka.

Kommentarer

VBAB, TFAB: Nagra exempel ar att fastighetsbolagen
samverkar med Raddningstjansten bl a i arbetet med att
minska skadegorelse och med BUN och SOC i arbetet
med att sakerstélla respektive forvaltnings lokalfor-
sorjningsbehov.

VMEAB har organiserat ett internt projekt- och
utvecklingskontor som inrymmer en samlad kompetens
och erfarenhet for att driva projekt och forvalta
anlaggningstillgangar. Effekten ar en 6kad effektivitet,
informationsoverféring och dynamik. VMEAB &r aktiva
deltagare i forum och méten och i att driva pa géllande
okad samverkan med samhallsbyggnadsenhetens
planering, sdsom detaljplaner och projekt fér samhalls-
utveckling.

SBE har arbetat fram en gemensam serviceplan med
Oskarshamns kommun som antas under 2023 och den
lagger grunden till I6pande samverkan mellan
kommunerna kring service framover.

| skargardsradet pagar arbetet med ett nytt skargards-
program som innefattar Ostergétlands och norra
Smalands kust.

Inom skolans omrade sker samverkan inom och mellan
forvaltningar och kommuner. Svenskt Naringsliv, SKR,
Skolverket och universitet ar viktiga samarbetspartners.
Forskolans rektorer har inlett ett samarbete med en
forskare fran Jonkopings universitet for att undersoka
"Direkt pedagogiskt ledarskap genom samtal kring sprak-
och kunskapsutvecklande undervisning i férskolan”.
Samarbetet med RISE, Teknikcollege och Vard- och
omsorgscollege fortsatter.

Ja/ Nej

Ja

Prognos
Ja/Nej
Ja

Restiden till och fran vara
grannkommuner och
viktiga regioncentra ska
minska.

Lopande arbete pa lang sikt. Atgarder pa vag 35 mot
Linkdping pagar och kommer forkorta restiden nagot.

Nej

Nej

Okad solelsproduktion
bade pa nya och ombyggda
kommunala byggnader
men dven en ev. solcells-
anlaggning.

VBAB/TFAB utvarderar alltid solceller som alternativ vid
olika typer av investeringar och i perioden 2023-2025 ar
malet att bygga ut anldggningarna for att skapa egen
energi om minst 1 GWh i VBAB och 2 GWh i TFAB vid
utgangen av 2025.

VMEAB utreder inom ramen fér EUCF samtliga bolagets
driftfastigheter, med malet att montera solceller pa alla
tak dar detta &r mojligt. VMEAB utreder/planerar ocksa
markbaserade solcellsanldaggningar t.ex. intill Gamleby
varmeverk och pa sluttickta delar av Malserums
avfallsanlaggning.

Ja

Ja
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Kommentarer Ja/ Nej Prognos

Ja/Nej

Prioritera atgarder som ger
battre kommunal service
och bemotande.

Vasterviks kommun har valdigt bra resultat i SKR/Insikts- Ja Ja
matning, dvs foretag som har haft drenden med
kommunen. Vasterviks kommun steg dven i Svenskt
Naringslivs ranking gallande foretagsklimat fran plats 180
till plats 173 (av 290). Det tyder pa att det arbete som
gors kring service och bemaotande ger resultat.

Ha som mal att na ett
Nojdhetsindex (NKI) pa 75 i
SKR:s Oppna jamforelser
Foreagsklimat.

| senaste matningen avseende 2022 blev indexet 78. Ja Ja
Vasterviks kommun har valdigt bra resultat i SKR/Insikts-
matning, dvs foretag som har haft drenden med
kommunen. Vasterviks kommun steg dven i Svenskt
Naringslivs ranking gallande foretagsklimat fran plats 180
till plats 173 (av 290).

Strava efter att oka sjalv-
finansieringen av
investeringarna i bolagen,
vilket ger lagre kostnader i
kommunkoncernen och pa
sikt minskar kostnaderna
for samtliga verksamheter.

En tioarsplan har tagits fram for bolagen for att se over Ja Ja
investeringar, sjalvfinansiering och upplaningsbehov for
koncernen totalt. Aven om det procentuella kravet
minskat har det 6kat i kronor pga 6kad balansomslutning
i bolagskoncernen.

Av tioarsplanerna for VMEAB samt for VKEAB ser vi att
sjalvfinansieringen inom nartiden, da storre investeringar
genomfors, kommer minska for att succesivt efter
puckeln stérkas.

Kommunkoncernen ska ta
ledningen i arbetet for kli-
mat och miljo — sakra
medel for uppvaxlingen av
statliga medel inom detta
segment for vatten, energi-
spar och klimatanpassning.
Arbeta in aktiva ytor for
dagvattenhantering,
biologisk mangfald och
tradkontinuitet och typhus
energiklass/-materialval
samt 6ka gronyteindex.

Inom VBAB/TFAB har ett coachningsteam skapats kring Ja Ja
gronyteskotsel och klimatanpassning. Under 2023 pagar
ett projekt med stéd fran Naturvardsverkets lokala natur-
vardssatsning (LONA) dar det ingar saval inventering,
skyltning och etablering av dngar for pollinatérer, som
odlingslotter och artstédjande insatser for flora och
fauna. Bolagen har dven borjat anvanda i-Treeregistret
for att fa en uppskattning av hur mycket ekosystem-
tjanster traden bidrar med pa fastighetsniva.

VMEAB/VKEAB medverkar aktivt i samhallsplanerings-
processen for att sakerstélla vara tjanster.

Krafttag kring skade-
gorelse, samordna och
samverka, men framfor allt
informera allmanheten (bl
a i skolan) om att detta tar
pa kommunens ekonomi
pa olika satt.

VBAB, TFAB: Det har ar ett pagaende arbete sedan lang Ja Ja
tid. De senaste aren har 6vervakningskameror installerats
pa atskilliga skolbyggnader som verkar avskrackande.
Lopande dialog med rektorer och verksamhetschefer om
vikten att begransa skadegorelse och bolaget har noll-
tolerans mot klotter, vilket innebér att det tas bort om-
gaende. Brottsforebyggande samarbete med Raddnings-
tjdnsten, som tipsas om omraden att rondera séarskilt och
frivilliga civila (FRG) anlitas for att vistas i skolomraden
efter skoltid, vars narvaro minskar skadegorelse. Hosten
2023 paborjar vi att registrera skadegorelse i ett kart-
system i samarbete med Raddningstjansten 2023.
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Uppdrag

Uppdrag till alla

Uppdrag budget 2023 Uppfyllt = Prognos
Ja/Nej Ja/Nej

Fortsatta utveckla arbetet | VBAB, TFAB: Utover ett generellt kvalitets- och digitaliserings- | Ja Ja

med kvalitet och tank som genomsyrar organisationen, pagar dels ett omfat-

digitalisering. tande projekt for att uppgradera fastighetsbolagens fastig-

hetssystem, dels ett arbete med att digitalisera 6vervak-
ningen av vara tekniska fastighetssystem vilket kommer att
ligga till grund for verkliga energieffektiviseringar.

For VMEAB &r IT/ Digitalisering en strategisk prioritering for
bolaget. VMEAB ska ha en drivkraft for att lata IT-utveck-
lingen vara vagledande mot ett tryggt, sdkert och kostnads-
effektivt systemforvaltande i digitaliseringen av alla vara
processer. Bolaget jobbar aktivt med etablering av system-
forvaltning samt sdkerstallande av OT-miljon for uppfyllnad
av lagkrav inom SSKL samt NIS 2.

Socialférvaltningen har standigt fokus pa digitalisering och
innovationer som ett led i omstéllningen till nya arbetssatt.
Nya digitala |6sningar tillkommer och befintliga I6sningar
forbattras. Hittills under aret har ocksa tio nya e-tjanster
tillskapats.

Inom ekonomiservice har man tagit fram en intern e-tjanst
for manuella utbetalningar. Genom e-tjansten sakerstaller vi
att det ar ratt attestant for utbetalningen. E-tjansten ar klar
och ska komma i drift innan aret ar slut. Ekonomiservice
fortsatter arbetet med kommunens faktura- och e-handels-
system Proceedo. Av kommunens alla fakturor dr 13 procent
nu uppsatta som abonnemang. Det innebar att cirka var
tionde faktura som kommunen tar emot gar automatiserat
igenom abonnemangsflodet vilket sparar tid for verksam-
heterna i kommunen. Arbete pagar med att kontakta
leverantorer som fortsatt skickar pappersfakturor till kom-
munen, istdllet for via digital funktion. Detta har resulterat i
en minskning av antalet inskannade fakturor januari till och
med juli med 3510 fakturor jamfért med samma period 2022.
Simhallen arbetar med att digitalisera betalningssystemet.
Det innebar att badgasterna kommer att kunna kdpa sina
biljetter online istallet for pa plats.

Léneservice har deltagit i arbetet kring inforande av appen
Epassi for digital hantering av friskvardsbidrag.
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Uppdrag budget 2023

KSF far i uppdrag att
hantera den extra I6ne-
satsningen som lagts
centralt i kommunens
budget for att gora I6ne-
satsningar infor [6nedver-
synen 2023. For ev. prio-
riteringar ska kommunens
I6neanalys vara vag-
ledande, dar |6neldget for
olika yrkesgrupper, rekry-
teringslage och arbets-
marknadens forut-
sattningar beaktas.

VASTERVIKS

Vasterviks kommun 212000-0779
Delarsrapport 23-08-31

Den extra lIonepotten hanterades i arets I6nedversyn.

Uppfyllt
Ja/Nej

Ja

Prognos
EYANE]
Ja

Uppféljning av kvar-
varande swappar med
anledning av beslut i den
nya finanspolicyn.

Uppféljning kommer presenteras i KS under hosten.

Nej

Ja

Verka for 6kad
delaktighet och inflytande
fran medborgarna.

Inom socialférvaltningen har antalet brukarrad i verksam-
heterna 6kat. Det finns samarbete med ideella féreningar och
studieférbund pa vara traffpunkter. Flera intervjuer och
undersokningar med medborgare har genomférts under aret
for att efterfraga deras tankar och idéer, bland annat vad
galler Nara vard, ofrivillig ensamhet och daglig verksamhet.

Ja

Ja

Alla forvaltningar och
bolag ges i uppdrag att
fortsatta arbetet med
digitalisering och
innovation.

VBAB, TFAB: Ett arbete har initierats for att analysera hur vi
kan nyttja ny teknik, exempelvis Al, for att digitalisera vissa
arbetsuppgifter som fortfarande utfors manuellt. Arbets-
sattet PAR (problem-aktivitet-resultat) dr vart satt att lyfta
saval vardagsforbattringar som innovationer.

Arbete med att kartlagga VMEAB:s processer, tjanster och
produkter pagar, i vilka de digitala mojligheterna och
behoven ska identifieras. Resultatet ska bli forbattrad
kundupplevelse, forbattrade och smartare tjanster och
produkter.

Pa enheten for arbete och kompetens har en digital
handlingsplan tagits fram dar manga av punkterna nu ar
pagaende.

Inom skolan har alla pedagoger i forskolan besokt varldsut-
stallningen BorderCrossing i Oskarshamn. Satsningen har lett
till en storre forstaelse for hur digitala verktyg kan anvdndas i
den malrelationella undervisningen for att stodja barns
sprakutveckling, vacka barns nyfikenhet och kreativitet samt
framja utforskandet av matematiska och naturvetenskapliga
fenomen. Digitaliseringsarbetet med nationella prov pagar
och insatser for att sdakerstélla att medarbetare och elever
har ratt forutsattningar, kompetens och utrustning pagar
utifran kartlaggning och plan. Skogshagaskolan deltar i ett
forskningsprojekt mot Liu dar digitala laromedels kvalitet och
forutsattningar undersoks i undervisningen.

Ja

Ja
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Uppdrag Kommunstyrelsens forvaltning
Uppdrag budget 2023

Kommentar Uppfyllt

Ja/Nej

Prognos
Ja/Nej

Andelen fossilbranslefria | Andelen fossilbranslefria fordon under 3,5 ton &r 48 Ja Ja
fordon ska 6ka och viska | procent, det ar en 6kning med fyra procent jamfort
verka for att fossil- samma period 2022. For fordon drivna pd HVO éar siffran
branslefri korning ska 73 procent vilket ar en 6kning med tva procent for samma
mojliggbras i hela period 2022. Det finns nu 46 elbilar vilket dr en 6kning
kommunen exempelvis med 16 bilar jamfort 2022.
genom Okad
laddinfrastruktur. Samverkan med Coompanion Kalmar lan och Miljéfordon
Sverige fortsatter for att mojliggora for aktorer i hela
kommunen att fa laddstolpar. Mellan 2023-2025 kommer
projektet "Ladda landsbygden 3.0" paga dar kommunen
ar en samarbetspartner.
Strategiskt dokument ”Laddinfrastruktur Vastervik
kommun” har tagits fram.
KSF/TFAB far i uppdrag Detaljplanen for Bokensvedomradet &r klar for antagande. Ja Ja
att fortsatta arbetet med | Processen med att ta fram ritningar tillsammans med
att forverkliga malbilden | TjustFastigheter for ny evenemangsarena samt insatser i
kring projekteringen av utomhusmiljéer pa Bokensved pagar.
Bokensvedsomradet. Projektering har paborjats av ny konstgrasplanen pa
Karstorps IP samt forlangning och breddning av A-planen
pa Bokensveds IP.
Fortsatt aktivt underhall Bidrag stadsmiljoavtal fran Trafikverket har erhallits pa 9,5 Ja Ja
av GC vagar. miljoner kronor fér byggnation av gang- och cykelvagar
langs Norrlandsvagen och Stora Tradgardsgatan.
Nytt gang- och cykelstrak byggs genom stadsparken.
Arbetet med cykelplan fortsatter.
Uppdrag att beskriva vad | Planera for fler studentbostader kan vara en viktig vag Nej Nej
som kravs av Campus och | framat.
samhallet for att mojlig-
gbra malet om 2500 Malet om 2 500 studenter &r reviderat till 1 000 studenter
studenter ar 2030. i 2024 ars budget.
Uppdrag att tillgdnglig- 1,5 ha ny industrimark iordningstalld pa Karstorp i Ja Ja
gora etableringsbar mark | anslutning till ELFA. Avses anvédndas for framtida
i anslutning till Karstorps | expansion av angransande stéllverk samt batterilager.
industriomrade (sodra
infarten).
Att i ndra samverkan Utredning pagar om att goéra omradet vid Légarbergen Ja Ja

med Lansstyrelsen saker-
stalla en utveckling av
etapp tva av naturreser-
vat pa Norrlandet med
kommunen eller Lans-
styrelsen som formell
huvudman, under forsta

och Ekhagen till kommunalt naturreservat. Forslag till
reservatsforeskrifter och skotselplan ar framtagna.

31 (62)



KOMMUN

Uppdrag budget 2023

VASTERVIKS

Vasterviks kommun 212000-0779
Delarsrapport 23-08-31

Kommentar

Uppfyllt

EYANE]

Prognos
EYAE]

delen av den kommande
mandatperioden.

KS forvaltning ska verka Utvecklingen av dronartestbadden har genererat fortsatt Ja Ja
for att ledning av intresse fran naringslivet. Sedan det forsta dronartillverk-
flygplats- och ningsforetaget etablerade sig 2022 vid flygplatsen med
dronartestverksamhet stora delar av sin testverksamhet, visar sig allt fler intres-
vidareutvecklas, i senter genom besok och motesforfragningar. Vasterviks
samverkan med utvecklingscentrum, dar kommunen, tillsammans med
samarbetspartners och delar av naringslivet, ar medstiftare har beslutat att from
naringsliv.... 1 oktober anstélla en projektledare for att ytterligare
forbattra forutsattningarna for drift och utveckling for
etableringar vid flygplatsen.
Sammanstaélla alla Sammanstéllning redovisas under hosten i KS. Nej Ja
projekt som ar pagaende
och avslutade under
2021 pa ksf.
Utvardering och Genomfdérandet av forslagen (tva aktivitetsytor) som Nej Ja
planering for fortsattning | vann i medborgarbudget i landsbygdsomradet Ukna
av medborgarbudget. och Edsbruk pagar. Utvardering sker under aret i
samarbete med Campus Vastervik.
Fortsatta krav pa Kommunen deltog 2022 i en AVS (atgardsvalsstudie) for Ja Ja
Trafikverket att saker- ny bro som klarar BK4. Fragan hanteras nu inom
stélla kvalitén pa bron Trafikverkets barighetsprojekt. Vi fortsatter att bevaka
over Verkebacksviken. fragan.
Fortsatta att utveckla Vi har utifran férutsattningarna pa arbetsmarknaden och Ja Ja
arbetet med att véxla arbetsformedlingens insatser utvecklat och fatt fler
forsorjningsstdéd mot forsorjningsstddstagsre i arbete.
arbetsmarknadsinsatser.
Utvardering av Utvardering sker under aret i samarbete med Campus Nej Ja
medborgbudget forsta Vastervik.
kvartalet 2023.
Vi fortsatter att utveckla Bryggaren Kulturscen fortsatter utvecklas som en valbe- Ja Ja

en genuin stadsteater.

sokt motesplats. Civilsamhallet nyttjar lokalerna for konti-
nuerlig verksamhet och pa kulturscenen presenteras ett
brett utbud av bade lokal karaktar och genom gastande
professionella utdvare. Enhetens nybildade Kulturcrew,
dar unga tranas i arrangorskap, har deltagit vid olika
arrangemang. Den konstnarliga och kreativa verksam-
heten i Werkstan ar vélbesokt av alla aldrar.

Under varen var Varldsfesten det arrangemang som drog
storst antal bestkare pa Bryggaren under perioden, ca

2 000 personer, ett samverkansprojekt dar Mejeriet UNG,
Kulturskolan, Radda Barnen, Sensus, Smak by Raymond
och privatpersoner stod som arrangorer.
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Kommentar

Uppfyllt

EYANE]

Prognos
EYAE]

Under sommaren har tillganglighetsanpassning och
renovering av scen och salong fardigstallts.

Arbeta vidare med att Arbetet ar paborjat i samverkan med BUF, men stoppat Nej Nej
infora kulturgaranti i pa grund av det ekonomiska laget da en kulturgaranti
skola barnomsorg. kraver satsning i budget.
Uppmarksamma Kommer att uppmarksammas i lokal media. Nej Ja
Vastervik 590 ar.
Uppdrag Barn- och utbildningsforvaltningen
Uppdrag budget 2023 kommentar Uppfyllt Prognos
EVAE] EYAE]

BoU ges i uppdrag att Forskolan har samarbetat med Oskarshamns kommun Ja Ja
utveckla samverkan med | kring gemensamma kompetensutvecklingsinsatser och
andra kommuner for att | dven delat personella resurser med varandra. Férskolans
fa positiva synergi- rektorer har varit pa studiebesok i Haninge och
effekter. Nyndshamn och tagit del av hur de kommunerna har

organiserat sig och byggt upp deras "Inspira”.
Vi vill se ett omvant Samordningsansvaret foér placerade barn och unga ar ett Ja Ja
skolfam arbete, dvs att kommunovergripande uppdrag tilldelat Central barn och
motsvarande stdd och elevhilsa. Arbetsgruppen bestar av elevhialsochef,
arbetsmetodik riktas mot | socialpedagog och administrativ assistent. Gruppen
de i kommunen familje- traffas varannan vecka och foljer upp arbetet och en gang
hemsplacerade barnen, i manaden finns Vasterviks kommuns socialtjanst med.
for att 6ka deras forut- Det finns tre utarbetade rutiner arbetet for placerade
sattningar till bra och barn och unga i Vasterviks kommun,
utvecklande skolgang. -Placeringar inom kommunen

-Placeringar fran andra kommuner
-Placeringar som sker via

Det finns en tydlig arbetsgang med uppféljning sa att

placerade barn och ungas ska kunna fa férutsattningar for

god halsa och en utvecklande skolgang. Ett nara

samarbete med socialtjanst familjehem och HVB-hem ar

en viktig framgangsfaktor.
Att barn- och utbild- Det finns ett ndra samarbete mellan elevhalsan och BUP, Ja Ja

ningsnamnden tillsam-
mans med regionen be-
driver utvecklingsarbete
mellan elevhalsan och
regionen for att
stimulera fysisk aktivitet,
forbattrad folkhalsa och
psykisk halsa hos vara
ungdomar.

Barn och ungdomshalsan, Barn och ungdomshabili-
teringen samt SAM-rehab. Utvecklingsarbetet och
samverkan sker systematiskt i olika typer av forum. Ett
exempel dr samarbetet kring SIP, samordnad individuell
plan. Detta for att 6ka kvaliteten pd motena sa att barn
och unga samt vardnadshavare kanner att de far stod fran
de olika aktérerna. Det sker dven en samverkan kring
implementering av barn och utbildningsférvaltningen nya
skolnarvaroplan.
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Uppdrag budget 2023 kommentar Uppfyllt Prognos
Ja/Nej EYAE]
Nar det galler fysisk aktivitet ar Dans for hélsa ett preven-
tionsprogram mot psykisk ohalsa som erbjuds till ung-
domar fran 13 ar. Deltagarna anmaler sig via skol-
skoterskan eller skolkuratorn och aktiviteten sker efter
skoltid. | projektet ingar férening, region och elevhilsa.
Hogstadieskolorna erbjuds YAM (Youth Aware of Mental
health), preventionsprogram mot psykisk ohalsa i ak 8.
Elevhilsoenkater infors digitalt, vilket kommer gynna vart
samarbete med regionen utifran ett folkhalsoperspektiv.
Barn- och utbildnings- De ekonomiska férutsattningarna for uppdraget saknas Nej Nej
namnden far i uppdrag for att det ska kunna genomforas. Forvaltningen ser dock
att infora arbetsklader gdrna att detta mojliggors genom ett tillskott i ram sa som
for personalen pa skett for forskolan.
fritidshemmen.
Under aret ska den nya Skolnarvaroplanen som ar beslutad av Barn- och Ja Ja
skolnarvaroplanens utbildningsndmnden implementeras genom olika
implementering priori- satsningar. Alla skolor har haft en genomgang i borjan av
teras for att 6ka skol- hostterminen. Under hosten kommer uppfoljningar och
narvaron med malsatt- insatser att ske enligt den tidsplan och process som
ningen att tidigt satta in beslutats i rektorsgruppen och som kommunicerats med
forebyggande och namnden. Material som tas fram av kommunikation
framjande insatser. distribueras till skolorna och kommer att publiceras
digitalt.
Utreda mojligheten till Utifran de allmanna raden kopplat till extra anpassningar, Ja Ja
att ta fram en "Garanti sarskilt stod och atgardsprogram har insatser skett med
pa god undervisning” forstelarare, rektorer, specialpedagoger, specialldrare och
med tydliga kriterier for medarbetare pa CBE. Syftet har varit att synliggora led-
vad som forvantas ning och stimulans och vikten av god planering for under-
uppnas for att garantin visningen. Arbetet fortsatter i specialpedagoggruppen
skall anses uppfylld. under 1a 23/24 och insatserna kopplas till implemen-
teringsarbetet for Lgr 22. | budgetarbetet har forvaltnin-
gen lyft ekonomiska parametrar som skulle behévas for
att nd de mal som satts upp. De ekonomiska ramar som
getts innebar inte en mojlighet till den utékning som det
systematiska kvalitetsarbetet visar pa skulle behévas.
Uppdrag att utveckla Ett arbete pagar, for narvarande med fokus pa Ja Ja
distansundervisningen mojligheten att tillga digitala hjalpmedel samt
och maojligheten att tillga | infrastruktur.
digitala hjalpmedel fér en
likvardig kvalitet pa
barnomsorg och skola i
hela kommunen.
Uppdrag att férnya och Inte paborjat som egen satsning. Studie- och yrkesvag- Nej Nej
utveckla studievag- ledarna foljer de styrdokument som finns pa skolorna. Ett
ledningen for att fa en arbete gallande studie- och yrkesvégledningen kommer
battre matchning av att ske inom ramen for lagdndringen med anledning av
elevernas val och dimensionering av gymnasial utbildning.
mojlighet till slutbetyg.
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Uppdrag budget 2023 kommentar Uppfyllt Prognos
Ja/Nej EYAE]
Uppdrag att utreda och En liknande utredning utfordes i slutet av 2021, nagon ny Nej Nej
genomlysa forutsatt- utredning har under aret inte genomforts.
ningarna for att infora
avgiftsfria pedagogiska
luncher.
Uppdrag Socialférvaltningen
Uppdrag budget 2023 Kommentar Uppfyllt Prognos
Ja/Nej EYAE]
Att socialndmnden Den nya styrgruppen for barn och unga, som har fokus pa Ja Ja
tillsammans med psykisk halsa, har startats under aret. Under hésten
regionen bedriver kommer dven metoden SSPF (skola, socialtjanst, polis,
utvecklingsarbete for att | fritid) att startas, vilken fokuserar pa att fanga upp och
stimulera fysisk aktivitet, | samverka kring unga med normbrytande beteende tidigt.
forbattrad folkhalsa och Fritidsverksamheten inom funktionsstdd for barn och
psykisk halsa hos vara unga fortgar. Inom funktionsstod ska alla verksamheter
ungdomar. erbjuda den enskilde halsoframjande aktiviteter, pa
individ-, grupp- och verksamhetsniva. En mangd
aktiviteter erbjuds brukare (och personal). Tillsammans
med Regionen har vi sa kallad "Psyksamverkan". Vi
samverkar dven med Regionen kring kognitiva hjalpmedel
for barn och unga.
For att mota det kom- Socialférvaltningen har under aret aktivt utokat Ja Ja
mande kompetens- anvandningen av det digitala schemaplaneringssystemet
behovet inom omsorgen | Medvind bland medarbetare. Det finns ett standigt fokus
och A0, ges ett uppdrag pa brukartid (hur stor andel av arbetstiden ar vi hos
att visa pa eventuella brukare), vilket dven ar kopplat till ett av socialndmndens
resursvinster genom mal. Inom hemtjansten foljs brukartiden upp manadsvis.
effektiv bemannings- Vi har ocksa bérjat férdjupa oss i den 6vriga tiden. Inom
planering och att belysa hélso- och sjukvardsverksamheten har Ensolution gjort en
kvalitets- och resurs- studie av hur stor andel av arbetstiden som &r hos patient.
vinster genom att Vi forsoker optimera resor och logistik, inte minst i
kompetenser anvands pa | samband med lokalfragor.
ratt satt. Under aret har ocksa tva rekryteringsambassadorer
anstallts for att effektivisera rekryteringsprocessen,
framforallt vad galler semestervikarier, inom
dldreomsorgen och funktionsstdd. Detta avlastar dvriga
professioner. Forvaltningen har ocksa, med hjalp av
statsbidrag, anstallt sd omsorgssamordnare for att
effektivisera och kvalitetshdja planering och samordning
vid in- och utskrivning fran sjukhus.
Uppdrag att se 6ver Socialfoérvaltningen har lyckats 6ka narvaron av sjuk- Ja Ja
organisation och fysisk skoterskor pa sarskilt boende, vilket ocksa har genererat
placering av HS, i syfte statsbidrag under aret. Forandring av den fysiska
att mota dkade placeringen i Gertrudsvik ar for narvarande inte majlig pa
kostnader for grund av hyresavtalets avtalstid. Nya lokaler for halso- och
hyrskoterske- och sjukvardsverksamheten i Gamleby &ar under utredning och
bemanningsutmaningar. | dar ar mojligheten till effektiv reseplanering och logistik
ett viktigt kriterium.
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utveckla anhorigstddet.
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Prognos
Ja/Nej

Uppfyllt
Ja/Nej

Kommentar

En styrgrupp fér anhorigstéd har startats, dar represen- Ja Ja
tanter fran flera olika verksamheter deltar och samverkar
i allt storre utstrackning. Det pagar ocksa en utveckling av
digitalt anhorigstod och en marknadsforing av det stod
som finns for att na flera. Silviasystrarna, som nu ar
fardigutbildade, kommer att ha som en del av uppdraget
att arbeta med stod till anhoriga till personer med

demenssjukdom.

Uppdrag Bolagen
Uppdrag budget 2023

Bolagen tar ledningen
nar det galler att stalla
om Vasterviks kommun
mot ett mer hallbart
samhille.

Prognos
EYAE

Uppfyllt
Ja/Nej

Kommentar

VBAB har stallt om hela organisationen till att ta ledningen i Ja Ja
kommunens hallbarhetsarbete och arbeta hallbart i alla tre
hallbarhetsdimensioner. Bade VBAB och TFAB varnar om en
hallbar ekonomisk tillvaxt genom att underhalla de befintliga
bestanden och att bygga nytt i rimlig takt, att stalla om
verksamheten sa att den inte 6verexploaterar vara
gemensamma naturresurser och att skapa sociala varden for
dem som vi finns till for. Bade VBAB och TFAB har tagit
utgangspunkt i social, ekonomisk och ekologisk hallbarhet i
respektive bolags mal till 2025. Under 2023 intensifieras
arbetet kring biologisk mangfald genom artframjande arbete

med stéd fran Naturvardsverket.

Ett omfattande arbete pagar pa VMEAB kring digitalisering,
solenergi, avfallshantering, vattenférbrukning och nya tekniska
I6sningar med hallbarhet i fokus, med malet att gora det
enkelt for kunderna att gora ratt. VMEAB arbetar aktivt med
hallbarhetsfragor, t.ex. utfasning av fossila branslen i fjarr-
varmeproduktionen, samt ny fossilfri elproduktion. Detta ar
ett arbete som pagar med malaret 2030 i enlighet med
gallande energi- och klimatstrategi och malstyrning kopplad till
VMEAB:s ISO-certifierade ledningssystem, samt gallande
agardirektiv. VMEAB har uttkat den offentliga laddinfra-
strukturen inom kommunen, samt avser att fortsatta soka
statliga investeringsbidrag for den fortsatta utbyggnaden.
Utredningar pagar ocksa avseende bl.a. storre solcellsan-
laggningar och annan ny fossilfri elproduktion, delvis inom
ramen for beviljade EUCF-medel.

EU:s CSRD-direktiv innebar att VMEAB star infoér en stor
utmaning, dar ekonomisk redovisning, hallbarhets- och
klimatredovisning ska slas samman, fér att méta nya harda
krav pa transparens och jamforbarhet. EU vill pa sa satt bade
undvika ”"green-washing” och driva kraven pa hallbar
utveckling framat. VMEAB foljer utvecklingen pa omradet i
samverkan med bl.a. bolagets branschorganisationer.
Direktivet kommer forstarka bolaget hallbarhetsfokus med fler
mal och aktiviteter.
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Kommentar

Uppfyllt
Ja/Nej

Prognos
EYANE]

Bolaget ska verka for VMEARB stravar efter att, dar sd ar lampligt och mojligt, nyttja Ja Ja
gemensamma system for | koncerngemensamma digitala I6sningar, men dar lagar och
ledning, styrning, kvalitet | myndigheter sa kraver, behovs ibland bolagsspecifika
och uppfdljning for 6kad | I6sningar.
effektivisering och Bolaget har en representant i koncernens Digitaliserings-
verksamhetsutveckling utvecklingsgrupp, DUG, och lyfter forbattringsforslag och
inom koncernen. behov dari.
Samordna fiber- Samforlaggning med andra ledningsédgare bidrar till forutom Ja Ja
investeringar med andra | ekonomiska fordelar, minskade oldagenheter for kunderna
infrastrukturprojekt nar (invanarna). Stadsnatet fortsatter med aktiv samforlaggning
det ar moijligt, vilket med andra natagare som dessutom féljer
forbattrar mojligheterna | “samforlaggningslagen” 2016:534. Den lyder, “att utbyggnad
till att kostnadseffektivt av bredbandsinfrastruktur alltid ska samférlaggas, nar flera
bygga ut fibernatet inom | aktorer agerar parallellt i ett omrade.”
prioriterade och bidrags- | Atgarder:
berattigade omraden. e Bevaka planerade gravarbeten genom inkomna
tillstandsansokningar, t ex Ledningskollen inom
bolaget och i kommunen.
e Initiera samforldaggning i samverkan med andra
aktorer.
Uppféljning och analys:
Stadsnatet har samférlagt med andra natdgare i 10 st olika
projekt i Vasterviks kommun under 2023.
Att utreda forslag om | enlighet med kravet fran energimarknadsinspektionen att Ja Ja
inforande av effekttaxa. | samtliga nattariffer ska innehalla en effektkomponent senast
den 1 januari 2027, sa har en utredning startats om inférandet
av effektavgift pa samtliga VKEN:s kunder. Inférandet kommer
ske i steg och paborjas den 1 januari 2025 och vara fullt
genomford till den 1 januari 2027.
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Risk och kontroll

Risk och kontroll ska visa pa vilka risker som kan paverka kommunens resultat och kapacitet, samt
vilken kontroll kommunen har éver den ekonomiska utvecklingen. Har belyses laneskuld, borgens-
och pensionsataganden samt soliditet. Ett tecken pa god kontroll ar att upprattade planer och
budgetar foljs.

Soliditet ar ett matt pa kommunens langsiktiga finansiella styrka och visar hur stor del av kommunens
tillgdngar som finansierats av egna medel. Féréndringar i detta finansiella matt 4r beroende av
investeringstakten, nyupplaning, andra skuldférandringar och resultatet. Hogre soliditet tyder pa
starkare langsiktig finansiell handlingsberedskap som ger goda férutsattningar for laga finansierings-
kostnader. | kommunen uppgar soliditeten per augusti till 67 % (70 %). | balansrdkningen tas inte den
upparbetade pensionsskulden fér de anstallda fore 1998 upp, utan den redovisas som ansvarsfor-
bindelse utanfor balansrdkningen. Ansvarsforbindelse inklusive I6neskatter uppgar vid utgangen av
augusti for kommunen till 730,12 mnkr (725,6 mnkr). Om den totala pensionsskulden tas med uppgar
soliditeten i kommunen till 29 % (30 %). Soliditeten har under flera ar varit stabil och utvecklats at
ratt hall. Under 2023 rdknar vi med att anvdnda RUR, det vill sdga delar av det egna kapitalet, for att
finansiera verksamheten vilket innebar att soliditeten paverkas negativt.

Nedan redovisas soliditeten for kommunen per december de senaste fyra aren samt per 23-08-31,
inklusive och exklusive ansvarsférbindelsen. Trenden med starkt soliditet inklusive ansvarsfor-
bindelsen ar tydlig.

Soliditet
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40 +—
30 +—

Procent

20 +— —
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2019 2020 2021 2022 230831

kommunen kommunen inkl pensionsforpliktelse

Réante- och kapitalrisk

Internbanken for kommunkoncernen finns i Vasterviks Kommuns Férvaltnings AB som ar moderbolag
i bolagskoncernen. Per 2023-08-31 uppgick kommunkoncernens laneskuld till totalt 2 442,4 mnkr
inklusive kommunens likvida medel som lanas in till internbanken. De externa lanen finns i sin helhet
hos Kommuninvest och uppgar till 2 700 mnkr. Under sommaren upptogs tva nya lan pa 125
respektive 150 mnkr. | den réantemiljo som rader valdes att ta korta kapitalbindningar och rorlig
ranta. Laneramen for 2023 uppgar till 3 972 mnkr enligt beslut av KF. Kommunen borgar for
[aneramen i sin helhet samt nagra gamla, mindre borgensférbindelser till bland annat féreningar. Nar
det galler kommunens borgensataganden bedéms risken som lag for att atagandet ska behova
infrias. Den absolut storsta delen avser kommunens egna bolag dar kommunen kontinuerligt foljer
utveckling och verksamhet. Bedémningen ar att bolagens resultatnivaer ar betryggande.
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Av tabellen nedan framgar lanens fordelning och laneram per lantagare. Under aret har beslut fattats
att fora éver 40 mnkr av ldneutrymmet fran Vastervik Miljé & Energi AB till Vastervik Kraft EInat AB.
Den totala laneramen ar oférandrad. Primarkommunen har inga |an utan allt upplanas for bolagens
rakning, dar mycket av den investeringsintensiva verksamheten finns.

Lan i internbanken per Skuld Laneram Skuld Skuld
lantagare 23-08-31 2023 22-12-31 22-08-31
Vasterviks kommun 339,2 0,0 265,6 268,6
Vasterviks kommuns -26,2 Koncern- -17,3 -32,9
forvaltnings AB ram

Vasterviks Bostads AB -839,6 -1133,0 -722,4 -722,7
Tjustfastigheter AB -1155,2 -1446,0 -1158,4 -1107,1
Vastervik Miljo & Energi AB -725,8 -1250,0 -705,2 -691,0
Vastervik Kraft EIndt AB 0,3 -80,0 13,6 5,7
Viastervik Resort AB -35,4 -63,0 -44,4 -28,6
Vastervik Biogas AB 0,3 0,0 0,3 0,3
Totalt -2442,4 -3972,0 -2 368,2 -2307,7

Rantesattningen grundas pa kostnaden for den totala finansieringen och 6verférs proportionellt pa
lantagarna inom koncernkontosystemet. Med rénterisk avses risken for att forandringar i rantenivan
paverkar kommunkoncernens finansnetto negativt genom 6kade upplaningskostnader. Riskhantering
ar en vasentlig del av finansverksamheten och syftar till att begransa saval negativ resultateffekt som
forsvagad betalningsformaga pa kort och lang sikt. Malsattningen ar att begransa resultateffekterna
av kraftiga ranterorelser. Ranterisken hanteras genom att reglera strukturen pa ranteforfallen i
skuldportféljen. Den genomsnittliga 16ptiden pa rantebindningen i skuldportféljen ska vara mellan ett
och fem ar enligt finanspolicyn och mats inklusive samtliga derivatkontrakt. | tabellen nedan ses
snittlanerdntan de senaste 12 manaderna, andel rorlig ranta och kapitalbindning for hela
lanevolymen. Trenden med sjunkande snittrdnta brots under 2022 och under 2023 har riantorna
fortsatt att stiga. Kapitalbindningen ar fortfarande tyngst i intervallet 1-5 ar.

Rante- och kapitalrisk 23-08- 22-12- 21-12- 20-12-
31 31 31 31

Periodens snittlanerédnta, % 2,62 2,00 1,77 1,94 2,03
Andel rorlig ranta (3 man Stibor), % 61 45 45 31 34
Kapitalbindning Iéptid i %

0-1ar 13 21 27 19 31
1-5ar 80 71 73 81 69
5-10ar 7 8 0 0 0

Redovisad genomsnittlig rantekostnad och I6ptidsintervall for kapitalbindning avser kommun-
koncernens totala lanevolym. Den samordnade finansverksamheten omfattar kommunen och de helt
kommundagda foretagen. Verksamheten styrs av en gemensam dvergripande policy och riktlinjer for
samtliga juridiska enheter. Med enheter inom finanshanteringen avses koncernen Vasterviks
kommuns Forvaltnings AB, Vastervik Resort AB, Vasterviks Biogas AB och kommunen. Varje enhet
ansvarar var for sig for resultatet av den finansiella verksamheten och for sin egen lanevolym.
Kommunens finansfunktion svarar for den operativa verksamheten. Kommunkoncernen har inga
utlandslan.

En genomgang av kommunens hyresavtal éverstigande 36 manader gors regelbundet. Vid
berakningen har diskonteringsrantan 1,0 % anvants. Avtalen har inte tagits upp under ansvars-
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forbindelser dd kommunen borgar fér bolagens samtliga lan via internbanken. | tabellen nedan
framgar kommunens nuvardesberdknade minimileaseavgifter.

Fastigheter, nuvdarde minimileaseavgifter, mnkr 824,0
- Varav forfallinom 1 ar 260,1
- Varav forfall inom 1-5 ar 392,1
- Varav forfall senare an 5 ar 171,7

| tabellen nedan visas likviditet exklusive internbanken. Har ingar saldo fran sarskilda, for verk-
samheten nédvandiga bankkonton, vid sidan om centralkontot. Enligt gdllande finanspolicy ska
kommunens finansfunktion striva efter att halla sa sma likvida tillgdngar som majligt. Overskotts-
likviditet ska i forsta hand anvandas for att |6sa rantebarande lan. Likviditetsreserven utgors av
kreditloften kopplade till centralkontot. Den ska enligt gdllande policy ha tillrackliga likvida medel
tillgangliga som tacker utbetalningarna vid varije tillfalle. Inom ram for internbanksverksamheten har
kommunen under vissa tidsperioder likviditet for utlaning till de olika enheterna vilket da minskar
koncernens externa upplaning.

Likviditet exkl. internbank, mnkr 2023 2022 2021 2020 2019
Kassa och bank kommunen per 31 augusti 1,7 2,4 1,9 1,7 2,0

Sakringsdokumentation for Vasterviks kommun
| delarsrapporten ges endast en oversiktlig bild av fordndringen i sakringarna sedan arsbokslutet. En
fullstandig sakringsdokumentation lamnas i arsredovisningen.

Syfte med sdkringen

Upplaningen i kommunkoncernen gors genom internbanken i Vasterviks Kommuns Forvaltnings AB:s
regi. Bolaget har en skuld som bestar av ett flertal Ian hos Kommuninvest dar alla utom tre I6per med
rorlig ranta. Kommunkoncernen vill begransa exponeringen mot risken i rorlig ranta och rantesakring
har darfor tidigare skett i kommunen genom ranteswappar. Genom dessa betalar kommunen en fast
ranta och erhaller 3M (3 manader) Stibor. Att delvis ta bort risken med rorlig ranta 6verensstammer
med kommunens malsdttning om en jamn och stabil rantekostnad 6ver tid. De rantebetalningar som
uppstar genom ingangna ranteswappar 6verférs genom sarskilt avtal till Vasterviks Kommuns
Forvaltnings AB och kommunkoncernens internbank.

Férandring av sakringsinstrument

Under arets forsta atta manader har en ranteswap forfallit, se tabell nedan. Inga nya swappar har
tecknats. Totalt rantesékras per 31 augusti 861 mnkr via swappar (foregaende ar 1 041 mnkr).
Réntesakring sker dven via tre fastrdntelan pa totalt 625 mnkr. Total sdkring ar alltsa 1 486 mnkr

(1 516 mnkr).

| takt med att rantesdkringen i ranteswappar l6per ut kommer omsattning och nyteckning av lan att
goras delvis till bunden (fast) ranta for att uppna tillracklig grad av rantesakring.

Forfallna swappar Nominellt Slutdatum Réntesats Kommentar

belopp
Nordea,1360452_1850283 180 mnkr 23-05-23 3,595% -
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Redovisning

Rantekupongerna pa swappen redovisas I6pande i resultatrakningen som en del av kommunens
rantekostnader med hansyn tagen till periodisering av upplupen ranta pa swappen. Dessutom
redovisas de ranteintdkter och rantekostnader som genom avtal 6verfors till Vasterviks Kommuns
Forvaltnings AB. Kommunen betalar alltsa ingenting for ranteswapparna eftersom kommunen inte
har nagra Ian utan tvartom lanar ut éverskottslikviditet till internbanken.

Balanskravsresultat

Det i kommunallagen lagstadgade balanskravet innebar att om kostnaderna for ett verksamhetsar
Overstiger intdkterna ska det negativa resultatet regleras och det egna kapitalet i balansrdkningen
aterstéllas under de tre ndrmast foljande aren. Underskottet som uppkommer ett enskilt ar ska
hanteras inom tre ar. Vasterviks kommun uppfyller balanskravet. Se tabell nedan.

Prognostiserat resultat enligt balanskravet 2023-08-31

Ingdende balanskravsresultat 0
Prognostiserat resultat enligt resultatrakning 2,6
Realisationsvinster -1,2
Prognostiserat resultat efter 1,4
balanskravsjusteringar

Medel till/fran resultatutjdmningsreserv 0
Utgaende prognostiserat balanskravsresultat 1,4
Synnerliga skal (RIPS) 0
Balanskrav att aterstilla 0
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Vasentliga personalférhallanden

Avsnittet beskriver kortfattat vasentliga personalférhallanden med utgangspunkt ur
personalstatistik. Siffrorna ger en situationsbild per augusti varje ar.
(Siffrorna for 2023-08-31 ar hamtade ur Hypergene 2023-09-15)

Antalet arsarbetare

Det finns flera satt att berdkna antalet medarbetare. Ett satt ar att rakna sa kallade arsarbetare
med summerad arbetstid. Exempel: tvd anstallda som ar anstallda femtio procent vardera
raknas som en arsarbetare. Berdkningen gors pa avtalad arbetstid. Den avtalade arbetstiden
kan skilja sig fran den faktiskt arbetade. Inkluderar medarbetare som inte ar i arbete, till
exempel foradldralediga.

2023-08-31 2022 2021 2020 2019
3172 3226 3169 3125 3113

Antalet tillsvidareanstillda

Med tillsvidareanstéllda avses medarbetare med sa kallad fast anstéllning, utan begransning i
tid sasom heltids- och deltidsanstallning. | berdkningen ingar aven tillsvidareanstallda som ar
tjanstlediga.

2023-08-31 2022 2021 2020 2019
3 086 3032 2976 2911 2916

Antalet arsarbetare har minskat med 54 personer och antalet tillsvidareanstéllda har 6kat med 54
personer och sedan 2022.
Se dven diagram.

ARSARBETARE OCH TILLSVIDAREANSTALLDA
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Visstidsanstallda
Med visstidsanstallda avses medarbetare dar kommunen upprattar tidsbegransade
anstéallningsavtal. Det kan vara vikariatsanstallning eller sa kallad allman visstidsanstallning.

2023-08-31 2022 2021 2020 2019
233 352 266 292 303

Antalet visstidsanstallda medarbetare har minskat med 119 personer sedan 2022.
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Timavlonade

Siffrorna nedan anger tiden som timavlénad personal arbetade omraknat till heltid
(arsarbeten). Timanstallningar ar i regel aktuella i samband med kortare vikariat eller tillfallig
arbetsbelastning. Antalet timanstallda har 6kat med 6 personer under 2022.

Notera att denna tabell inkluderar PAN-anstallda (personlig assistent/ledsagare) och RiB
(raddningspersonal i beredskap) men exkluderar BEA (arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska
insatser).

2023-08-31
264 290 300 260 281

Se diagram nedan.
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Koénsférdelning och aldersstruktur
Koénsfordelningen bland kommunens anstallda ar 75 % kvinnor och 25 % man. Denna fordelning har
varit mer eller mindre konstant 6ver tid och motsvarar konsfordelningen i Sveriges kommuner.

Aldersstrukturen har under 5-arsperioden varit relativt stabil. Medelaldern pa tillsvidareanstallda
ligger pa 45,9 ar. 22 % av medarbetarna &r 34 ar eller yngre, 49,5 % ar mellan 35 och 54 ar och 28,5 %
ar 55 ar eller aldre.

Fram till och med ar 2027 berdknas antalet anstéllda som gar i pension vara ca 358 personer. Da
pensionsaldern idag ar mycket flexibel, 61 — 69 ar, ar pensionsavgangarna svara att prognostisera.
Siffran anger antalet medarbetare som under perioden uppnar 65 ars alder. De storsta
pensionsavgangarna finns bland pedagogisk personal och personal inom vard och omsorg.
Konsfordelningen bland kommunens anstallda ar 77 % kvinnor och 23 % man. Denna fordelning
har varit mer eller mindre konstant dver tid och motsvarar kénsférdelningen i Sveriges kommuner.

Sjukfranvaro

Sjukfranvaron i kommunen har 6kat fran 2019 till 2023. Det man ddremot ser &r att den borjar att bli
lagre jamfort med sjukfranvaron under pandemiaren. Siffran landar 2023-08-31 pa 6,09%. Siffrorna
avser kalenderar (hamtat ur Hypergene 2023-09-15). Det skulle kunna vara en indikation att vi borjar
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aterga till beteenden som innan pandemin néar det géller franvaro samt att det proaktiva arbetet med
sjukfranvaro och arbetsmiljo borjar ge effekt. Det ar for tidigt for att sdga att det &r en trend. (Se

tabell nedan.)

2023-08-31

6,09%

7,46%

7,08%

7,46%

5,88%

Sjukfranvaron har legat pa ungefar samma niva under januari till maj—7,11%, 7,25%, 7,50%, 6,50%
respektive 6,47%. Sjukfranvaron har minskat nagot under sommarmanaderna juni — augusti, 5,33,
4,31% respektive 4,17%.

Sjukfranvaro fordelad pa kvinnor och man (%):

Kvinnor/man 2023-08-31 2022 2021 2020 2019
Kvinnor 6,65 8,12% 7,62% 8,12% 6,40%
Man 4,35 5,37% 5,26% 5,13% 3,97%

| tabellen nedan ses sjukfranvaro fordelad pa aldersgrupper (%):

aldersgrupper 2023-08-31 2022 2021 2020 2019

- 29ar 6,75 8,68% 6,94% 6,61% 5,28%
30-49ar 5,15 6,36% 6,22% 6,88% 5,35%
50 ar - 6,89 8,29% 8,03% 8,30% 6,59%
Sjukfranvaron har minskat i alla aldersgrupper. Franvaron ar hogst i gruppen 50 ar och aldre.
Se diagram nedan.
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Sjukfranvaron 6verstigande 59 dagar har 6kat sedan 2022. Se tabell nedan.

2023-08-31

38,57%

2022
33,73%

2021
33,27%

2020
33,37%

2019

39,05%
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Personalstrategiska fragor

Medarbetarna ar Vasterviks kommuns viktigaste resurs. Tillgangen till medarbetare med ratt
kompetens, pa lang och kort sikt, &r avgérande for att kommunen ska kunna leverera valfard till
kommunens medborgare.

For att lyckas med kompetensutmaningen som vélfarden star infor kravs fokus pa att utveckla bade
verksamheten och medarbetarna tillsammans. Det handlar om att erbjuda bra arbetsférhallanden
inom kommunens yrken och att stodja medarbetarutveckling. Det innebéar ocksa att tdnka nytt
genom att ta vara pa digitaliseringens mojligheter, anvdnda kompetensen ratt och utforska nya
arbetssatt och samarbeten. | denna omstallning har medarbetar- och ledarskapet en avgdérande roll,
for att framja innovation och nyfikenhet samt skapa en god samverkanskultur som bygger pa
delaktighet och tillit.

Pa dagens hart konkurrerande arbetsmarknad har arbetsgivaromradet fatt en allt viktigare roll.
Detta visar sig inte minst pa nationell niva dar SKR och parterna gjort ett flertal centrala
overenskommelser for kommun- och regionsektorn. Det innebar avtal som ska férbattra villkoren
gédllande pension, kompetens och arbetsmiljo for sektorns medarbetare. Initiativen syftar till att
skapa attraktivare arbetsvillkor och att kraftsamla dven i det lokala arbetet fér att mota valfardens
utmaningar sa att medarbetare inom véalfarden bade kan skapa valfard med hog kvalitet och
samtidigt ha en hallbar arbetsmiljo.

Som ett led i de centrala 6verenskommelserna pagar ett par projekt i kommunen sedan 2022, som
ror kommunens framtida kompetensbehov och férutsattningar for ett hallbart arbetsliv.
Arbetsmiljoprojektet syftar till att forbattra det systematiska arbetsmiljoarbetet och fa in
perspektivet friskfaktorer for att sdkerstélla att vi anvander oss av den kunskap som finns for att
skapa friska, vdlmaende och hogpresterande verksamheter. Det fortsatta arbetet inom arbetsmiljo-
och kompetensforsorjningsomradet ar betydande delar for att attrahera nya saval som att behalla
nuvarande medarbetare.
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Forvantad utveckling

Den ekonomiska aterhamtningen efter pandemin har sa har langt gatt snabbare an de flesta
bedémare vagat hoppas, men kriget i Ukraina stéllde allt pa anda dnnu en gang. Det senaste aret har
vi sett kraftigt stigande priser och rantor vilket gor det mycket svart fér verksamheterna att kunna
halla sin budget. | den budget som &r lagd for aren 2024-2026 raknar kommunen med att anvanda
RUR alla aren for att klara verksamheterna. De ekonomiska prognosmakarna pekar nu pa att de
ekonomiska kurvorna pekar at fel hall och att en lagkonjunktur star for dérren. Riksbanken har
flaggat for att fortsatta hoja rantan atminstone under innevarande ar och inflationen verkar ha
stabiliserat sig pa en hog niva. Risken ar att vi far se en hogre arbetsléshet under kommande ar vilket
bland annat kan innebara en 6kning av férsorjningsstodet. Det hojda ranteldget och svarigheten att
fa in anbud kan ocksa goéra att vissa av de planerade investeringarna skjuts framat i tiden.

Problemen med att rekrytera arbetskraft till vissa av verksamheterna kvarstar liksom den demo-
grafiska utmaningen. Antalet barn i de lagre aldrarna sjunker och ett arbete med 6versyn av skolans
organisation pagar.

Vi har lart oss mycket nar det géller digitalisering och distansarbete som vi far ha med oss och som vi
kommer att ha nytta av i vart utvecklingsarbete framat. Mojligheterna till distansarbete gor ju till
exempel att vi inom vissa verksamheter kan rekrytera fran ett lite stérre omrade. | storstdderna har
man redan borjat titta pa att minska kontorsytorna, nagot som kan bli aktuellt dven pa mindre orter
framover.
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Finansiella rapporter

Driftsredovisning
Prognos
Prognos avvikelse
Budget arets  mot budget

Mnkr Intdkter Kostnader Nettokostnad 2023 resultat 2023
Kommunstyrelse 199,1 -512,0 -312,9 -487,9 -487,9 0,0
Politisk verksamhet 0,0 -10,5 -10,5 -14,0 -15,0 -1,0
Ledning 59 -43,3 -37,4 -66,8 -64,5 2,3
Samhallsbyggnad 49,7 -148,1 -98,4 -132,2 -141,2 9,0
Kultur 4,3 -40,9 -36,6 -59,7 -58,8 0,9
Arbete o kompetens 16,5 -69,0 -52,5 -90,5 -86,0 4,5
Kommunservice 114,5 -143,9 -29,4 -44.7 -43,5 1,2
Raddningstjanst 8,0 -41,9 -33,9 -55,5 -54 .4 1,1
Prioriterade omraden 0,2 -14.,4 -14,2 -24.6 -24.6 0,0
Barn- och utbildningsndmnd 80,1 -684,8 -604,7 -940,6 -947,1 -6,5
Gemensam verksamhet 3.1 -38,1 -35,0 -53,4 -53,4 0,0
Foérskola och familiedaghem 23,6 -164,3 -140,7 -217,8 -217.,8 0,0
Obligatorisk skola och fritidshem 43,1 -348,1 -305,1 -471,7 -479,7 -8,0
Gymnasieskola,gymnasiesarskola 7,8 -118,8 -111,0 -174,4 -174,4 0,0
Komvux och SFI 2,5 -15,5 -13,1 -23,4 -21,9 1,5
Internposter 36190 - 46390 0,0 0,0 - -
Socialndamnd 197,2 -884,5 -687,3 -1082,7 -1071,3 11,4
Aldreomsorg 140,3 -455,6 -315,3 -515,9 -501,9 14,0
Individ- och familjeomsorg 8,3 -75,0 -66,7 -105,7 -108,9 -3,2
OF, omsorg & stod, funktionsneds. 33,2 -228,4 -195,2 -293,1 -297 1 -4,0
Halso- och sjukvardsverksamhet 141 -100,6 -86,5 -131,5 -126,9 4,6
Forvaltningsstab och socialndmnd 1,4 -24.9 -23,6 -36,5 -36,5 0,0
Internposter 36190 - 46390 463,6 -463,6 0,0 -
Milj6- och byggnadsnamnd 9,03 -20,0 -11,0 -17,3 -17,3 0,0
Overférmyndare 0,1 -2,9 -2,9 -3,7 -3,7 0,0
Revision 0,3 -1,4 -1,1 -1,8 -1,8 0,0
Semesterloneskuld, 6kning 0,0 -4,5 -4,5 0,0
Summa namnder -1 619,9 -2 538,5 -2533,6 4,8
Summa internredovisning -1 619,9 -2538,5 -2533,6 4,8
Justering for externredovisning: -62,7 -10,5 -39,3 -28,8
Resultat fére avskrivningar -1 682,6 -2549,0 -2572,9 -24,0
Avskrivningar -21,1 -37,1 -37,1 0,0
Verksamhetens nettokostnader exkl
reavinster -1703,6 -25861 -2610,0 -24,0
Realisationsvinster 1,2 0,0 1,2 1,2
Verksamhetens nettokostnader inkl
reavinster -1702,4 -2 586,1 -2608,8 -22,8
Skatteintakter och statsbidrag 1761,0 2538,0 2598,9 60,9
Finansiella intakter 21,5 25,6 25,6 0,0
Finansiella kostnader -13,0 -9,6 -13,0 -3,4
Resultat fore extraordinédra
poster 67,1 -32,1 2,6 34,7
Extraordinar poster(uttag ur RUR) 42,0 0 -42,0
Resutat efter extraordinara
poster 67,1 9,9 2,6 -7,3
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utfall tom | Budget Prognos
Investering (Mnkr) augusti 2023 heldr 2023 |kommentarer tom augusti
Samhallsbyggnadsenheten
Stadsparken 1,1 5,0 2,7 Minskad omfattning pga tillfalligt entreprenadavtal
Centrum, stadsutveckling 0,9 1,0 1,0
Fornyelser lekplatser 0,3 1,0 1,0
Dagvattenstrategi 0,6 3,7 3,7
Hallbar utveckling 0,2 0,5 0,2 Hogre andel projektfinansiering an férvantat
Naturreservat 0,5 0,5 0,5
Hallplatser kollektivtrafik 3,4 3,4
Atgarder badplatser 0,5 0,5 0,5
Forellvagen 3,9 0,0 4,0 Kostnadsokning samt férsenat utférande
Gc-vag Ekhagen 2,9 2,9
Fridkulla industrimark 2,0 0,0 Detaljplan ej antagen
Avfall skirgarden 0,7 0,0 Ett storre omtag planeras pga dndrad lagstiftning
Brevik ny DP 2,0 0,0 Detaljplan ej antagen
Markinkop 1,6 2,0 2,0
Industrimark 5,0 0,0 Overfors till projekt s3gen
Gc-vag St. Tradgardsgatan 0,5 2,2 2,2
Sjostaden, Aquavilla + strandpron 0,6 2,0 1,8 Effektiv samordning har minskat kostnaderna
Slottsholmen 0,2 0,7 0,7
Stromsholmen fornyelse 4,0 0,0 Invéntar ny DP
Lucerna, kajer 4,0 0,0 Overfors till projekt oljeledning
Storgatan 0,3 3,3 3,3
Vasterviksvagen, Gamleby 0,3 2,0 1,5 Invéntar aterstallningsarbeten (fjarrvarme Torget)
Reinvesteringar gata/broar 5,0 0,0 Overfors till kajreparationer
Helgenas ny lekplats/utegym 1,8 0,8 Delvis utfort tidigare med andra investeringsmedel
Centrumfornyelse Totebo 2,5 1,5 Delas i tva objekt (park+busshallsplats)
Cirkulation Bokensved 2,0 2,0 Utfors 2024
Folkhalsosatsning, utemiljo 0,7 1,0 1,0
Draneringar Gamleby 1,5 1,5 Invantar vattendom
Fornyelse tradplanteringar 0,1 0,5 0,5
Gamleby hamn 3,0 2,0 Delvis extern finansiering
Hamnen, kajer 6,9 2,0 9,5 Omfattande skador vid bla Lilla Strommen
Piperkarr ny plan / lekpl 2,5 2,5 Invantar markatkomst
Motionsspar 0,7 0,7
GC Norrlandslagen 0,1 2,9 2,9
Rorledning forstarkt UG 6,0 0,0 Overfors til projekt oljeledning
Aterstilln stenbeldggning centrum 0,5 0,0 Utfors 2024
Sadsongsbelysning 0,5 0,5
Trafikatgarder 0,3 1,9 1,5 Minskad omfattning pga tillfalligt entreprenadavtal
Trygghetsatgarder broar/tunnlar 2,0 0,0 Ett storre omtag planeras pga 6kade kostn under 2024
Loftahammar lekplats 1,3 0,7 2,0
Ankarsrum badplats 1,0 0,0 1,1 Ursprungligen tankt i mindre investeringar
Satsning spontanidrott Vastralund 2,5 2,5 Omfattar kommande Skatepark Bokensved
Oljeledning Lucerna 1,6 1,3 20,0 Extrem kostandsutveckl pa material samt dndrade lag
Sagen 9 4,6 13,0 Okade kostnader genom sanering samt dndrade behc
Kajrest/ny hallpl Grénso 0,2 4.6 4.6 Invintar vattendom
Kajrest. Slottsholmen 0,7 0,0 Ingari hamnen/kajer
Mindre investeringar 1,5 4,0 3,0 1,0 6verford till badplats Ankarsrum (toalett)
Beldggning 5,9 8,4 8,4
Gatufornyelse VA-satsning 2,0 0,6
Totalbelopp investeringar SBE 31,2 113,5 113,5
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Ovrigt KS

Flytt bibliotek Ankarsrum 0,0 1,0 1,0
Mejeriet, inre underhall 0,0 0,3 0,3
inventarier simhall 0,0 0,2 0,2
Campus kommunikationsutr 0,1 0,3 0,3
FOrsorjningsstod 0,0 0,3 0,3
Raddningstjansten Investeringsbd 3,2 4,1 4,1 Ny slackbil
Totalbelopp ovrigt KS 3,3 6,2 6,2
Bun och Soc

Inventarier BUN 0,2 3,0 3,0
Inventarier Socialférvaltningen 0,8 5,5 5,5
Totalbelopp BUN och SOC 1,0 8,5 8,5
[Totalt kommunen 35,5 128,2 128,2
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Resultatrakning
Kommunen
Prognos
Mnkr Not| 2023-08-31 | 2022-08-31 Budget 2023 2023
Verksamhetens intakter 1 329,7 313,2
Jamforelsestorande intikt 1 1,2 2,2
Verksamhetens kostnader 2 -2012,3 -1852,2
Avskrivningar 3 21,1 -19.9
Verksamhetens 17024 -1556,7|  -2586,1 -2 608,9
nettokostnader
Skatteintakter 4 1203,2 1162,1 1773,6 1800,9
Generella statsbidrag och
utjimning 5 557.8 518,0 764,4 798,0
Verksamhetens resultat 58,6 1234 -48,1 -10,0
Finansiella intakter 6 21,5 19,9 25,6 25,6
Finansiella kostnader 7 -13,0 -3,5 -9,6 -13
Resultat efter finansiella
poster 67,1 139.,9 -32,1 2,6
Periodens resultat 67,1 139,9 -32,1 2,6
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Balansrakning
kommunen
Mnkr Not| 2023-08-31 2022-12-31
TILLGANGAR
Anliggningstillgangar 1612,1 1520,3
Immateriella anldggningstillgdngar
Materiella anldggningstillgdngar
Mark,byggnader, tekn.anldggn.tillg. 8 497.,4 481,8
Maskiner och inventarier 9 57,1 58,1
Finansiella anldggningstillgdngar 10 1 057,6 980,4
Omsiittningstillgdngar 316,2 411,0
Forrad och lager 11 23,1 16,0
Fordringar 12 2914 3934
Likvida medel (Kassa/Bank) 13 1,7 1,6
SUMMA TILLGANGAR 19283 19314
EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER
Eget kapital 14 1295,5 12284
varav periodens resultat 67,1 100,1
varav RUR 214,5 185,3
Avsittningar 236,3 205,7
Avsittningar for pensioner 15 182,9 151,7
Avsittningar for skatter 0,0 0,0
Andra avsittningar 16 53,4 54,0
Skulder 396,4 497,3
Ovriga langfristiga skulder 17 4.4 5,8
Kortfristiga skulder 18 392,0 491,5
SUMMA EGET KAPITAL AVS. O SKULDER 19283 19314
Panter och ansvarsforbindelser
Pensionsforpliktelser utanfor
balansrikningen 19 730,1 708.9
Ovriga ansvarsforbindelser 20 2 705,0 24275
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KOMMUN
Noter
mnKkr 2023-08-31 2022-08-31
1 VERKSAMHETENS INTAKTER
Forsdljningsintikter 14,0 11,2
Taxor och avgifter 81,9 76,8
Hyror och arrenden 58,0 56,8
Bidrag 139,0 145,1
Forsdljning av verksamhet o konsulttjdnster 36,5 23,2
Realisationsvinster 1,2 2,2
Forsdkringserséttning
Aktiverat eget arbete 0,0 0,0
Ovriga intikter 0,3 0,1
Summa 331,0 3154
2 VERKSAMHETENS KOSTNADER
Loner och sociala avgifter 1092,8 10627
Pensionskostnader 154,0 99,4
Inkdp av anlédggnings- och underhallsmaterial 9,1 0,2
Briénsle, energi och vatten 14,8 13,2
Kop av huvudverksamhet 228,1 207,3
Lokal- och markhyror 222.8 204,5
Ovriga tjinster 153,0 139,2
Varav rikenskapsrevision
Lamnade bidrag 427 423
Realisationsforluster och utrangeringar 0,0 0,0
Ovriga kostnader 95,0 83,3
Summa verksamhetens kostnader 20123 1852,2
3 AVSKRIVNINGAR
Avskrivning immateriella tillgdngar - -
Avskrivning byggnader och anldggningar 14,9 14,2
Avskrivning maskiner och inventarier 6,1 5,7
Nedskrivningar 0,0 0,0
Summa 21,1 19,9
4 SKATTEINTAKTER
Arets preliminira skatteinbetalningar 11822 1123,6
Prognos slutavrdkning innevarande ar 13,3 25,4
Slutavrikningsdiff foregende &r 7,8 13,1
Summa 1203,2 1162,1
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mnkr

2023-08-31

2022-08-31

5 STATSBIDRAG/UTJAMNING

Inkomstutjdmningsbidrag 356,5 330,0
Kommunal fastighetsavgift 66,3 65,2
Bidrag for LSS-utjamning 38,6 35,0
Kostnadsutjamning 13,4 13,4
Regleringsbidrag 57,1 67,6
Strukturbidrag 0,0 0,0
Generella bidrag fran staten 25,8 6,8
Stod for stiarkt valfard 0,0 0,0
Summa 557.8 518,0
6 FINANSIELLA INTAKTER

Utdelningar 0,0 0,0
Réntor frdn koncernforetag 8,6 5,6
Borgensavgift 9,7 9,4
Utdelning pa aktier och andelar 1,0 0,5
Ovriga finansiella intikter 2,3 4.4
Summa 21,5 19,9
7 FINANSIELLA KOSTNADER

Lanerantor 0,0 0,5
Rénta pé pensionsavsittningar 12,5 2,6
RIPS-rintekostnad 0,0 0,0
Aktiedgartillskott 0,0 0,0
Nedskrivning av finansiell tillgang 0,0 0,0
Bankavgifter 0,5 0,4
Ovriga finansiella kostnader 0,0 0,1
Summa 13,0 3.5
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MnKr | 2023-08-31 | 2022-12-31 |
8 MARK,BYGGNADER,TEKNISKA
ANLAGGNINGAR
Ingéende bokfort virde 481,8 456,6
Arets investeringar 30,5 53,8
Arets avskrivningar -14,9 -21,9
Realisationsvinst 0,0
Forsdljningar/utrangeringar/nedskrivning 0,0 -6,8
Overforing fran/till annat slag av tillging 0,0 0,0
Utgiende bokfort virde 497.4 481,8
Anskaffningsvirden 1206,0 1175,5
Ackumulerade av- och nedskrivningar -708,6 -693,6
Redovisat varde 497.4 481,8

Linjir avskrivning tillimpas. Genomsnittlig nyttjandeperiod: Toppbeliggningar: 15 dr, béirlager 33

ar, parker 25 ar, hamnar och farleder 15-50 ar.

9 MASKINER OCH INVENTARIER

Ingéende bokfort virde 58,1 56,8
Arets investeringar 5,1 10,1
Arets avskrivningar -6,1 -8,7
Finansiell leasing 0,0

Utrang./forséljning/nedskrivning 0,0 -0,1
Overforing fran/till annat slag av tillgéng 0,0 0,0
Utgaende bokfort viarde 57,1 58,1
Anskaffningsvirden 180,3 175,2
Ackumulerade av- och nedskrivningar -123,2 -117,1
Redovisat virde 57,1 58,1

Linjir avskrivning tillimpas. Genomsnittlig nyttjandeperiod: mobler och inventarier 12 dr, storre

fordon tex brandbilar 15-20 ar.

10 FINANSIELLA
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

rostandel %

aktier koncernbolag

Vistervik Resort AB, 556735-7727 30,0 30,0
Visterviks Kommuns Forvaltn. AB, 556528-1416 252,6 252,6
Vistervik Biogas AB, 556751-2941(1) 0,0 0,0
ovriga aktier/andelar

Andelskapital Kommuninvest 26,4 22,8
Ovriga aktier/andelar 9.4 9,4
Lan Visterviks Kommuns Forvaltn. AB 3392 265,6
Visterviks Bostads AB 400,0 400,0
Lan Vistervik Resort AB 0,0 0,0
Redovisat virde vid arets slut 1 057,6 980,4
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mnkr 2023-08-31 2022-12-31
11 FORRAD OCH LAGER
Ovrigt lager 0,5 0,5
Exploateringsfastigheter industri
Ingiende virde 15,4 8,5
Arets anskaffningar 6,2 7,0
Forsdljningar under éret 0,9 0,0
flyttade fran anldggningstillgdngar 0,0 0,0
Utgéende virde 22,6 15,4
summa forrad och lager 23.1 16,0
12 FORDRINGAR
Kundfordringar 14,9 16,2
Statsbidrag/EU-bidrag 0,0 0,0
Skattefordringar 64,0 96,2
Forskottsbet.kostnader,upplupna intikter 70,3 128,7
Ovriga kortfristiga fordringar 142,1 152,3
Summa fordringar 291.4 393.,4
13 LIKVIDA MEDEL
Kassa 0,0 0,0
Bank 1,7 1,6
Summa likvida medel 1,7 1,6
14 EGET KAPITAL
Ingdende eget kapital enl faststidlld BR 12284 11283
varav resultatutidmningsresery 1853 140,3
Retroaktiv avsittning till RUR avs 2021 29,2
Periodens resultat 67,1 100,1
Utgiende eget kapital 1295,5 1228,4
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Mnkr 2023-08-31 2022-12-31

15 AVSATTNINGAR TILL PENSIONER
intjanat from 1998-01-01

POSTER SOM FORANDRAT

PENSIONSSKULDEN

Ingéende avsittning 151,7 145,9
Pensionsutbetalningar -4,1 -5,7
Nyintjénad pension 17,8 4,8
Rénte- och basbeloppsupprikning 11,2 2,9
Fordndring av 16neskatten 6,1 0,0
Andring av forsikringstekniska grunder 0,0 1,1
Byte av tryggande -0,8 0,0
Ovrigt 1,0 2,6
Utgdende avsittning 182,9 151,6
Aktualiseringsgrad 98% 98%

Kommunen tillaimpar KPRF 1983 med begransningen att visstidspension utgér forst fr.o.m
55 érs alder. For hel pension ér erforderlig tjénstetid 12 dr. Kommunen har pensions-
ataganden for tva tidigare kommunalrad med 3/12 av full tjdnstetid efter en mandatperiod
vardera. Dessutom foreligger trearigt atagande om visstidspension enligt sarskilt avtal for en
anstilld 1 kommunen.

16 ANDRA AVSATTNINGAR

Andra avsittningar 0,0 0,0
Deponiavsittning vid arets bdrjan 54,0 44,6
avsdttningar under perioden 10,0
ianspraktagna belopp under perioden -0,7 -0,5
outnyttjat, aterfort under perioden 0,0

fordndring av nuvérdet 0,0

Utgiende avsittning 53,4 54,0

Avsittningen deponi avser kostnader for aterstdllande av den gamla deponin pad Malserum.
Tillstand att deponera pé den gamla deponin pa Malserum upphorde 2008-12-31. Kostnaden
omfattar bl.a planering, projektering och sluttdckning av den gamla deponin, atgdrdande av
skador 1 mark och grundvatten, 6vervakning och efterkontroll av den sluttidckta deponin,
omhédndertagande av lakvatten samt andra ev. miljorelaterade skador orsakade av den gamla
deponin. Uttag gors 16pande fran fonden for de atgdrder som behover vidtas. Under 2009
startades tva nya konton for avsittning som avser de tvd deponier som nu é&r i drift:
Avsittning deponi klass1(farligt avfall) under perioden 0 kr samt Avséttning deponi klass 2
(icke farligt avfall) O kr. En revidering av &terstillningskostnaden gjordes per 2017-12-31,
vilket medforde en ytterligare avsdttning pa 22,3 mnkr och en revidering per 2022-12-31
med ytterligare avsittning pd 10,0 mnkr.
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Mnkr [2023-08-31 [2022-12-31
17 LANGFRISTIGA SKULDER
Nordea checkkredit 0,0 0,0
Kommuninvest 0,0 0,0
Ovriga skulder(investeringsbidrag) 4,4 5,8
Summa 4.4 5,8
18 KORTFRISTIGA SKULDER
Leverantorsskulder 92,7 152,5
Kortfristiga skulder till kreditinstitut 0,0 ,
Moms och punktskatter 3,7 3,0
Personalens skatter, avgifter o Ioneavdrag 67,1 58,1
Ovriga kortfristiga skulder 10,6 12,7
Uppl. kostnader, forutbet. intdkter 217,8 265,2
Summa kortfristiga skulder 392,0 491,5
19 ANSVARSFORBINDELSER Pensionsforpliktelser intjinade tom
1997-12-31
POSTER SOM FORANDRAT
PENSIONSSKULDEN
ansvarsforbindelsen
Ingdende ansvarsforbindelse 708,9 7424
Pensionsutbetalningar -29,1 -40,9
Nyintjdnad pension 1,1 -1,5
Rénte- och basbeloppsupprikning 46,1 16,7
Foridndring av 16neskatten 4,1 -6,5
Andring av forsikringstekniska grunder 0,0 0,0
Ovrigt -1,0 -1,2
Utgiende ansvarsforbindelse 730,1 708.,9
20 BORGENSATAGANDEN
Kommunigda foretag 2702,5 2425,0
Enskilda egnahem och sméhus 0,0 0,0
Ideella foren. o ekonomiska stiftelser 2,5 2,5
VBAB, Fastigo, statligt bidrag
Summa borgensitaganden 2705,5 24275

Vasterviks kommun har i januari 1994 ingatt en solidarisk borgen sasom fér egen skuld fér Kommuninvest i
Sverige AB:s samtliga nuvarande och framtida forpliktelser. Samtliga kommuner som per 2022-12-31 var
medlemmar i Kommuninvest ekonomisk férening har ingatt likalydande borgensforbindelser. Mellan samtliga
medlemmar i Kommuninvest ekonomisk forening har ingatts ett regressavtal som reglerar foérdelning av ansvaret
mellan medlemskommunerna vid ett eventuellt ianspraktagande av ovan namnda borgensférbindelse. Enligt
regressavtalet ska ansvaret fordelas dels i forhallande till storleken pa de medel som respektive kommun lanat av
Kommuninvest i Sverige AB, dels i forhallande till storleken pa medlemskommunernas respektive insatskapital i
Kommuninvest ekonomisk forening. Vid en uppskattning av den finansiella effekten av Vasterviks kommuns
ansvar enligt ovan namnda borgensfoérbindelse, kan noteras att per 2022-12-31 uppgick Kommuninvest i Sverige
AB:s totala forpliktelser till 540 357 097 316 kr (510 966 139 138 kr) och totala tillgangar till 537 006 752 858 kr
(518 679 716 010 kr). Kommunens andel av de totala forpliktelserna uppgick till 2 668 270 116 kr (2 573 656 490
kr) och andelen av de totala tillgdngarna uppgick till 2 667 422 334 kr (2 615 257 445 kr).
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Redovisningsprinciper

Kommunal redovisning

Den kommunala redovisningen regleras av Kommunallagens kapitel elva samt Lag
(2018:597) om kommunal bokforing och redovisning. Darutéver ldmnar Radet for kom-
munal redovisning (RKR) rekommendationer for kommunsektorns redovisning. Tillampade
uppstallningar och redovisningsprinciper éverensstdmmer med den kommunala redovis-
ningslagen. Kommunen foljer de rekommendationer som lamnats av RKR.

Jamforelsestérande poster

| rapporten aterfinns nagra jamforelsestorande poster som avser realisationsvinster. For att
en post ska betraktas som jamforelsestorande ska posten uppga till vasentligt belopp och
vara av ett sadant slag att den inte férvantas intraffa ofta eller regelbundet. Se not 1.

Sasongsvariationer eller cykliska effekter

Kostnaderna for snordjning och sandsopning ar traditionellt hégre pa varen (januari-mars)
an under de sista manaderna pa aret. Detta har beaktats i prognosen. Justering har gjorts
av semesterloneskulden per augusti utifran aktuella uppgifter i personalsystemet Personec.
Aven detta har beaktats i prognosen.

Skatteintakter

Skatteintdkterna har periodiserats i enlighet med rekommendation nr 2 fran RKR. Enligt
rekommendationen ska kommunalskatten periodiseras och redovisas det inkomstar da den
beskattningsbara inkomsten intjanats. Den preliminara slutavrakningen for skatteintakter
baseras pa SKR:s senaste prognos.

Pensionsskulden

Kommunens pensionsskuld redovisas enligt den sa kallade “blandmodellen”, vilket innebar
att all pension som intjdnats fore ar 1998 inte tas upp som avsattning utan redovisas som
ansvarsforbindelse inom linjen. Inom linjen tas ocksa upp framtida férvantad sarskild l6ne-
skatt motsvarande 24,26 %. Utbetalningar avseende pensionsformaner som intjanats fore
ar 1998 redovisas som kostnad i resultatrakningen. Pensionsférmaner inklusive sarskild
I6neskatt intjanade i pensionsavtal fran och med ar 1998 redovisas som en kostnad i resul-
tatrdakningen. Den del av pensionen som kan hanforas till det individuella valet har klassi-
ficerats som kortfristig skuld i balansrakningen. Pension pa Iéneandelar 6ver 7,5 basbelopp
redovisas under avsattningar i balansrakningen.

Tillgdngar, avsattningar och skulder
Tillgangar, avsattningar och skulder varderas till anskaffningsvardet om inte annat anges.

Anléaggningstillgdngar

Radets rekommendation nr 4 om redovisning av materiella tillgangar tillampas. For att det
ska vara fraga om en anlaggningstillgang galler att anskaffningsvardet ska vara minst ett
prisbasbelopp och livslangden minst tre ar. Anlaggningstillgangar har i balansrakningen
upptagits till anskaffningsvarden efter avdrag for planenliga avskrivningar. Avskrivningar for
storre fastighets- och anlaggningsprojekt paborjas nar anlaggningarna tas i bruk. For 6vriga
anldggningar och inventarier pabdrjas avskrivningarna vid paféljande manadsskifte. De
planenliga avskrivningarna omprévas kontinuerligt. Kommunen tillampar huvudmetoden
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och kostnadsfor rantan for anldggningstillgangarna direkt. En samlad bedémning av nyttjan-
deperioden for respektive tillgdng gors. For gator och vagar gors sa kallade komponent-
avskrivning da toppbeldggningen har kortare nyttjandeperiod. Anskaffning av inventarier i
samband med ny-, till- och ombyggnad av fastigheter och anldaggningar bokfors som till-
gangar.

59 (62)



— . Vasterviks kommun 212000-0779
\Iigﬂ-ﬁs\N”Ks Delarsrapport 23-08-31
A=/

Revisionsberattelse

60 (62)



. Vasterviks kommun 212000-0779
VASTERVIKS Delarsrapport 23-08-31

KOMMUN

Ord och begreppsforklaringar

Anlaggningstillgangar

Fast och 16s egendom avsedda for stadigvarande bruk, t ex byggnader, mark, aktier, inventarier, maskiner.
Ansvarsférbindelser

Forpliktelse i form av borgensatagande, stallda panter och dylikt. Om forpliktelsen maste infrias belastar den
resultatet.

Avskrivning

Arlig vardeminskning av anlaggningstillgdngar dar avskrivningen sker utifran férvantad ekonomisk livslangd.
Avsattning

Forpliktelser som ar sdkra eller hogst sannolika till sin forekomst, men ovissa till belopp och infriandetidpunkt.
Nar forpliktelsen uppstar belastas resultatet.

Balanskrav

Lagstadgat krav om att kommunens intdkter ska 6verstiga kostnaderna.

Balansrakning

Visar den ekonomiska stallningen vid bokslutstillfallet samt hur kapitalet har anvéants (tillgangar) och hur det
har anskaffats (skulder och eget kapital).

Blandmodellen

Redovisningen av kommunens pensionsskuld gors, dels som skuld i balansrakningen for intjdnad pensionsratt
efter 1998, men dven som en ansvarsférbindelse utanfor resultat- och balansrdkning for pensionsréatt intjanad
fore 1998.

Derivat

Ett vardepapper vars varde beror pa vardet av den underliggande tillgangen. Olika former av derivat &r
optioner, terminer och swappar. De vanligaste formerna av underliggande tillgangar ar valutor, aktier,
obligationer, rantor, ravaror och index.

Drift- och investeringsredovisning

Redovisar utfallet i forhallande till budgeterade intdkter och kostnader pa olika ansvars- och
verksamhetsomraden.

Eget kapital

Skillnaden mellan tillgangar samt skulder och avsattningar. Visar kommunens formaogenhet, dvs alla tidigare ars
sammanraknade Overskott. Bestar dels av rorelsekapital, dels av anlaggningskapital.
Exploateringsverksamhet

Atgirder for att anskaffa, bearbeta och iordningstélla ramark for att kunna bygga bostéder, affarer, kontor eller
industrier.

Extraordindra poster

Saknar tydligt samband med ordinarie verksamhet och &r av sadan art att de inte férvantas intraffa ofta eller
regelbundet samt uppgar till vasentliga belopp.

Finansiell leasing

Avtal dar dganderatten kan overga till leasetagaren (kommunen), vilket innebar att de ekonomiska risker och
fordelar som ar forknippat med dgandet ocksa overgar.

Kapitalkostnader

Samlingsbegrepp for planmassig avskrivning och intern rdnta. En investeringsutgift fordelad over tid.
Kassaflodesrapport

Beskriver hur kommunen fatt in pengar under aret och hur de anvants.

Kortfristig fordran / skuld

Lan, fordran, skuld som forfaller till betalning inom ett ar.

Kommunkoncernen

Den kommunala férvaltningsorganisationen och kommunens koncernforetag.

Likvida medel

Kontanter eller tillgangar som kan omsattas pa kort sikt, t ex kassa- och banktillgangar, postvaxlar samt
vardepapper.

Likviditet

Avser betalningsberedskap pa kort sikt. Bestar av kassa- och bankmedel.

Langfristig fordran / skuld
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Lan, fordran eller skuld som forfaller till betalning senare &n ett ar efter balansdagen.

Medelskattekraft

Antal skattekronor per invanare i riket.

Nettokostnadsandel

Beskriver hur stor andel av skatteintakter och statsbidrag som anvants for att finansiera verksamhetens
nettokostnader.

Nettokostnader

Driftskostnader inklusive avskrivningar.

Nettoinvesteringar

Investeringsutgifter efter avdrag for investeringsbidrag.

Nyckeltal

Mater forhallandet mellan tva enheter.

Omsiattningstillgangar

Tillgangar som pa kort tid kan omsattas till likvida medel och inte ar avsedda for stadigvarande bruk, t.ex.
forrad, fordringar, kassa, bank.

Periodisering

Fordelning av kostnader och intakter till ratt redovisningsperiod.

Resultatrakning

Sammanfattar intdkter och kostnader samt visar arets forandring av det egna kapitalet.
Resultatutjamningsreserv

Kommunen kan bygga upp en reserv via det egna kapitalet for att kompensera perioder med samre utveckling
av skatteintdkterna och utjamna éver konjunkturcykler.

Rdnteswap

Avtal mellan tva parter om en utvéxling eller ett byte av rantebetalningar under en given l6ptid, t ex byte av
fast ranta mot rorlig.

Sjalvfinansieringsgrad

Beskriver hur stor del av kommunens intdkter som finansierar arets investeringar och som man alltsa inte
behovt lana till.

Skattekraft

Skatteunderlaget dividerat med antalet invanare vid inkomstarets utgang, d.v.s. kommunalt beskattningsbar
inkomst per invanare.

Skatteunderlag

De totala beskattningsbara inkomsterna i kommunen. Uttrycks vanligen i skattekronor, d.v.s. skatteunderlaget
dividerat med 100.

Skuldsattningsgrad

Visar hur stor del av tillgangarna som ar skuldfinansierade

Soliditet

Andelen eget kapital av de totala tillgdngarna, d.v.s. graden av egenfinansierade tillgangar. Beskriver den
langsiktiga betalningsférmagan. Uttrycks i procent.

Stibor

STIBOR (Stockholm Interbank Offered Rate) ar en daglig referensranta berdknad som ett aritmetiskt
medelvarde av rantorna SEB, Nordea, Svenska Handelsbanken, Swedbank och Danske Bank stéller till varandra
for utlaning i svenska kronor. STIBOR anvands som referens for rantesattning eller prissattning av
derivatinstrument.

Utdebitering

Anger hur stor del per intjanad hundralapp som betalas i kommunalskatt.

Arsarbetare

Antal anstdllda omraknade till heltidsanstallningar.
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