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Utifrån dialoger ”Vision 2030”

Politiska ledningen
Samverkan och innovation – för en tryggad välfärd
· Kommunen påpekar att man behöver påverka kostnaderna. Det är säkert riktigt, men då bör man inte börja med att lägga ner landsbygdsskolor eller dra ner på vård omsorg och liknande utan granska administrativa kostnader, t.ex de högre tjänstemännens löner. Dessa är orimligt höga och man budgeterar tydligen i några fall med en höjning med omkring 5000 SEK per månad. Detta bör stoppas.
Kommunikationer – Närmare varandra och omvärlden
· Fler tåg behöver köpas in, delar av rälsen behöver byggas om framför allt de mellan Åtvidaberg och Överum skulle kapa restiden.

· Satsa på tåget och vägen till Linköping. Dyrt att åka tåg jämfört med buss, går dessutom väldigt sällan. Vi behöver ha fungerande infrastruktur för tillgänglighet.

· Samverkan i alla led mellan olika entreprenörer, bolag och kommunen i stort. Börja och påverka där vi finns – det som finns i vår kommun. Också sätta ner foten och ställa krav på t ex KLT. Busslinjer till skärgården – kanske också vägar/broar.

· Utveckla möjligheten att pendla genom att förbättra 22:an och 35:an.

· Samverkan med grannkommuner.

· Förbättra skärgårdstrafiken (båtbussar) så kommer det öka turismen. Öppna upp skärgården, gör den mer tillgänglig.

· Elektrifierad järnväg, det mest effektiva sättet att färdas.

· Bygg om 35:an, dra samtidigt el/fiber – skapa bilväg för elbilar.

· Analysera livsstilstrender och satsa på smart biltrafik fullt ut. Vi har snart lämnat fossila bränslen och då blir bilen oslagbar igen. Planera därför redan nu för hur ett utbyggt bilvägsnät ska se ut. Förkorta restiderna genom att satsa på motorvägar istället.

· Lämna Kalmar län och bilda ett eget län tillsammans med Vimmerby och Gotland. Satsa på en egen eftergymnasial utbildningsmodell.

· Om Västervik ligger utanför de större städernas intressesfärer så behöver vi bygga och tänka stort i Västervik som egen intressesfär. Centralisera och förtäta i Västervik så att vi blir mindre beroende av städer som ligger längre bort. Satsa på den egna regionen Vimmerby, Västervik, Visby och bygg något nytt stolt och konkurrenskraftigt. Ha hög svansföring!

· Hur stötta de som inte har möjlighet att investera i digital uppkoppling?

· KLT upplevs som en motståndare.

· Vika tider går kollektivtrafiken och hur behovsstyrd är den? Att underlätta för pendlare så att man exempelvis kan ta med cykeln på tåget. Mer cykelvänlig kommun, något som flera tror är en kommunikationsform som kommer att öka. 

· Vad kommer elcykeluppgången innebära för infrastrukturen? En utmaning som kommunen behöver möta upp mot. Ungas livsstil – att öka förutsättningarna för ökad motion och ökad hälsa. Vår begränsade infrastruktur kanske gör att medborgare väljer att inte flytta ut från tätorten. 

· Parkeringshus i Västervik – behövs inte – utreds av samhällsbyggnadsenheten. Ett bilfritt centrum skapar också förutsättningar för att öka kollektivtrafiken. Hyrcyklar och cykelbanor. Använda de kommunikationer vi har – rälsbuss genom staden via Lysingsbadet – det handlar om vad vi vill i en vision. Utveckla båtturtrafiken. Minskar bilismen minskar också behovet av att reparera vägar vilket frigör ekonomi för exempelvis kollektivtrafik. 

· Skapa förutsättningar för handeln att kunna etablera sig om man gör staden bilfri. Man kan exempelvis använda pengar från p-avgifterna till de som etablerar sig i centrum. 

· Gratis kollektivtrafik, skapa incitament för att få människor att välja att åka kollektivt.

· Ett förslag är ett två-delat tågset som lämnar andra motorvagnen i Gamleby och sedan åker snabbt och direkt till Linköping från Gamleby. Den andra motorvagnen kan istället stanna och ta upp skolelever och kortpendlare på samtliga stationer längs med Tjustbanan. På vägen tillbaka från Linköping kopplas så den andra motorvagnen åter ihop med Linköpingsvagnen i Gamleby, på vägen tillbaka till Västervik.




En attraktiv och trygg kommun där människor vill bo, jobba och leva
· Dåligt med torghandel i centrum. Förslag på speciell torgdag i veckan.

· Mer att utveckla när det gäller politikernas bemötande när det gäller tillgänglighetsfrågor.

· Lönenivåer för låga i Västervik, tappar kompetens.

· Att kunna erbjuda en första lägenhet till ungdomar och studenter som väljer att studera på Campus. Kan få fler att välja Västervik och stanna kvar här.

· Man vill att stadsborna verkligen tar höjd för och lyssnar till de som bor utanför Västerviks stad.

· Loftahammarsborna saknar en vårdcentral! Kan man inte ordna mottagning i Loftahammar någon dag per vecka, så besparas många äldre jobbiga och dyra resor med urdåliga offentliga kommunikationer till Gamleby.

· Stöd och se till så att det finns en fungerande turbåtstrafik mellan Loftahammar och Västervik enligt tidtabell under hela sommarsäsongen! Detta skulle vara bra för besöksnäringen i både Västerviks stad och Loftahammar, men kräver kommunala stödpengar för att kunna drivas!

· Modelflygklubben var avgörande för flytten till Västervik! D.v.s. ett stort och rikt föreningsliv med många inriktningar, kan vara avgörande för kommunens attraktion. Föreningslivet är också en bra inkörsport för att träffa nya vänner i sin nya stad.

· Kommunala bostadsbolaget hämmar bostadsbyggande. Kommunen borde ”dela ut” mark till privata entreprenörer för att bygga bostäder.

· Utveckling inom kommunkoncernen – jobba på att bli EN gemensam arbetsgivare.

· Skapa mål som är gemensamma för hela kommunkoncernen.

· Ta ut en riktning för hela kommunkoncernen (ex: hur vill vi som arbetsgivare uppfattas? Hur vill vi att våra ledare ska leda? Hur vill vi att våra medarbetare ska jobba?)

· Alla förvaltningar och bolag kan inte få leva sina egna liv!!!

· Bygg ut kulturaktiviteter i hela kommunen.



Vi visar vägen mot en hållbar miljöutveckling 
· Närproducerade varor – finns inget slakteri i kommunen.

· Subventionera solceller.

· Måste finnas samverkan mellan landsting och kommunförbund. Lära av varandra.

· Satsa på att muddra/rensa gamlebyviken med EU-medel.

· http://www.slu.se/globalassets/ew/org/inst/lapf/stadsbruk/stadsbruk.pdf Det här kan vara ett sätt att sätta Västervik på kartan än mer och locka fler invånare. Det gynnar även invånarna då det skapar fler företag och arbetstillfällen, integrationen ökar och hälsan ökar. Utifrån detta koncept som är framtaget för just kommuner så kan vi arbeta vidare och utveckla konceptet så att det passar oss.

· Vi måste ha en stad också som så mycket som möjligt minskar biltrafiken till förmån för cykel och då måste bidragen till infrastruktur vändas på så cykling ges dom 5-6 mkr som drift/underhåll får för bil och 1 mkr el helst ännu mindre till bil-infra. Då kan vi skapa den miljövänliga infrastruktur som vi igentligen vill ha. Många kommer då att våga vintercykla till sina arbeten mm då vi börja reparera alla livsfarlig cykelvägar som medel fn inte kan erhållas. Det finns ju en duktig driftavd som gärna skulle vilja åstadkomma mer om bara nödvändiga medel gavs dom.

· Kunskapsutveckling, miljöteknik – minska gifter i naturen. Lantbruken använder mycket som belastar miljön – men många ställer om till mer miljövänliga alternativ. En kravutbildning för lantbrukare att ställa om sina jordbruk här hos oss – mer nära oss. Varför finns inte det i vår kommun? 

· Gamlebygymnasiet – skulle kunna bli en KRAV-skola. Att driva utvecklingen framåt – kraften finns nog – vi behöver låta den frodas. Kommunen kan bli beställare på det som efterfrågas. Att gå hand i hand med befintlig verksamhet och fortsätta utveckla med de som är entreprenöriella. 
Blomstrande näringsliv och växande besöksnäring
· Ta tillbaka initiativet och utvecklingen från Västervik Framåt (VFAB) till kommunen på tjänstemannanivå! VFAB styrs av enskilda delägande privata företag, som bara gynnar sig själva …

· Satsa på Blankaholms hamn och sanering av marken– rädda affären och värdshuset

· Ta hand om eldsjälarna bättre! T.ex. att följa andra kommuners exempel och införa ett ”Eldsjälsbidrag” på 10 000 kr/eldsjäl och år. Oftast har detta sporrat eldsjälarna ännu mera och pengarna brukar vanligtvis doneras av eldsjälarna till deras egna föreningar.
· Västerviks Bostads AB / Tjustfastigheter AB, samt alla övriga kommunala kommunala förvaltningar och bolag, bör utlokaliseras från den centrala delen av Västervik, för att istället ge plats åt butiker, näringsliv och bostäder i centrum.

Utbildning och kompetens i toppklass
· Måste finnas en politisk vilja att satsa på skola och utbildning.


Alla är delaktiga och känner trygghet
· Hitta andra former för dialog som gör medborgarna engagerade.  Finns ett ointresse från politiken.

· Gör tjänstemän ansvariga för olika stadsdelar.

· En handlingsplan hur man ska skydda visselblåsare.

· För tryggheten för de äldre vill man ha tillbaka sin vårdcentral till Loftahammar!

· Titta på det goda exemplet Åland, där man fått 100% EU-bidrag till att bygga en stor konferensanläggning med golfbana och allt som hör till. 














Kommunstyrelsens förvaltning

Samverkan och innovation – för en tryggad välfärd
· Mötesplatser för olika föreningar är viktigt.

· Släppa på kommunal verksamhet och växla upp pengarna via ideella verksamheter.

· Satsa på vårdutbildningar.

Kommunikationer – Närmare varandra och omvärlden
· Tilltalande att långa restider är med som en utmaning – snabbheten är inte central utan turtätheten är viktigare. Detta behöver belysas.

· Tillgänglighet är ett nyckelord för att få kommunikationerna att fungera – kommunens uppgift är att skapa förutsättningar. Människor måste utnyttja de kommunikationer som finns – om folk bor på landet och börjar åka buss så ökar också trafikeringen. Man måste göra en marknadsundersökning och ta reda på vad folk vill och behöver.

· Trafiksäkerhet – logistikvinster – när man bygger för bredband så kan man lika gärna bygga cykelvägar.

· Smalspåret borde startas upp igen.

· Digital infrastruktur måste utvecklas med mobiltäckning, internetuppkoppling.

· Bygg den södra infarten!

· Inte tappa fokus på det interna resandet, för de som redan bor och arbetar här. Cykelvägar, bilvägar o.s.v. Det ska vara enkelt att resa kollektivt!

· Tätare turer med rätt anpassade tider!

· Skapa förutsättningar för samåkning!

· Utvecklad bussförbindelser inom kommunen, ge möjlighet att ta sig till och från mindre samhällen med bussar.

· Utveckla den digitala kommunikationen, även mobil telekommunikation inom kommunen.

· Kommunikationen i staden: förändra kommunikationsmönster (cykla istället för bil, samåka mer).

· Skapa möjligheter/incitament för att cykla mer.

· Om vi skapar gratis p-platser – så leder det till mer bilåkande.

· Bättre tillgänglighet när det gäller bussar (ex. verkebäck – bussen stannar vid 22:an och inte inne i samhället). Folk tar då bil istället för buss.

· Dålig trafiksituation i Verkebäck. Smala vägar.

· Styr trafikmönster med tillgång till p-platser. Dvs ej parkeringshus.

· Styr kommunikationer så att fler åker bussar och kollektivt.

· Förbättra skärgårdstrafiken (båtbussar) så kommer det öka turismen. Öppna upp skärgården, gör den mer tillgänglig.

· Dyrare parkeringar leder till ökat bussåkande – vilket leder till större underlag till utökade busslinjer.

· Man ska kunna nå skärgården från många platser – öka tillgängligheten.

· Öka möjligheter till samåkning, skapa p-platser för samåkning.

· Wifi på bussar

· Äldre (70-75) borde få åka gratis buss på dagtid, på turer då väldigt få åker.

· Hyr stationer (telia osv) på landsbygden fram till dess att fiber är draget.

· Anropstrafiken – gör det tydligare hur man ska göra.

· Koppla ihop länstrafiken med skärgårdstrafiken (se Östergötland). Buss som går till båt.

· Utveckla skärgårdstrafiken, skapa möjlighet att ”åka runt” och ej bara åka ett håll.

· Glöm inte barn/elevperspektivet när det gäller pendling och resande. Tänk även på skolpendlingen.

· Rusta upp infarten till Loftahammar.

· Ska gå att resa kollektivt morgon/middag/kväll från och till Loftahammar. 

· Busskort bör fungera för skärgårdstrafik (båtbussar).

· När barnen börjar på gymnasiet så bör det finnas skolbussar. Idag måste barnen fixa boende i Vvik.

· Vägen till björnsholm är väldigt dålig. Svårt för lastbilar, är guppigt.

· Använd resurserna bättre. Ha inte stora bussar (med få resande), ersätt med flera mindre bussar istället.

· Väg 213 väsentlig för Loftahammar. Bör prioriteras.

· Flygplatsen: förläng banan så att sjuktransporter möjliggörs.

· Smalspåret är en tanke – kan man använda den som cykelväg? 


En attraktiv och trygg kommun där människor vill bo, jobba och leva
· Inflyttarträffar för alla som har flyttat till Västervik, oavsett var man kommer ifrån.

· Viktigt med tillgängligheten. Dålig tillgänglighet på tågen. Svårt med vissa trottoarer. Ofta inte nersänkta trottoarkanter. Viktigt med tillgängliga parkeringsplatser. Svårt komma in på återvinningsgården som funktionshindrad.

· Bättre skyltning i kommunen

· Fri parkering som många andra kommuner har, alternativt P-skivor.

· Det tar idag ofta för lång tid i handläggning och övrigt arbete som kommunen ska utföra.

· Bättre tillgänglighet via kommunens växel. Ska ha större kunskap för att kunna koppla till ”rätt” tjänstemän.

· Jag saknar den djupa analysen av vad som gör att människor stannar och utvecklas här. 

· Loftahammar med omgivande landsbygd hyser ca 800 invånare året runt och hela 25 000 personer på sommaren. Detta kräver särskilda insatser kring sophantering etc. 

· FTI:s containrar är jämt överfulla under turistsäsongen och de skyller bara på kommunen när man ringer till det telefonnummer som står på containerstationen för tidningar och förpackningar.

· Utveckling aktiviteter i form av lekparker, belyst motionsspår, sarg till hockeyrink, mötesplats med olika aktiviteter m.m. (Loftahammar)

· Strandpromenad runt Vivassen

· För att locka fler att flytta till Västervik, borde man anordna en väl skyltad och fin cykelbana runt hela Gamlebyviken på båda sidorna av viken mellan Gamleby och Västervik. Den cykelbanan kan också vara intressant för turister och andra besökare sommartid.

· Målserums avfallsanläggning är felaktigt placerad och borde flyttas. Lukten sprider sig till närliggande fina bostadsområden såsom Gertrudsvik. 

· VIK Hockeys framgångar skulle kunna kombineras genom att kommunen gör reklam för visfestivalen på spelarnas ryggar (tröjor).

· Husbilar och husvagnar m.fl. stora fordon har svårt att komma runt hörnen på in- och utfarten till ICA-MAXI. Detta borde åtgärdas!

· Fler attraktiva tomter behövs i Hjorted och Totebo

· Mer industrimark i Ankarsrum

· Bättre möjligheter till sjönära boende.

· Upplåst toalett vid Erneberg året runt.

· Det är dåligt med bra badplatser – iordningställ fler och bättre sådana!

· Spikar sticker upp i sandlådan på den kommunala lekplatsen på Fågelsångsvägen. Detta måste åtgärdas innan någon skadar sig. 

· Trottoarerna håller på att ”rasa ihop” längs genomfarsvägen i Loftahammar. Med den stora och tunga trafiken som passerar önskas en helt separat asfalterad gång- och cykelbana parallellt med genomfartsvägen genom hela samhället. 

Vi visar vägen mot en hållbar miljöutveckling
· Borde få cykla mot enkelriktat.

· Sänk hastigheten i tätorter (mindre utsläpp, ökad cykeltrafik).

· Reparera dom trasiga cykelbanor som finns och det behövd på många platser.
· Bredda cykelfält el ännu hellre enkelrikta många gator och gör cykelväg på den andra körbanan.

· Det vatten som strömmar ut och in genom Stora strömmen skulle kunna ge en ansenlig mäng elenergi till en rimlig insats. Detta skulle kunna analyseras av Ångströmslaboratoriet i Uppsala.

· Satsa på att själva skapa förnyelsebar energi. Kommunen ta rodret i detta. Att bli självförsörjande på energi – ta ansvar för att bli klimatsmartare. Miljön är den viktigaste frågan – finns det någon som har som sitt jobb att vara spjutspets kring detta? 

Blomstrande näringsliv och växande besöksnäring
· Kurser i bemötande även för företagare.

· Större tillgänglighet för husbilar. Fler platser centralt.

· Tillsätt samordnare som kan ta tillvara på talangen i hela kommunen. Exempelvis då man vill få en bensinmack till sin ort. När detta skedde i Ankarsrum fick man ha kontakt med väldigt många handläggare på kommunen.

· Skapa ”gräddfil/snabbspår” för dem som vill etablera verksamhet i kommunen. Detta gäller både boende och inflyttare. Snabbare handläggning av exempelvis bygglov. Behandla med ”silkesvantar”. Första intrycket mycket viktigt.

· Hjälp företag att låna arbetskraft från varandra vid toppar och dalar.

· Förverkliga företagslotstanken – gör det på riktigt!

· Västerviks kommun måste ta tillbaka uppdraget från Västervik Framåt AB (VFAB), då VFAB inte sköter uppdraget på rätt sätt.

· Stöd och se till så att det finns en fungerande turbåtstrafik mellan Loftahammar och Västervik enligt tidtabell under hela sommarsäsongen! Detta skulle vara bra för besöksnäringen i både Västerviks stad och Loftahammar, men kräver kommunala stödpengar för att kunna drivas!

· Vi måste få till arrangemang som sker på höst, vinter och vår. Dessa arrangemang/konserter skall dra hit folk utifrån. Till det behövs nya attraktioner så man kan få en helhetsupplevelse då man kommer hit. T ex. konsert/musikal, upplevelsebad som attraherar. Fritidsaktiviteter som konstfrusen isbana i stadsparken. Ett bredare kulturutbud som vänder sig till en bredare publik. Tänk inte på Västervikspubliken.

· Det ska finnas besöksmål i hela kommunen, som är åtkomliga med kollektiva resmedel!
· Arrangemangen i Västervik samordnas mycket dåligt med arrangemang på annat håll i kommunen.

· Arrangemang får inte och ska inte samordnas. Arrangemang måste vara marknadsstyrda!

· Kollektivresorna och besöksnäringen måste kopplas samman! Satsa på behovsstyrd kollektivtrafik vid arrangemang! Se till så att Länstrafiken får detta uppdrag och planerar för detta!

· Vandringslederna i kommunen är slitna och dåligt skyltade. Dessa behöver fixas till! 

· Ge kommunala pengar till föreningar på landsbygden för att sköta vandringsleder och annat, så slipper parkförvaltningen långa och dyra resor ut på landet … 

· Låt även privatpersoner söka pengar till egna initiativ, t.ex. att sköta vandringsleder.

· Skapa ett nytt fritidsområde, typ Källvik, på Askö!

· Eftersom kommunen med skattepengar stödjer turbåtstrafiken till Hasselö, borde man ge motsvarande stöd till turbåtstrafik mellan Västervik och Loftahammar!

· Den nuvarande kollektiva bustrafiken mellan Västervik och Loftahammar är så dålig med endast en tur på morgonen och en på sena eftermiddagen, att ingen kan nyttja buss som färdalternativ, varken för jobbpendling till Västervik, eller för skolpendling för studier vid Västerviks gymnasium … Bygg ut och förbättra busstrafiken!

· Anställ ”fiskepoliser/fiskekontrollanter”!

· Större arrangemang kräver dock en större arena/hall/multihall, än som finns i Västerviks kommun. En sådan hall skulle kunna bli en viktig kugge, för att förlänga turistsäsongen till andra delar av året än bara sommaren. 

· Samverka med olika destinationer runt om i kommunen t.ex. Virums Älgpark och Smalspårsjärnvägen. En buss skulle kunna köra runt till de olika destinationerna efter tidtabell, och ge besökarna möjlighet att se flera platser/sevärdheter på samma dag, även utan egen bil … Man skulle t.ex. kunna kombinera ett besök på älgparken med att åka smalspåret från Verkebäck tillbaka till resecentrum i Västervik.  

· Ge nyanlända handledning i hur det är att vara företagare i Sverige.

· Tillhandahåll industrihotell.

· Kommunen måste ordna fram fler tomter för både permanent- och fritidsboende i Loftahammar med omnejd. 
· När Saabs camping såldes och blev privat, tappade man 5000 gästnätter under högsäsongen, detta måste ersättas med kommunens hjälp – bygg en ny campinganläggning!

Utbildning och kompetens i toppklass
· Vad behöver de olika arbetsgivarna i kommunen för arbetskraft? Skapa kontakter mellan utbildningsanordnare och arbetsgivare.

· Möjlighet till vidareutbildning i kommunen (t.ex. barnskötarutbildning) och en återkoppling efter utbildningen i form av t.ex. mentorskap och handledning.

· Det saknas en eftergymnasial utbildning riktad mot hotell- och restaurangbranschen.

· Invandrarnas barn förstår ofta mer om vårt samhälle och kultur än deras föräldrar. Det behövs checklistor och hjälp från kommunen. Kommunen måste se till så att de nyinflyttade klarar sig bättre i samhället.

· Utveckla Campus med fler lokala utbildningar och distansundervisning – exempel vårdcollage

· Så mycket utbildningar som möjligt i Västervik. Viktigt att ungdomarna ej försvinner i gymnasieåldern. Skapa fler utbildningsalternativ för att kunna behålla ungdomarna i kommunen.

· Ungdomsidrott borde vara gratis att utöva i hallarna. Ingen hyra borde behöva betalas till kommunen för bruk av hallar för ungdomsidrott.

· Lägg inte ned musikskolorna.

· Utbildning av sjuksköterskor i Överum och då även med inriktning mot nyanlända med kunskaper med sig från sina länder.

En rik och varierad kultur och fritid
· Multihall om vi måste bygga ny ishall

· Utveckla vår simhall

· Konstisbanor

· Ett dansställe i Västervik för alla!

· Bygg en bowlinghall i Loftahammar!

· Moderna planlösningar innebär att en ny multihall skulle kunna användas till många olika aktiviteter. Läktare och golvytor kan anpassas efter respektive aktivitet och behov. Detta innebär hög flexibilitet och ökar användbarheten. 

· Kommunen borde driva biblioteket och inte behöva drivas i föreningsregi. (Loftahammar)

· Dålig kommunikation med kommunen gällande föreningsbiblioteket. Får bara tillgång till gamla böcker (minst två år gamla).

· Fler fritidsgårdar i kommunen.

· Ett nytt belyst motionsspår behövs i Loftahammar. Det gamla försvann när golfbanan byggdes och de gamla stolparna var uttjänta. Alla andra orter runt stan har belysta motionsspår, så det måste kommunen ordna även till Loftahammar! Lokaliseringen bör vara intill golfbanan, där det redan finns omklädningsrum och duschar. Ideella krafter kommer att ställa upp och hjälpa till om det behövs!

· Det måste finnas en ”kommunal” biograf som alternativ till den kommersiella bion, där man kan visa annorlunda och udda filmer = riktig kultur.

· Det nya biblioteket i Umeå är ett riktigt gott exempel! Biblioteket är här uppfört i ombyggda gamla kulturbyggnader som byggts ihop. Där finns mängder av aktiviteter, mötesplatser, restauranger och fik etc. En scen kan användas till mycket t.ex. teater, musik, möten och informationer m.m. 

Alla är delaktiga och känner trygghet
· Bjud in till samhällsutbildningar och kring vikten av att engagera sig i den lokala demokratin. T.ex. om varför det är viktigt att gå på dialogmöten kring Vision 2030. Vad kan detta leda till? Vad kan vi påverka lokalt?

· Skapa ett Föreningarnas Hus. Tanken med Mejeriet var god men hyressättningen skrämmer bort föreningar.

· Fixa ett bättre och uppdaterat föreningsregister.

· Ökade bidrag till hembygdsföreningar. Finns i de flesta kommunerna i länet.

· Uppmärksamma när ”någon” gör något bra för bygden.

· Bättre väg och tillgänglighet till Prästgårdshöjden.
· Även grusade gång- och cykelbanor borde snöröjas!

· Man vill att kommunen ska bistå med hjälp att söka föreningsbidrag till de lokala föreningarna och till samverkan i det lokala föreningslivet.

· Hjälp intresserade lokala entreprenörera att söka EU-bidrag till investeringar i besöksnäringen och hjälp dem sedan också med administrationen under projektgenomförandet.

· Ny översiktsplan (ÖP) för Loftahammar efterlyses! Denna borde samordnas med visionsarbetet!

· Ordna en möteslokal för elöverkänsliga. Samarbeta med landstinget för att få fram sådan lokal.

· En öppen allmän mötesplats för vuxna skulle vara mycket uppskattad! Här skulle man kunna diskutera demokratifrågor etc. D.v.s. en diskussionsklubb öppen för alla vuxna kommuninvånare. Om man bygger om, bygger ut och omdisponerar stadsbiblioteket, skulle man kunna skapa bl.a. den här typen av mötesplats.















Barn- och utbildningsförvaltningen

Samverkan och innovation – för en tryggad välfärd
· Satsa på vårdutbildningar.

Vi visar vägen mot en hållbar miljöutveckling
· Odla på skolor – äta det som de själva odlat. Bra undervisning.

· Nyttja den digitala infrastrukturen mera. Exempelvis web-möten istället för att åka (träffas fysiskt).

· Ställa krav på skolor mm att alla ska vara kravmärkt som tex maten

· Ta fram mer lastcyklar till förskolor och äldreboenden så dom kan användas att köra äldre och barn i

· UF-företag – kan kommunen gå in tillsammans med ungdomar som vill gå in och jobba med mer klimatvänliga projekt. Kommunen kan gå in i detta – nytänkande, skapa varumärken… Kan ha det som sommarskola att starta företag – UF och elever som inte har någon sysselsättning.  Skapa en tillsammanskultur. Samverkan och nätverksskapande. Kunskap skapar förtjänst på lång sikt.

Utbildning och kompetens i toppklass
· Skola och förskola är jätteviktigt för att få barnfamiljer att flytta hem igen och att de flyttar just hit! Marknadsför skolan & förskolan mera.

· Följ Linköpings exempel med både tekniska och ekonomiska utbildningar, vilka tillsammans skapar en drivkraft för företag och utveckling.

· Utbilda i företagande och företagsamhet.

· Satsa på ungdomar genom anordnad läxhjälp (ideellt) på biblioteken.

· Visionen innehåller inte ett ord om förskola/grundskolan och gymnasiets arbetssätt. Ändock är det bara dessa skolformer det som kommunen har ansvar för och verkligen ska och kan påverka. Dagens gruppstorlek i förskola och lågstadium är alldeles för stora och grundlägger dålig inlärning och stor segregering bland eleverna. Små barn fungerar inte kreativt i stora grupper utan blir avtrubbade och ser inte sina positiva möjligheter eftersom de hela tiden störs av för många impulser. En enighet om maximal gruppstorlek på 12 barn i förskola och lågstadium skulle göra att fler barn klarar de mål skolan har med sin verksamhet. Utan den grunden tappar man intresset för vidare studier senare i skolan och risken för utanförskap förstärks. Dessa gruppstorlekar skulle förmodligen attrahera lärare att vilja jobba i en kommun med positiva förutsättningar. Att öka gruppstorlekarna till ex 18 barn i mellanstadiet torde vara möjligt. Även den gruppstorleken skulle tilltala lärarkollektivet.

· Bygg en ny förskola i Ankarsrum

· Borde kunna ha språkval i åk 6 på plats i Loftahammar. Kanske kan elever utifrån åka till Loftahammar ibland.

· Kommunen måste stå fast vid att skolan ska finnas kvar. (Loftahammar)

· Titta på nya sätt att bedriva undervisning på, exempelvis utnyttja tekniken via distansmöjligheter.

· Borde vara 3 lärare i varje klass för åk F-9. För att kunna hjälpa ALLA elever. Blir då även färre vikarier.

· Mer personal i förskolan. Är idag, både på fsk och skolan, för mycket administrativa arbetsuppgifter på lärarna.

· Skolsköterskan borde jobba mer med friskvård. Idag är de nästan bara till för de som redan mår dåligt eller är sjuka.

· Skolan ska vara tillgänglig för ALLA, oavsett funktionshinder. Ingen borde få använda parfym och liknande – hindrar allergiker och astmatiker.

· Ej införa ”läshundar” – hindrar allergiker.

· Bra ledarskap och rektorer inom skolorna – då blir det goda resultat.

· Fler kuratorer i skolan. Är en ökande psykisk ohälsa bland yngre.

· Aktivera barn mer. Få barn att gå med i en förening. Lära sig arbeta i grupp, hantera vinster och förluster. Skolan blir bättre av det.

· Lära sig trafikregler i skolan.

· Bra skolor med bra lärare som gillar eleverna


Alla är delaktiga och känner trygghet
· Använd personer med funktionshinder för att informera ute i skolan och övriga samhället.

























Socialförvaltningen

Samverkan och innovation – för en tryggad välfärd
· Måste vara attraktivt att jobba inom äldreomsorgen.

· Borde finnas särskilt boende i toppklass med ”hemlagad” mat, bra aktiviteter, gemensamhetsutrymme m.m.

· Kontinuiteten inom vård/omsorg viktigt. Ej byta personal så ofta, vårdtagarna ska kunna känna igen personalen.

· Ta inte in hundar/katter på äldreboenden, svårt för allergiker.

· Skapa vårdteam i kommunen.

· Många äldres psykiska ohälsa ökar – hur möta upp detta?

· Ta tillvara på nyanländas kompetenser.

· Vårdpersonal: Svårt med slöja – kan ej se läpprörelser. Svårt för hörselnedsatta.

· Gör aktiviteter (delta i kulturevenemang) med de äldre på boenden. Ökar livskvalitet.

Vi visar vägen mot en hållbar miljöutveckling
· Ta fram mer lastcyklar till förskolor och äldreboenden så dom kan användas att köra äldre och barn i








Miljö- och byggnadsförvaltningen

En attraktiv och trygg kommun där människor vill bo, jobba och leva
· Skapa ”gräddfil/snabbspår” för dem som vill etablera verksamhet i kommunen. Detta gäller både boende och inflyttare. Snabbare handläggning av exempelvis bygglov. Behandla med ”silkesvantar”. Första intrycket mycket viktigt.

· Det tar idag ofta för lång tid i handläggning och övrigt arbete som kommunen ska utföra.


Vi visar vägen mot en hållbar miljöutveckling
· Nyttja den digitala infrastrukturen mera. Exempelvis web-möten istället för att åka (träffas fysiskt).

· Kommunen ska vara drivande – i byggnationer osv. var noga med miljö- och energikraven. Görs idag, går att göra mer.














Västerviks Bostadsbolag AB / Tjustfastigheter AB

En attraktiv och trygg kommun där människor vill bo, jobba och leva
· Att kunna erbjuda en första lägenhet till ungdomar och studenter som väljer att studera på Campus. Kan få fler att välja Västervik och stanna kvar här.

· Bygga billiga bostäder

· Det måste finnas bostäder till de unga att flytta till (innan de fyller 30 år … ). Många äldre i villa i Gamleby kan inte flytta till lägenhet, då inga lägenheter finns lediga. Därför – Bygg genast fler lägenheter i Gamleby!

· Nya lägenheter krävs i Överum! Svensk Presshärdning har svårt att rekrytera arbetskraft när det inte finns några lediga lägenheter.

· Äldre som inte orkar bo kvar i sitt hus, tvingas flytta till stan mot sin vilja, då lägenheter saknas på bruksorterna och på landsbygden.

· Renovera gamla hus på landet som står tomma till lägenheter!

· Skapa attraktiva boenden för ungdomar.

· Bygg bostäder för alla, för fler olika sociala grupper.

· Våga satsa på orterna på landsbygden – det är centralt att bo i Ankarsrum och även i Hjorted/Totebo 

· Bygg fler bostäder i Blankaholm

· Nyinflyttning och expansion kräver bostäder! Bygg fler lägenheter och småhus i Loftahammar!


Vi visar vägen mot en hållbar miljöutveckling
· Utöka källsorteringen i alla kommunens lokaler, skolor och förskolor.



